
www.fdch.gov.tl   1Buletin Trimestral FDCH Vol. XIII Abríl-Juñu 2018



www.fdch.gov.tl2  Buletin Trimestral FDCH Vol. XIII Abríl-Juñu 2018

FDCH Sei Haforsa Liutan Monitorizasaun no 
Avaliasaun ba implementasaun Programa Tomak. 
Informasaun kompletu le’e iha........Pájina 6.

ITC-ILO Turin, Italia fó Apoiu Formasaun ba Timo-
roan na’in 5 iha área Traballu Dignu le’e kompletu iha 
Pájina ......20

Comitê de Avaliação Propostas e  Subsidios (CAPS), 
informasaun kompletu le’e iha Pájina.... 10



www.fdch.gov.tl   3Buletin Trimestral FDCH Vol. XIII Abríl-Juñu 2018

EDITORIAL 

Loron Di’ak  Sani Nain Buletin Trimestral FDCH.  Aproveita biban ida-
ne’e hakarak kongratula ita-boot sira nia partisipasaun iha eleisaun An-
tesipada Parlamentár ne’ebé la’o hakmatek no tranquillo tebes, ne’e 

�•�‹�‰�•�‹�¤�•�ƒ�� �•�ƒ�–�ƒ�•�� �’�‘�˜�—�� �Š�ƒ�–�—�†�—�� �‘�•�ƒ�� �•�‹�ƒ�� �•�ƒ�–�—�”�‹�†�ƒ�†�‡�á�� �Š�ƒ�–�—�†�—�� �•�ƒ�–�ƒ�•�� �•�—�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡��
ema timoroan sira nia komesa dezenvolve beibeik ba oin. 

Com certesa ida-ne’e hola parte iha dezenvolvimentu rekursus umanus 
ne’ebé ita nia estadu kontinua hatu’ur iha prioridade ida ne’ebé aas, nin-
�‹�ƒ���¤�•�•���•�ƒ�•�ƒ���•�”�‹�ƒ�•�ƒ�—�•���	�—�•�†�—�����•�’�‡�•�‹�ƒ�‹�•���‹�†�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���‹�–�ƒ���Š�‘�–�—���Š�ƒ�–�‡�•�‡���Š�‘���•�ƒ�”�ƒ�•��
Fundo de Dezenvolvimento do Capital Humano ( Sigla ho FDCH).

���—�•�‡�•�—�� ���Ž�‡�‹�•�ƒ�—�•�����•�–�‡�•�‹�’�ƒ�†�ƒ�� ���ƒ�”�Ž�ƒ�•�‡�•�–�ž�”�� �•�‹�ƒ�•�� �•�‡�ï�‡�� �•�×�•���•�—�†�ƒ�”�� �”�‘�Š�ƒ�•�� �Š�‘�•�‹��
ukun ba VIIo Governu Konstitusional, ne’ebé maske fulan sia deit maibe 
konsege jere no ezekuta orsamentu jerál estadu Duo-Décimo ho efetivu. 

Sani Nain Buletin FDCH mak ami hahi, iha trimestre daruak tinan ne’e hane-
�•�ƒ�•���•�×�•���ˆ�ƒ�œ�‡���–�”�ƒ�•�œ�‹�•�ƒ�—�•���—�•�—�•���Š�‘�•�‹�����������
�‘�˜�‡�”�•�‘���„�ƒ�������������
�‘�˜�‡�”�•�—���–�ƒ�•�„�ƒ���•�‡�ï�‡��
iha biban ida ne’e hakarak hato’o apresiasaun no agradesimentu ba servisu 
Governu anterior no kongratula estrutura governu foun ne’ebé lidera hosi 
���ä���ä�����”�ä�����ƒ�—�”�����ƒ�–�ƒ�•�����—�ƒ�•�ä

���Š�ƒ�����”�‹�•�‡�‹�”�—�����‹�•�‹�•�–�”�—���ƒ�–�—�ƒ�Ž���•�‹�ƒ���†�‹�•�•�—�”�•�—�����•�‘�•���•�‡�•�•�‹�‘�•�ƒ���•�‘�•�ƒ�„�ƒ���‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�•�‹�ƒ��
�Š�—�•�‹�� �†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�—�� �•�ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‡�ï�‡�� �•�‹�‰�•�‹�¤�•�ƒ�� �•�ƒ�–�ƒ�•�� �ƒ�•�—�•�–�—�� �”�‡�•�—�”�•�—�•��
umanus nian sai nafatin responsabilidade ba entidade hotu-hotu atu dezen-
�˜�‘�Ž�˜�‡���†�‹�ï�ƒ�•���Ž�‹�—�–�ƒ�•���”�‡�•�—�”�•�—�•���—�•�ƒ�•�—�•���–�‹�•�‘�”�‘�ƒ�•���Š�‘���•�—�ƒ�Ž�‹�¤�•�ƒ�†�—���Š�‘�†�‹���”�‡�•�’�‘�•�†�‡��
ba dezenvolvimentu pais nian tantu iha tempu agora no futuru.

Tanba ne’e mak FDCH nu’udar Ajensia estadu ne’ebé iha kompetensia no 
haktuir nafatin ba mandatu lei haruka. FDCH  sei esforsu nafatin  hodi hadia 
�†�‹�ï�ƒ�•���Ž�‹�—�–�ƒ�•���•�—�ƒ�Ž�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���–�‹�•�‘�”�‘�ƒ�•���Š�‘�–�—�æ�Š�‘�–�—���•�‹�ƒ�•���Ž�‹�—�Š�‘�•�‹���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���’�”�‹�•�•�‹-
�’�ƒ�Ž���\���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����”�‘�ˆ�À�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�á���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����±�•�•�‹�•�ƒ�á�����‘�Ž�•�ƒ�����•�–�—�†�—���•�‘��
Tipu Formasaun Seluk.

Kna’ar no responsavel sira ne’e pelumenus hatudu nafatin liuhosi atividades 
hirak ne’ebé sita iha Buletin Trimestral FDCH nian.

Ikus-liu lahaluha hato’o agradese uain ba ekipa tomak ne’ebé kontribui ba 
produsaun Buletin ne’e, redasaun mos rekuñese nafatin katak buletin ne’e 
sei dook tebes husi liafuan perfeitu, ho nune’e hakraik an nafatin, simu 
sujestoins no krítikas konstrutivus hotu-hotu ne’ebé hato’o husi sani nain 
sira.
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�T�B�V�O���Q�S�P�G�J�T�J�P�O�B�M����
�����ƒ�—�”�����ƒ�–�ƒ�•�����—�ƒ�•�á�����‹�•�…�—�”�•�‘���†�‘���Yo ���‹�•�‹�•�–�”�‘���æ�����‘�•�ƒ�†�ƒ���†�‡�����‘�•�•�‡���Z�Z���æ���X�^���æ�Z�X�Y�`��
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�C�V�L�B���I�B�U�F�O�F���J�U�B���O�J�B���F�N�B���T�J�S�B������

�����ƒ�›�����ƒ�Ž�ƒ�����ƒ�•�ƒ�•�ƒ���
�—�•�•� �‘�á�����•�–�—�†�—�����˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�•�ƒ�—�•���	���������Z�X�Y�]��
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Lia Menon

Sr. Isménio M. da Silva 
Secretário Executivo do 

FDCH - MDRI

Uluk nanain hakarak hato’o ami nia parabens no bemvindu ba VIII Governo Constitucionál ne’ebé 
�Ž�‹�†�‡�”�ƒ���Š�—�•�‹�����ä���ä�����”�ä�����ƒ�—�”�����ƒ�–�ƒ�•�����—�ƒ�•���•�‘���„�ž�����•�–�”�—�–�—�”�ƒ���
�‘�˜�‡�”�•�—���–�‘�•�ƒ�•�ä�����‰�”�ƒ�†�‡�•�‡���™�ƒ�‹�•���–�‡�„�‡�•�á���
�‘�˜-
ernu foun ida-ne’e sei tau ás no prioritiza nafatin programa Dezenvolvimentu Kapital Umanu 

ne’ebé durante ne’e fasilita ona timoroan lubun-boot liuhusi ninia funsaun prinsipál haktuir Dekretu Lei 
�•�ä�‘���Y�Z���Z�X�Y�Y���•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ���‡�•�–�ƒ�„�‡�Ž�‡�•�‹�•�‡�•�–�—���	�—�•�†�‘���†�‡�����‡�•�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘���†�‘�����ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�����—�•�ƒ�•�‘�æ�	�������ä

���ƒ�œ�‡�‹�ƒ���„�ƒ���’�”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�‡���•�‡�ï�‡�„�±���Š�ƒ�—���•�‡�•�•�‹�‘�•�ƒ���‹�Š�ƒ���Ž�‡�–�‡�•���Š�ƒ�•�–�—�‹�”�����ä���ä�����”�‹�•�‡�‹�”�—�����‹�•�‹�•�–�”�—���•�‹�ƒ���†�‹�•�•�—�”�•�—���Š�ƒ�ˆ�‘�‹�•��
�•�‹�•�—���’�‘�•�•�‡���•�—�—�†�ƒ�”�����‡�ˆ�‡���
�‘�˜�‡�”�•�—�������������„�ƒ���†�ƒ�æ�—�ƒ�Ž�—���‹�Š�ƒ�����ƒ�Ž�ž�­�‹�‘���†�‡�����‘�„�”�‡�ä�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�ƒ�†�—�����±�•�•�‹�•�—���	��������
komesa haka’as án atu kapasita liutan ninia funsionáriu sira kona-ba oinsa bele hatene lalaok inklui 
servisu monitorizasaun no avaliasaun ba planu programa no implementasaun atividades kapasitasaun 
�”�‡�•�—�”�•�—���—�•�ƒ�•�—���•�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���•�ƒ�‹���Š�—�•�‹���•�ƒ�†�ƒ�����‹�Ó�ƒ�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�‹�•�ä�����ƒ�’�ƒ�•�‹�–�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‹�”�ƒ���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���•�‡�ï�‡���‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡��
�–�‡�„�‡�æ�–�‡�„�‡�•���–�ƒ�•�„�ƒ���ƒ�Ž�‡�‹�•�†�‡���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�����”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�����‘�Ž�•�ƒ�æ���•�–�—�†�—�á���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����”�‘�ˆ�À�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�á���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����±�•�•�‹�•�—��
�•�‘�����À�’�—���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����‡�Ž�—�•�á�����	���������•�×�•���‹�Š�ƒ���”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���ƒ�–�—���Š�ƒ�Ž�‘���•�‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘���ƒ�˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ��
programa sira refere nune’e bele garante transperénsia ezekusaun programa sira ba iha públiku haktuir 
�ƒ�”�–�‹�‰�—���Z�X�����‡�•�”�‡�–�—�����‡�‹���•�‘�ä���Y�Z���Z�X�Y�Y�ä

�	�‘�‹�•���Ž�ƒ�Ž�ƒ�‹�•���•�‡�ï�‡���•�×�•���‡�•�‹�’�ƒ�����������������‘�•�‹�•�•� �‘�����’�”�‘�˜�ƒ�…�ƒ�‘�����”�‘�’�‘�•�–�ƒ���†�‡�����—�„�•�À�†�‹�‘�����•�‡�ï�‡�„�±���Ž�‹�†�‡�”�ƒ���Š�—�•�‹���Š�ƒ�—���”�ƒ�•�‹�•��
nuudar Prezidente CAPS hamutuk ho membru sira ne’ebé kompostu husi koordenadores gabinete iha 
FDCH deskute no ikus mai rekomenda proponentes balun husi proponentes sira seluk ne’ebé hatama 
�‘�•�ƒ�� �’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ�� �ƒ�–�—�� �Š�‡�–�ƒ�•�� �•�—�„�•�À�†�‹�—�� �„�ƒ�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‹�ƒ�� �‡�•�–�—�†�—�ä�����Ž�‡�‹�•�†�‡�� �‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�� �‡�•�‹�’�ƒ�� �•�×�•�� �•�‡�‹�� �Š�ƒ�Ž�‘�� �˜�‡�”�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•��
klean liutan ba proposta sira ne’ebé sei pendente hela, no hein katak ikus mai bele ona prienxe rekezitus 
sira.

���’�”�‘�˜�‡�‹�–�ƒ���•�×�•���Š�‘�����������
�‘�˜�‡�”�•�‘�����‘�•�•�–�‹�–�—�…�‹�‘�•�ƒ�Ž�á���	���������•�‡�”�˜�‹�•�—���Š�ƒ�•�—�–�—�•���Š�‘�������������Š�ƒ�•�ƒ�”�ƒ�•���‡�•�’�Ž�‘�”�ƒ���Ž�‹�—�–�ƒ�•��
�’�”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�‡�•���Š�‘�†�‹���‹�†�‡�•�–�‹�¤�•�ƒ���ž�”�‡�ƒ�•���’�‡�”�–�‹�•�‡�•�–�‡�•���Š�‘�†�‹���ˆ�×���ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ���†�‹�’�Ž�‘�•�ƒ�–�ƒ���–�‹�•�‘�”�‘�ƒ�•���•�‹�”�ƒ�ä���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•��
sira ne’e nu’udár  parte ida atu reforsa abilidade sira nian kona-ba bainhira hala’o knaar iha rai-liur hodi 
governu Timor-Leste  nia-naran. Tan ne’e FDCH prontu nafatin tau orsamentu ba atividades sira hane-
�•�ƒ�•���•�‡�ï�‡���‹�Š�ƒ���ˆ�—�–�—�”�—�á���•�—�•�‡�ï�‡���„�‡�Ž�‡���Š�ƒ�•�ƒ�ï�‡���Ž�‹�—�–�ƒ�•���•�—�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���†�‹�’�Ž�‘�•�ƒ�•�‹�ƒ�����‹�•�×�”�æ���‡�•�–�‡���•�‹�ƒ�•�ä����������

���Š�ƒ���’�ƒ�”�–�‡���•�‡�Ž�—�•�á���ƒ�–�—���ƒ�•�–�‹�•�‹�’�ƒ���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ�•�—���•�‘���†�”�‘�‰�ƒ���•�‹�”�ƒ���–�ƒ�•�ƒ���•�ƒ�‹�����‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡�á���	���������•�‡�”�˜�‹�•�—���Š�ƒ�•�—-
�–�—�•���Š�‘�����‹�•�‹�•�–�±�”�‹�—�����•�–�‡�”�‹�×�”���Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘���ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ���•�‡�•�„�”�—�����‘�Ž�À�•�‹�ƒ�����‡�”�˜�‹�•�—�����•�‹�‰�”�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ���’�”�‡�˜�‡�•�•�ƒ�—�•��
�•�”�‹�•�‡���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ�•�—���Ž�‹�—�Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���Ž�‹�Ó�ƒ���ˆ�”�‘�•�–�‡�‹�”�ƒ���–�‡�”�‡�•�–�”�‡���•�‹�ƒ�•�ä�����‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡���•�—�—�†�ƒ�”���•�ƒ�•�ƒ�—�•���‹�•�†�‡�’�‡�•�†�‡�•�–�‡���‹�Š�ƒ��
obrigasaun atu proteje ninia soberanu no sidadaun sira husi hahalok krime. Tan ne’e presiza tebete-
bes hakbiit ita nia polísia servisu imigrasaun hodi bele iha kuñesimentu kle’an atu kumpriende hahalok 
krime sira ne’e nia lalaok.

���•�—�•���Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���–�”�‡�•�‡�•�–�”�‡���‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�������„�”�À�Ž�������
�—�Ó�—�����–�‹�•�ƒ�•���Z�X�Y�`�á���Ž�‹�—�Š�—�•�‹���ƒ�•�‘�”�†�—���•�‡�ï�‡�„�±���	���������Š�‘���������������•�–�‡�”�•�ƒ�–�‹�‘�•�ƒ�Ž��
���”�ƒ�‹�•�‹�•�‰�����‡�•�–�‡�”�����Š�ƒ�Ž�‘���‹�Š�ƒ���‹�•�À�•�‹�—���–�‹�•�ƒ�•���‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�����
�ƒ�•�‡�‹�”�—���Z�X�Y�`�����•�‘�•�•�‡�‰�‡���ˆ�ƒ�•�‹�Ž�‹�–�ƒ���•�‘���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ���–�‹�•�‘�”�‘�ƒ�•���•�ƒ�‹�•��
�]���„�ƒ���–�—�‹�”���ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ���–�”�ƒ�„�ƒ�Ž�Ž�—���†�‹�‰�•�—���‹�Š�ƒ�����—�”�‹�•�á�����–�ž�Ž�‹�ƒ���Š�‘���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—���•�ƒ�•�ƒ���‘�‹�•�•�ƒ���•�‹�”�ƒ���„�‡�Ž�‡���‹�Š�ƒ���•�—�Ó�‡�•-
imentu no kapasidade atu hatene pensamentu global no tendénsia ne’ebé resente kona-ba traballu 
iha futuru. La to’o ba ida-ne’e deit. FDCH sei ezekuta nafatin programa sira ne’ebé ligadu ho rekursu 
umanu Timor-Leste. No sei publika iha kada trimestre (fulan 3 dala ida). Tuir mai, hau akonsella atu ita 
hamutuk bele hare liu tan informasoens ne’ebé ami nian ekipa iha ST-FDCH tau hamutuk ona ba ita 
hotu.Obrigado..!!

���•�•�±�•�‹�‘�����ƒ�”�–�‹�•�•���†�ƒ�����‹�Ž�˜�ƒ
���‡�…�”�‡�–�ƒ�”�‹�‘�����š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�����	���������æ����������
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FDCH Sei Haforsa Liutan Monitorizasaun 
no Avaliasaun ba Implementasaun 

Programa Tomak 
Atu garante katak programa tomak FDCH nian la’o tuir planu ne’ebé implementa 
�R�Q�D���Q�R���W�R�·�R���À�Q���V�H�L���K�H�W�D�Q��outcome���Q�R���L�P�S�D�N�W�X���L�G�D���Q�H�·�H�E�p���G�L�·�D�N���K�R�G�L���U�H�V�S�R�Q�G�H���E�D���3�O�D�Q�X��
�(�V�W�U�D�W�H�M�L�N�X���'�H�]�H�Q�Y�R�O�Y�L�P�H�Q�W�X���1�D�V�L�R�Q�D�O���Q�L�D�Q�����6�H�N�U�H�W�D�U�L�D�G�X���)�'�&�+���N�R�Q�W�L�Q�X�D���N�D�S�D�V�L�W�D��

�Q�L�D���I�X�Q�V�L�R�Q�D�U�L�X���V�L�U�D���L�K�D���W�U�L�P�H�V�W�U�H���G�D�U�X�D�N���W�L�Q�D�Q���Q�H�·�H����
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�� onitorizasaun no Avaliasaun 
�����¬������ �‹�–�ƒ�� �Š�ƒ�”�‡�‡�� �•�—�—�†�ƒ�”�� �„�—�ƒ�–��
rua ne’ebé separa, maibé iha 

funsaun ne’ebé sempre liga ba malu. Ida-
idak iha ninia servisu rasik maibé sempre 
kontribui ba malu atu elabora dezem-
peñu husi programa ida ne’ebé hala’o 
ona.

���Š�ƒ�� �ƒ�”�‰�—�•�‡�•�–�—�� �•�‹�‰�•�‹�¤�•�ƒ�•�–�‡�� �„�ƒ�Ž�—�•�� �•�‘-
na-b importánsia husi monitorizasaun 
�•�‘�� �ƒ�˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�•�ƒ�—�•�� �Ž�‹�—�Ž�‹�—�� �‹�Š�ƒ�� �•�‡�–�×�”�� �’�ï�„�Ž�‹�•�—�á��
�•�ƒ�•�ƒ�â�� ���¬���� �„�‡�Ž�‡�� �‘�ˆ�‡�”�‡�•�‡�� �‹�•�ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•��
�‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡�� �•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ�� �†�‡�œ�‡�•�’�‡�Ó�—�� �•�‡�–�×�”��
�’�ï�„�Ž�‹�•�—���•�‹�ƒ�•�ä�����Ž�‡�‹�•�†�‡���‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�����¬�����•�×�•��
pelumenus bele hato’o ona dezeñu inísiu 
estatutu husi programa ka projetu ida, 
�‹�•�•�Ž�—�‹�� �•�×�•�� �„�‡�Ž�‡�� �’�”�‘�•�‘�˜�‡�� �•�”�‡�†�‹�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡��
�‹�•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �‹�•�—�•�� �•�ƒ�‹�� �Š�‡�–�ƒ�•�� �¤�ƒ�”�� �Š�—�•�‹��
�’�ï�„�Ž�‹�•�—�� �Ž�‹�—�Š�—�•�‹�� �”�‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�� �”�‡�œ�—�Ž�–�ƒ�†�—�� �’�”�‘-
grama.

Fatores interesante balun tan atu dig-
�•�‹�¤�•�ƒ�� �‹�•�’�”�‘�–�ž�•�•�‹�ƒ�� �Š�—�•�‹�� �•�‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•��
no avaliasaun ne’e mak oinsa atu ajuda 
instituisaun para bele formulariza no jus-
�–�‹�¤�•�ƒ�� �’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ�� �‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—�� �Ž�‹�—�Š�—�•�‹�� �‹�†�‡�•-
�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �’�‘�–�‡�•�•�‹�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡�� �’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� �„�ƒ��
futuru.

Haree ba importánsia hirak ne’ebé men-
siona iha leten, Fundo de Desenvolvi-
mento do Capital Humano (FDCH) foin 
lalais ne’e servisu hamutuk ho Landi In-
�•�–�‹�–�—�–�‡�����ƒ�Ž�‹�� �ˆ�×���ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ���ˆ�—�•�•�‹�‘�•�ž�”�‹�—��
sira FDCH nian iha Pusat Budaya Indone-
sia, Dili.

Bazeia ba papél prinsipál FDCH nian 
�Š�ƒ�•�–�—�‹�”���ƒ�”�–�‹�‰�—���Z�X�����‡�•�”�‡�–�—�����‡�‹���•�‘�ä���Y�Z���Z�X�Y�Y��
�•�‡�ï�‡�„�±�� �†�‡�Š�ƒ�•�� �•�ƒ�–�ƒ�•�� ���•�–�ƒ�„�‡�Ž�‡�•�‹�•�‡�•�–�—��
Fundo de Desenvolvimento do Capital 
���—�•�ƒ�•�‘���Š�ƒ�”�‹�‹���Š�‘���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—�â���Y�������–�—���ƒ�•�‡�‰�—�”�ƒ��
�Œ�‡�•�–�ƒ�—�•���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�—���„�ƒ���‹�•�˜�‡�•�–�‹�•�‡�•�–�—���ˆ�—�•�†�—��
iha área formasaun no dezenvolvimen-
�–�—�� �”�‡�•�—�”�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�ƒ�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�á�� �Z���� �
�ƒ�”�ƒ�•�–�‹�ƒ��
seguransa no negosiasaun, asinatura 
ba akordu no projetu sira plurianuais, 3) 
���ƒ�•�–�‡�‹�•���˜�‡�”�„�ƒ�•���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���•�‡�ï�‡�„�±���’�”�‡�˜�±��

daruak kontinua kedas ho partisipante 
�•�ƒ�•�—�Ž�—�æ�”�‡�•�‹�•�æ�Ž�‹�•�ƒ�� ���Y�]���� �Š�—�•�‹�� �•�‹�˜�‡�Ž�� ���‡�ˆ�‡��
Departementus no Koordenadores iha 
�Ž�‘�”�‘�•���Y�]�æ�Y�a�����ƒ�‹�—���Z�X�Y�`�ä

���ƒ�–�±�”�‹�ƒ�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �„�ƒ�� �‡�–�ƒ�’�ƒ�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‡�ï�‡��
maka oinsa hala’o monitorizasaun no 
avaliasaun ba planu programa, imple-
mentasaun no rezultadu husi programa 
�”�‡�ˆ�‡�”�‡�ä�� ���‹�‰�•�‹�¤�•�ƒ�� �•�ƒ�–�±�”�‹�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �Š�ƒ�–�‘�ï�‘��
ba partisipantes sira ida deit, maske ha-
la’o ho tempu ne’ebé la hanesan.

Tuir observasaun, formasaun durante 
�Ž�‘�”�‘�•���Ž�‹�•�ƒ�����]�����•�‹�ƒ�æ�Ž�ƒ�”�ƒ�•�á���’�ƒ�”�–�‹�•�‹�’�ƒ�•�–�‡�•���•�‹�”�ƒ��
antusiasmu tebetebes atu rona no buka 
komprende saida mak monitorizasaun 
no avaliasaun ne’ebé hato’o husi forma-
dores. 

���‡�”�•�‡�•�‡�‰�‹�Ž�†�‘�� �†�ƒ�� ���‹�Ž�˜�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�ƒ�‹�� �•�×�•��
partisipantes ba formasaun refere hak-
tuir katak formasaun refere intressante 
tebes atu hatene, maske durante ne’e 
sira implementa hela iha sira nia knaar 
fatin.

“Ida-ne’e intresante tebetebes mai hau, 
maske prátikamente ita hala’o bebeik 
�‹�Š�ƒ���‹�–�ƒ���•�‹�ƒ���•�‡�”�˜�‹�•�—���ˆ�ƒ�–�‹�•�á���•�ƒ�‹�„�±���Š�ƒ�—���¤�ƒ�”���Š�‘��
formasaun ida-ne’e bele aumenta liutan 
ita nia kuñesimentu no kapasidade atu 
hala’o monitorizasaun no avaliasaun ba 
planu programa sira iha ita nia servisu 
fatin”. Dehan peskizador ne’e durante 
formasaun nia-laran”.

Fundo de Desenvolvimento do Capital 
Humano (FDCH) nu’udar instituisaun 
�•�‡�ï�‡�„�±�� �¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�� �’�Ž�ƒ�•�—�� �•�‘�� �’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� �•�‹�”�ƒ��
kona-ba formasaun no bolsa-estudu ne-
sesáriu duni ba funsionáriu sira atu iha 
kuñesimentu kle’an kona-ba oinsa halo 
monitorizasaun no avaliasaun ba planu 
�’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���•�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���ˆ�—�•�†�—���•�‡�ï�‡���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ��
bá.

Durante hala’o formasaun, formandus 
sira hetan matéria sira mak hanesan; 

�„�ƒ���	���������‹�Š�ƒ���¤�•�ƒ�Ž���–�‹�•�ƒ�•���¤�•�•�ƒ�Ž���ƒ�–�—���‰�ƒ�”�ƒ�•-
te kontinuidade  programa no projetu 
formasaun, 4) Promove tranparánsia no 
responsabilidade liuhusi mekanismu no 
�’�”�‘�•�‡�†�‹�•�‡�•�–�—�� �”�‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�� �•�‘�� �’�”�‡�•�–�ƒ�•�ƒ�—�•��
servisu sobre prosesu ezekuasaun pro-
grama formasaun no projetu dezenvolvi-
mentu kapital umanu.

Papél sira ne’e la hatudu dúvidas ba lid-
eransa Fundo de Desenvolvimento do 
���ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�� ���—�•�ƒ�•�‘�� ���”�ä�� ���•�•�±�•�‹�‘�� ���ƒ�”�–�‹�•�•�� �†�ƒ��
���‹�Ž�˜�ƒ�� �•�—�—�†�ƒ�”�� ���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�� ���œ�‡�•�—�–�‹�˜�—�� �ƒ�–�—��
halo kooperasaun ho instituisaun sira 
ne’ebé fornese formasaun ligadu ho 
���‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� ���˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�•�ƒ�—�•�� �–�ƒ�•�„�ƒ��
haktuir objetivu husi estabelesimentu 
fundu ne’e maka atu dezenvolve planu 
rekursu umanu nasionál hodi apoia ba 
dezenvolvimentu iha área oioin. 

Aleinde ida-ne’e FDCH harii atu mellora   
liutan planu, jestaun no implementasaun 
�’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� �•�‘�� �•�×�•�� �‰�ƒ�”�ƒ�•�–�‡�� �Ž�ƒ�Ž�ƒ�‘�•�� �’�”�‘-
grama ho ninia ezekusaun orsamentu 
públiku ne’ebé transparante ho despeza 
governu nian relasiona ho kustu sira ba 
formasaun, bolsa-estudu no programa 
dezenvolvimentu rekursu umanu iha 
Timor-Leste.

Haree ba funsionamentu servisu fundus 
�•�‹�ƒ�•�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �Œ�‡�”�‡�� �•�‘�� �¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�� �’�Ž�ƒ�•�—�á�� �’�”�‘-
gramas no implementasaun programa 
dezenvolvimentu rekursu umanu sira 
Timor-Leste nian tantu iha rai-laran no 
�•�×�•���‹�Š�ƒ���”�ƒ�‹�æ�Ž�‹�—�”�á���•�‡�•�‡�•�ž�”�‹�—���–�‡�„�‡�–�‡�„�‡�•���ƒ�–�—��
kapasita nia a’an liuhusi ninia funsionári-
�—�•���Š�‘�†�‹���„�‡�Ž�‡���‡�œ�‡�”�•�‡���ˆ�—�•�•�ƒ�—�•���•�‹�”�ƒ���Š�‘���’�”�‘�¤-
sional no proporsional, liuliu iha área 
monitorizasaun no avaliasaun.

Formasaun ne’ebé partisipa husi fun-
�•�‹�‘�•�ž�”�‹�—���	���������•�ƒ�‹�•���Z�[���•�‡�ï�‡���ˆ�ƒ�Š�‡���„�ƒ���‡�–�ƒ�’�ƒ��
�”�—�ƒ�����Z�����•�‘���†�—�”�ƒ�•�ƒ�—�•���–�‡�•�’�—���„�ƒ���•�ƒ�†�ƒ���‡�–�ƒ�’�ƒ��
�•�ƒ�•���Ž�‘�”�‘�•���Ž�‹�•�ƒ�����]���ä�����–�ƒ�’�ƒ���†�ƒ�Š�—�Ž�—�•���Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘��
�‹�Š�ƒ�� �Ž�‘�”�‘�•�� �Z�[�æ�Z�_�� ���„�”�À�Ž�� �Z�X�Y�`�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �’�ƒ�”�–�‹-
�•�‹�’�ƒ�� �Š�—�•�‹�� �ˆ�—�•�•�‹�‘�•�ž�”�‹�—�� �•�ƒ�‹�•�� �Š�‹�–�—�� ���_���ä�� ���‡-
poisde remata, programa formasaun ba 
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modelu sira monitorizasaun no avalia-
saun nian inklui oinsa ninia implementa-
saun husi modelu sira ne’e.

Iha formasaun refere, partisipantes sira 
hetan modelu monitorizasaun no aval-
�‹�ƒ�•�ƒ�—�•�� �”�—�ƒ�ä�� ���‘�†�‡�Ž�—�� �‹�†�ƒ�� �•�ƒ�•�� ���‹�”�•���ƒ�–�”�‹�…�•��
ne’ebé orienta liu atu hala’o durante 
formasaun ka atividades ruma ne’ebé 
la’o hela no modelu Landi Institute nian 
ne’ebé mak kobre tomak monitoriza-
saun no avaliasaun hahú husi planu to’o 
ninia impaktu. Depoisde kumpriende no 
intende ona lalaok monitorizasaun no 
avaliasaun iha formasaun refere. 

Smith Ndila nuudar formandus husi 
Landi Institute rekomenda ba Sekretáriu 
���œ�‡�•�—�–�‹�˜�—�� �	�—�•�†�‘�� �†�‡�� ���‡�•�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘��
�†�‘�� ���ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�� ���—�•�ƒ�•�‘�� ���”�ä�� ���•�•�±�•�‹�‘�� ���ƒ�”�–�‹�•�•��
da Silva atu bele dezenvolve modelu 
rasik FDCH nian kona-ba monitoriza-
saun no avaliasaun tuir nesesidade insti-
tuisaun nian.

���‡�œ�—�Ž�–�ƒ�†�—�� �Š�—�•�‹�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �”�‡�ˆ�‡�”�‡�á��
���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����œ�‡�•�—�–�‹�˜�—���	���������ˆ�‘�”�•�ƒ���•�‘���‘�”�‹-
enta ona ekipa ida ne’ebé kompostu husi 
�•�‘�”�†�‡�•�ƒ�†�‘�”�‡�•���•�‘�����‡�¤�����‡�’�ƒ�”�–�•�‡�•�–�—�•���•�‹�”�ƒ��
ne’ebé lidera husi Gabinete Peskiza, Ver-
�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘���	�‹�•�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•���	���������•�‡�ï�‡���ƒ�–�—��
�†�‡�•�•�—�–�‡�� �•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ�� �•�‘�†�‡�Ž�—�� ���‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ-
saun no Avaliasaun FDCH nian.

 Tuir informasaun ekipa refere sei aprez-
�‡�•�–�ƒ�� �•�‘�†�‡�Ž�—�� �•�‹�”�ƒ�� �„�ƒ�� �‹�Š�ƒ�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�� ���œ�‡-
kutivu iha fulan badak nia-laran.

���‘�Ž�‘�•�� �•�‡�ï�‡�� �•�‘�†�‡�Ž�—�� ���‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘��
Avaliasaun ne’ebé partisipantes sira 
simu durante tuir formasaun maka;

�Y�ä�� ���‘�†�‡�Ž�—�����‹�”�•���ƒ�–�”�‹�…�•�â

���‘�†�‡�Ž�—���•�‡�ï�‡���„�‡�Ž�‡���—�œ�ƒ���†�—�”�ƒ�•�–�‡���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ��
sira hala’o hela. Objetivu husi modelu 
ne’e mak oinsa atu hatene saida mak 
partisipantes sente no aprende durante 
ninia involvimentu iha programa refere.

Tuir mai nivel sira kona-ba modelu ne’e 
KirkPatrick maka:

�ƒ�������‹�˜�‡�Ž�����‡�ƒ�…�–�‹�‘�•�������‡�ƒ�•�ƒ�—�•���ã

Nivel ida-ne’e atu sukat oinsa reasaun 
partisipante sira nian kona-ba forma-
�•�ƒ�—�•���•�‡�ï�‡�„�±���•�‹�”�ƒ���–�—�‹�”�� �•�ƒ���„�‡�Ž�‡���†�‡�Š�ƒ�•���•�×�•��
husu sira nia satisfasaun kona-ba lalaok 
formasaun refere. 

���‡�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‡�ï�‡�� �„�‡�Ž�‡�� �•�×�•�� �Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�� �•�‡�•�–�‹-
mentu, hanoin no ejijensia partisipantes 
nian kona-ba lalaok formasaun inklui 
�•�‹�•�‹�ƒ���”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�˜�‡�Ž���•�‘�•�×�•���•�‘�•�†�‹�•�ƒ�—�•���ƒ�•-
bientál. 

Bazeia ba saida mak mensiaona iha 
leten, ekipa monitorizasaun presiza 
dezenvolve padraun no sasukat saida 
mak atu uza nune’e notas sira ne’ebé 
hetan husi partisipantes bele sai sasukat 
ba nivel kualidade husi formasaun ref-
ere.

b) Nivel Learning (aprende):

Nivel ne’e nuudar sasukat atu hatene 
oinsa partisipantes sira nia kumprien-
saun no intendementu durante tuir for-
masaun. Iha variasaun tékniku oioin mak 
ekipa bele uza atu sukat serake partisi-
pantes sira hetan duni kuñesimentu ui-
tuan ona ka seidauk.

Atu bele hatene kona-ba saida mak par-
tisipantes sira aprende durante forma-
saun, ekipa bele sujere atu halo pre-test 
no post-test nune’e bele suakt ona parti-
sipantes sira nia kuñesimentu no inten-
demntu durante iha formasaun nia-lar-
an.

c) Nivel Behavior (kustume):

Nivel ne’e nuudar avaliasaun ida ba for-
madores sira depoisde remata forma-
saun. Nivel modelu ida ne’e bele hala’o 
iha partisipantes sira nia knaar fatin, atu 

bele sukat sira nia atitude ka kustume 
sira iha ona mudansa ka lae. 

���‘�†�‡�Ž�—�� �‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�� ���‹�”�•���ƒ�–�”�‹�…�•�� �•�—�Œ�‡�”�‡�� �•�‘�•-
disaun sira atu partisipantes sira bele 
iha mudansa, tenki la’o tuir padraun 
sira maka hanesan; Partisipantes tenki 
iha konsiensia rasik atu halo mudansa 
ba nia a’an, Partisipantes tenki hatene 
saida mak nia atu halo no oinsa atu hahú, 
Partispantes tenki servisu iha ambiente 
ne’ebé bele motiva nia, no partisipantes 
tenki hetan apresiasaun kona-ba ninia 
rezultadu servisu.

�†�������‹�˜�‡�Ž�����‡�•�—�Ž�–�����”�‡�œ�—�Ž�–�ƒ�†�—���ã

Nuudar nivel avaliasaun ne’ebé ikus liu 
�Š�—�•�‹�� �‡�•�‹�’�ƒ�� �„�ƒ�� �’�ƒ�”�–�‹�•�‹�’�ƒ�•�–�‡�•�� �•�‹�”�ƒ�ä�� ���•�‹�’�ƒ��
bele hasoru rezultadu ikus ne’ebé vari-
avel. 

Hahú husi mudansa ba nivel produtivi-
dade, kualidade servisu, faillansu kiik sira 
to’o fali nivél ne’ebé frajil sira hanesan; la 
motiva ona nia atu halo servisu, menus 
produtividade no kreatividade. Iha faze 
ida-ne’e ekipa bele antisipa liuhusi alvu 
atividade iha ninia planu sira. 

���‡�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���‹�Š�ƒ���–�‡�”�”�‡�•�—���Š�ƒ�–�—�†�—���•�ƒ�–�ƒ�•���”�‡�œ�—-
�Ž�–�ƒ�†�—�� �Ž�ƒ�� �Š�ƒ�–�—�†�—�� �Ž�‹�—�Š�—�•�‹�� �•�ƒ�•�—�•�ƒ�–�� �¤�•�ƒ�•�•�‹�”�ƒ��
maibé liuhusi rezultadu kuantitativu.

�Z�ä�� ���‘�†�‡�Ž�—�����ƒ�•�†�‹�����•�•�–�‹�–�—�–�‡

Landi oferese modelu monitorizasaun 
no avaliasaun ida ne’ebé mai kedas husi 
�’�Ž�ƒ�•�—�� �–�‘�ï�‘�� �•�‹�•�‹�ƒ�� �‹�•�’�ƒ�•�–�—�ä�� ���‘�†�‡�Ž�—�� �•�‡�ï�‡��
fahe ba etapa rua mak hanesan:

�ƒ�������–�ƒ�’�ƒ�����‘�•�‹�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•�ã

���� Input.
Nuudar faze ida ba preparasaun propos-
ta ba programa ne’ebé atu implementa. 
Faze ida-ne’e sujere atu prepara rekur-
su sira ne’ebé presiza, nuudar ezemplu; 
proposta (tenki garante surat no doku-



www.fdch.gov.tl   9Buletin Trimestral FDCH Vol. XIII Abríl-Juñu 2018

mentus sira preparadu ona) no orsamen-
�–�—�����‰�ƒ�”�ƒ�•�–�‡���•�×�•���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���„�ƒ���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ��
ne’e iha).

���� Process.
Iha faze ida-ne’e, ekipa sira bele hahú 
ona prosesu sira liuhusi verikasaun do-
kumentus inklui kontratu no seluk-seluk 
tan no oinsa prosesa pagamentu ba pro-
grama refere (kustu ba formasaun no 
formadores).

���� Output.
Husi faze rua ne’ebé mensiona iha leten, 
Output nuudar faze ida atu halo aprova-
saun ba proposta no dokumentus sira 
�•�‡�ï�‡�„�±�� �Ž�‹�—�� �‘�•�ƒ�� �ˆ�ƒ�œ�‡�� �˜�‡�”�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á�� �•�—�•�‡�ï�‡��
prontu ona atu implementa no halo pa-
gamentu ba parte ne’ebé referidu iha 
proposta nia-laran.

�„�������–�ƒ�’�ƒ�����˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�•�ƒ�—�•�ã

���� Outcome
Iha faze ida-ne’e, ekipa bele halo ona sa-
sukat ida ba rezultadu formasaun husi 
partisipantes sira ne’ebé involve direta 
iha atividades refere. 

Outcome ne’e inklui saida mak partisi-
pantes sira aprende durante sira tuir for-
masaun, serake sira iha ona kuñesimen-
�–�—���•�ƒ���ƒ�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���•�ƒ�–�×�•���•�ƒ���Ž�ƒ�‡�ä��

Tanba husi sasukat ne’e partisipantes 
sira bele ona promove sira nia a’an du-
rante hala’o sira nia knaar.

���� Impact.
Impaktu ne’e nuudar faze ikus liu aval-
iasaun nian ba partiispantes sira, oinsa 
husi rezultadu formasaun ne’ebé nia tuir 
�‘�•�ƒ���„�‡�Ž�‡���ˆ�×���‹�•�’�ƒ�•�–�—���„�ƒ���•�‹�•�‹�ƒ���‹�•�†�‹�˜�‹�†�—�ƒ�Ž-
�•�‡�•�–�‡�á���•�‘�•�‹�‡�†�ƒ�†�‡���•�‘���•�×�•���•�ƒ�•�ƒ�—�•�ä

�/�P�O�J�U�P�S�J�[�B�T�B�V�O����
�#�T�F�H�V�S�B���J�N�Q�M�F�N�F�O��
�U�B�T�B�V�O���Q�S�P�H�S�B�N�B�T��
�L�B���B�U�J�W�J�E�B�E�F�T���M�B���P��

�U�V�J�S���O�B�G�B�U�J�O���Q�M�B�O�V����

�#�W�B�M�J�B�T�B�V�O��
���#�T�F�H�V�S�B���S�F�[�V�M�U�B�E�V��
�B�U�J�O�K�F���U�V�J�S�����N�F�U�B�T��

�O�F���F�C�F���J�U�B���I�B�L�B�S�B�L��
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Comitê de Avaliação Propostas 
e  Subsidios (CAPS) FDCH
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C�‘�•�‹�–�²�� �†�‡�����˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�­� �‘�� ���”�‘�’�‘�•�–�ƒ�•��
e  Subsidios (CAPS), Fundo de 
Desenvolvimento do Capital 

Humano (FDCH) halo diskusaun hodi 
halo pareser aprovasaun ba propos-
�–�ƒ�•���•�—�„�•�‹�†�‹�—�����‹�•�†�‹�˜�‹�†�—�ƒ�‹�•���Š�ƒ�•�—�–�—�•���Y�[��
ne’ebé timoroan sira hatama hodi 
�Š�—�•�—���ƒ�’�‘�‹�—���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�—���„�ƒ���•�‹�”�ƒ���•�‹�ƒ���‡�•-
tudu.

���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �†�‘�� �	�������� ���”�ä��
���•�•�±�•�‹�‘�� ���ƒ�”�–�‹�•�•�� �†�ƒ�� ���‹�Ž�˜�ƒ�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”��
Prezidente ba CAPS ho ninia mem-
�„�”�—�� �•�‹�”�ƒ�� �•�ƒ�‹�� �Š�‘�•�‹�� �•�‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�†�×�”�� �•�‹�”�ƒ��
iha gabinete FDCH nian hanesan 
�
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡�� �†�‡�� �
�‡�•�–� �‘�� �‡�� ���‹�•�–�‡�•�ƒ�� �†�‡��
���•�ˆ�‘�”�•�ƒ�­� �‘���
���
�����������”�ä�����‡�•�”�‹�“�—�‡���†�‘��
���‘�•�ž�”�‹�‘�á�� �•�‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�†�‘�”�ƒ�� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡�� �†�ƒ��
���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘�á�����	�‹�•�ƒ�•�­�ƒ�•���‡�����‡�…�—�”�•�‘�•��
���—�•�ƒ�•�‘�•�����•�–�‡�”�•�‘�•���
���	�������á�������”�ƒ�ä�����‡�‹-
�Ž�ƒ�� ���ƒ�”�…�‡�”�‡�•�á�� �� �•�‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�†�×�”�� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡��
�†�‘�� ���Ž�ƒ�•�‘�� ���‡�•�“�—�‹�•�ƒ�á�� �	�‹�•�…�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�­� �‘�� �‡��
���‡�”�¤�…�ƒ�­� �‘�� �
���������	�����á�� ���”�ä�� �	�‹�Ž�‘�•�‡�•�‘��
�†�‘�•�� ���ƒ�•�–�‘�•�� ���ƒ�›�á�� ���‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�†�×�”�� �
�ƒ�„�‹-
nete  dos Servicos dos Pagamentos  
�
�����������á�����”�ä�����†�‡�”�‹�–�‘�����‘�ƒ�”�‡�•���•�‘���•�‘�‘�”-
�†�‡�•�ƒ�†�×�”�� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡�� �†�‘�� ���’�”�‘�˜�‹�•�‹�‘�•�ƒ-
�•�‡�•�–�‘�� �‡�� ���‘�‰�‹�•�–�‹�…�ƒ���
�������������”�ä�� ���—�‰�‡-
bio  Bareto.

Durante fulan Janeiru to’o Abril 
proposta individuais ne’ebé ekipa 
�Š�‘�•�‹�� �
���	�������� �•�—�„�•�‡�–�‡�� �„�ƒ�� ���������� �Š�ƒ-
�•�—�–�—�•�� �Z�\�� �Š�‘�•�‹�� �’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ�� �•�‡�ï�‡�� �•�‘�•-
�•�‡�‰�‡���Š�ƒ�Ž�‘���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ���’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ���Y�[��
tanba tuir duni kritéria ne’ebé FDCH 
�‹�Š�ƒ�á���‡�•�•�—�ƒ�•�–�—���’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ���Š�‹�–�—�����_�����’�‡�•-
dente no ekipa hosi FDCH kontinua 
buka tan informasaun adisional hodi 

kontinua husu ba proponente sira 
�ƒ�–�—�� �ƒ�–�—�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�� �•�×�•�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‹�ƒ�� �•�‘�–�ƒ�•�á�� �‡�•-
tretantu proposta haat (4) rejeita 
tanba dokumentus la kompletu no 
valor ikus la tuir kritéria ne’ebé ter-
�•�‹�•�ƒ�� �•�—�•�‡�ï�‡�� �•�×�•�� �’�”�‘�’�‘�•�‡�•�–�‡�� �„�ƒ�Ž�—�•��
la aneksa  valor estudu nian.

“Nu’udar prezidente CAPS anunsia 
proposta ne’ebé aprovadu hamutuk 
sanulu resin tolu (13), rejeita haat (4) 
no pendente hitu (7), nune’e iha faze 
tuir mai tenke haree liu ba áreas im-
portantes hosi estudu proponente 
sira nian no sira nia valor,” hatete Sr. 
Isménio Martins da Silva iha salaun 
knowledge Center FDCH.

���‡�•�‡�œ�‹�–�—�•���•�ƒ���•�”�‹�–�±�”�‹�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���‹�Š�ƒ���•�ƒ�•��
sei haree liu ba áreas estudu ne’ebé 
importante no área estudu haktuir 
�’�”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�‡�� ���Ž�ƒ�•�—�� ���•�–�”�ƒ�–�‡�Œ�‹�•�—�� ���‡�œ�‡�•-
�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�—�� ���ƒ�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �����������á�� �•�—�•�‡�ï�‡��
�•�×�•�����˜�ƒ�Ž�‘�”���‡�•�–�—�†�—�����•�‡�ï�‡�„�±���†�‹�ï�ƒ�•���Š�ƒ�•�‡-
�•�ƒ�•���’�”�‘�’�‘�•�‡�•�–�‡���¤�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ���‹�†�ƒ���ƒ�–�—���Š�ƒ�–-
ama proposta atu husu apoiu tenke 
�Š�‘�� �˜�ƒ�Ž�‘�”�� �‹�•�—�•���Š�‘�� �•�ž�•�‹�•�—���Z�ä�_�]�� �•�‡���Š�ƒ-
la’o estudu iha área Ciênsia Naturais, 
�‡�•�•�—�ƒ�•�–�—�� �˜�ƒ�Ž�‘�”�� �[�ä�X�X�� �„�ƒ�� �’�”�‘�’�‘�•�‡�•�–�‡��
ne’ebé hala’o ninia estudu iha área 
Ciênsia Sociais.

Kriteria jerais atu aplika ba subsidiu 
individuais tenki kompleta doku-
�•�‡�•�–�—�•���Š�‘�–�—�æ�Š�‘�–�—���•�‡�ï�‡�„�±���ˆ�×���•�ƒ�‹���Š�‘�•�‹��
Sekretariadu Tékniku FDCH. 

���’�‘�‹�—�� �•�—�„�•�‹�†�‹�—�� �•�‡�ï�‡�� �•�‡�‹�� �ˆ�×�� �†�ƒ�Ž�ƒ�� �‹�†�ƒ��
�†�‡�ï�‹�–���„�ƒ���‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡���‹�†�ƒ���†�ƒ�Ž�ƒ���‹�†�ƒ���™�ƒ�‹�•-

hira hetan rekomendasaun hosi 
Comité Avaliasaun Proposta Sub-
sídios (CAPS) hodi elabora no hato’o 
pareser ba Conselho do Adminis-
�–�”�ƒ�­� �‘���������æ�	�����������Š�ƒ�•�–�—�‹�”�����”�–�‹�‰�—���Y�Y�‘��
�’�‘�•�–�‘���[�‘���‹�Š�ƒ�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž���•�‘��
�Y�Y���Z�X�Y�Y�á���Y�[���†�‡�����„�”�‹�Ž�ä��

Kompozisaun ba CAPS husi 
���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �†�‘�� �	��������
ne’ebé  prezidi, membrus mak Koor-
denadores iha Sekretariadu Tékni-
�•�—�� �	�������� �•�‹�ƒ�•�á�� �Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�ã���
���������	�����á��
�
���������á���
�����������á���
���������� �•�‘�� �
���
��-
SI.

Kritérius jerais atu avalia ba propos-
tas subsidíus individuais no subsidíus 
�¤�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ�•�á���•�ƒ�•���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�â

Proposta subsidíus tenki dirije ba 
���‘�•�•�‡�Ž�Š�‘�� �†�‘�� ���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘�� �������æ
FDCH) ka Presidente CA-FDCH hodi 
�‡�•�’�Ž�‹�•�ƒ�� �•�‡�•�‡�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �‡�•�–�—�†�—�� �•�‘�� �†�‹�¤-
�•�—�Ž�†�ƒ�†�‡���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±�����‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡��
ida hasoru. 

���ƒ�‹�„�‡�� �„�‡�Ž�‡�� �•�‘�•�� �†�‹�”�‹�Œ�‡�� �†�‹�”�‡�–�ƒ�•�‡�•�–�‡��
�„�ƒ�� ���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �†�‘�� �	��������
�™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �†�‡�Ž�‡�‰�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�•�’�‡�–�²�•-
�•�‹�ƒ�•���Š�‘�•�‹�����‘�•�•�‡�Ž�Š�‘���†�‘�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘��
(CA-FDCH) ka Presidente do CA-
�	���������•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�”�‘���–�—�–�‡�Ž�ƒ�†�—�ä

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—�� �� ���‘�•�—�•�‡�•�–�—�•�� �•�‡�ï�‡�„�±����
presiza atu anexa mak hanesan; 

�Y�ä��Karta Pedidu ka rekerimentu di-
rige ba Prezidente CA-FDCH ka 
���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �†�‘�� �	��������
�•�‹�ƒ�•���™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���Š�‡�–�ƒ�•���†�‡�Ž�‡�‰�ƒ�•�ƒ�—�•�á��
Detallu tabela proposta ne’ebé 
kobre ba kustu estudu. 

�Z�ä��Karta komprovativu sei ativu iha 
�‡�•�•�‘�Ž�ƒ�� �•�ƒ�� �Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�� �‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�� �¤-
nalista. 

3. Notas ka valores escola nian ka 
transcript husi hahú escola to’o 
�¤�•�ƒ�Ž�á�� �’�‡�Ž�—�æ�•�‡�•�—�•�� �•�‘�–�ƒ�•�� �•�‡�•�‡�•-
tre ikus nian. 

4. ���‘�’�À�ƒ�� ���ƒ�”�–�ƒ�—�•�� ���•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�•�� ��������
���ƒ�”�†�������ƒ�”�–�—�����ƒ�Š�ƒ�•�‹�•�™�ƒ���ä��

Kritérius jerais atu avalia ba propostas subsidíus 
�‹�•�†�‹�˜�‹�†�—�ƒ�‹�•���•�‘���•�—�„�•�‹�†�À�—�•���¤�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ�•�á���•�ƒ�•���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•-
proposta subsidíus tenki dirije ba CA-FDCH ka 
Presidente CA-FDCH hodi esplika nesesidade es-
�–�—�†�—���•�‘���†�‹�¤�•�—�Ž�†�ƒ�†�‡���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±�����‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡��
ida hasoru. 
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�]�ä��Kopía Kartaun Billete Identidade, 
ba proposta iha rai-laran ka 
Kopía Passaporte ba estudante 
iha rai-liur. 

�^�ä��Kopía Konta Bankária ho número 
���™�‹�ˆ�–�� ���‘�†�‡���� ���������� �•�‘�� �ƒ�•�•�‹�•�ƒ�� �‹�Š�ƒ��
leten.

�ò���ƒ�‹�„�‡�á���•�‡���™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���Š�‡�–�ƒ�•���”�‡�•�‘�•�‡�•-
dasaun no aprovasaun direitamente 
�Š�—�•�‹�����‘�•�•�‡�Ž�Š�‘���†�‘�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘���������æ
FDCH) ka Presidente do CA-FDCH, 
pedidu ne’e sei prosessa iha Secre-
tariado FDCH ho rekizitus pagamen-
tus ne’ebé iha, inkluindu halo kon-
tratu ba bolsa parsial nian, haktuir 
�‹�Š�ƒ�� ���‹�’�Ž�‘�•�ƒ�� ���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž�� �•�‘�� �X�a���Z�X�Y�Y�á��
�Y�[���†�‡�����„�”�‹�Ž�á���‹�Š�ƒ�����‘�•�–�‘���[�U�á�����”�–�‹�‰�—���Y�Y�‘�á��
ne’ebé koalia: 

“No caso de pedidos individuais de 
apoio por cidadãos Timorenses, com-
pete ao Secretariado a coordenação 
da selecção por mérito e submissão 
dos mesmos ao Conselho de Adminis-
tração.” Haktuir Secretário Executivo 
FDCH.

���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� �•�‡�ï�‡�á�� �„�‡�Ž�‡�� �•�×�•�� �ƒ�’�Ž�‹�•�ƒ�á��
�™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �’�ƒ�”�•�‡�”�‹�ƒ�� �‡�•�–�”�‡�� �‡�•-
�–�ƒ�†�—�� ���������� �Š�‘�� ���•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•�� �”�—�•�ƒ��
ne’ebé fornese Bolsas metade ka In-
an-Aman sira ne’ebé selu rasik sira 
nian oan, tantu atu kobre Propinas 
ka Kustu de Vida ka orsamentu ruma 
ne’ebé hetan konkordansia atu fahe 
ka partilha rekursu entre Instituisaun 
�Z���Š�—�•�‹�����•�–�ƒ�†�—�������������Š�‘���’�ƒ�”�•�‡�‹�”�—���”�—�•�ƒ��
interna ka externa (rai-liur).

Prosesu selesaun ba proposta sira 
ne’e halo atu garante transparén-
sia no responsabilidade ba sistema 
�•�—�„�•�À�†�‹�—���•�‡�ï�‡�„�±���	���������ƒ�–�—���ˆ�×���„�ƒ���–�‹�•-
oroan sira bazeia ba Dekretu Lei No 
�Y�Z���Z�X�Y�Y���ƒ�”�–�‹�‰�—���Z���•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—���‡�•-
tabelesimentu FDCH.

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—���•�‘�Ž�‘�•���’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ���•�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡��
to’o iha CAPS atu halo selesaun, ek-
�‹�’�ƒ�� �	�������� �Š�ƒ�Ž�‘�� �‘�•�ƒ�� �˜�‡�”�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �„�ƒ-
zeia ba proponentes nia dokumen-
tus. 

���‡�”�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‡�ï�‡�� �Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘�� �Ž�‹�—�Š�‘�•�‹�� �‡�•-
�–�”�‡�˜�‹�•�–�ƒ�� �•�‘�� �Š�ƒ�Ž�‘�� �•�‘�•�¤�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �Š�‘��
universidade sira ne’ebé proponente 

sira hala’o sira nia estudu ba. 

Atu halo aprovasaun ba proposta 
�•�‡�ï�‡�„�±���Š�ƒ�–�ƒ�•�ƒ���•�ƒ�‹���•�‡�‹���Š�ƒ�”�‡�‡���•�×�•���„�ƒ��
baze de dadus ne’ebé FDCH iha hodi 
�‹�†�‡�•�–�‹�¤�•�ƒ�� �’�”�‘�’�‘�•�‡�•�–�‡�� �•�‡�ï�‡�� �Š�‡�–�ƒ�•��
�‘�•�ƒ���ƒ�’�‘�‹�—���•�ƒ���•�‡�‹�†�ƒ�—�•�ä�������‡�†�‹�ƒ���	��������

���4�F�L�F�[�J�U�V�T���C�B��
�Q�S�P�Q�P�O�F�O�U�F���G�J�O�B�M�J�T�U�B��

�J�E�B���B�U�V���I�B�U�B�N�B��
�Q�S�P�Q�P�T�U�B���I�V�T�V���B�Q�P�J�V��
�U�F�O�L�F���I�P���W�B�M�P�S���J�L�V�T��

�I�P���N�B�T�J�N�V�������������T�F���I�B��
�M�B���P���F�T�U�V�E�V���J�I�B

���B�S�F�B���5�J�F�O�T�J�B���0�B�U�V�S�B�J�T��
��

�'�O�L�V�B�O�U�V��
�W�B�M�P�S�������������C�B��

�Q�S�P�Q�P�O�F�O�U�F��
�O�F���F�C�F���I�B�M�B���P���O�J�O�J�B��

�F�T�U�V�E�V���J�I�B��
���B�S�F�B���5�J�F�O�T�J�B���5�P�T�J�B�J�T����
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Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH) li-
uhosi Gabinete Planu, Peskiza, 

Fiskalizasaun no Veri�kasaun (GAP-
PEFIV) hala’o monitorizasaun ba pro-
grama formasaun ne’ebé organiza hosi 
Instituto Nacional de Administração 
Pública  (INAP) iha Rejiaun Admin-
istrativa Espesial Oecusse-Ambeno 
(RAEOA).

Objetivu hosi monitorizasaun ne’e 
maka atu asegura �nansiamentu hosi 
investimentu publiku ba formasaun 
no dezenvolvimentu rekursus uma-
nus nasional no promove Transpar-
ansia no responsabilidade liuhosi 
hadi’a relatóriu no prestasaun kontras 
kona-ba ezekusaun programa no pro-
jetu ba formasaun no dezenvolvimen-
tu kapital umanu.

Formasaun ne’ebé partisipa hosi ema 
na’in 25 ne’e, foka liu ba Jestaun Lider-
ansa Tekniku ho meius oinsá nu’udar 
lideransa, sira bele iha jestaun ida 
di’ak atu rezolve problema sira ne’ebé 
mosu iha komunidade nia leet.

Koordenador ba ekipa monitor-
izasaun FDCH Sr. Prudêncio Dias 
iha ninia intervensaun hatete katak 
FDCH nia prezensa iha formasaun 
ne’e atu garante prosesu la’o ho di’ak, 
nune’e ba oin FDCH sei bele kontinua 
�nansia nafatin formasaun sira hane-
san ne’e.

“Ami mai atu garante de’it prosesu 
sira la’o ho di’ak, nune’e ba oin fundus 
(FDCH-red) bele fasilita nafatin pro-
grama sira hanesan, nune’e bele hasa’e 
liutan ita nia kapasidade iha área ida-

idak nian.” dehan Sr. Prudêncio duran-
te aprezentasaun ekipa.

Entretantu Diretor Formasaun INAP 
Sr. José de Araújo Chang orgullu te-
bes ho ekipa FDCH ninia prezensa 
iha formasaun refere tanba tuir Di-
retor nee alende �nansia, FDCH mós 
hakarak hatene direita prosesu sira.

“Formasaun ida-ne’e hetan �nansia-
mentu hosi FDCH, tan ne’e ami orgul-
lu tebe-tebes ekipa FDCH bele to’o no 
haree direita prosesu formasaun ne’e.” 
tenik José Chang durante ninia inter-
vensaun.

Tuir orariu  ne’ebé iha, formasaun ne’e 
sei hala’o durante loron 5 nia-laran, 
hahú hosi 23 Abríl no sei remata iha 
28 Abríl tinan 2018. Enkuantu parti-
sipantes ba formasaun ne’e maka Ad-
ministrador Postu sira hosi Munisípiu 
Dili, Liquiça, Ermera, Bobonaro no 
RAEOA rasik. ( Media FDCH)

FDCH Monitoriza  Atividade 
INAP iha RAEOA
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         Relatóriu Gastu Orsamentu Trimestral  II (Abril - Juñu 2018)

Observasaun  tabela 14° Iha leten amostra detallu kona-ba ezekusaun orsamentu bazeia ba taxa eze-
kusaun tuir mai ; Programa Bolsa Estudu númeru total hamutuk USD 3,740,295.00 reprezenta 49.42% 
; Formasaun Profísionál númeru total hamutuk USD 1,853,829.00  reprezanta 26.17% ; tipu Forma-
saun Tékniku númeru total hamutuk USD 626,289.00 reprezanta 20.78 % ; ikus liu mak Tipu Forma-
saun Seluk númeru total hamutuk USD 579,612.00 reprezenta 67.39%.

Observasaun tabela 15o iha leten amostra  kona-ba  despezas orsamentu ba  programa formasaun 
Profísionál  ho montante  orsamentu  hamutuk USD 485,164.05  ne’ebé bene�sia ona  ba númeru 
bene�siariu hamutuk  ema naain 238 ; Formasaun Tékniku ho montante orsamentu hamutuk USD 
130,127.60 ne’ebe bene�sia ona  ba númeru bene�siariu  hamutuk ema nain 309 ;  Tipu Formasaun 
seluk ho montante orsamentu hamutuk USD 390,624.28  ne’ebe bene�sia ona ba bene�siariu hamu-
tuk 234 Husi orsamentu programa tolu  (3) ne’e inklui ona orsamentu ba billete aviaun, subsídiu for-
masaun, kustu alimentasaun, Fornesementu material Eskritoriu, no aluga  viatura, saláriu, Insentivu, 
kustu formasaun, kustu perdiem, aluga salaun no seluk tan. Programa  Bolsa Estudu ho montante orsa-
mentu hamutuk USD 1,848,533.00 ne’ebe bene�siariu ona ba númeru bene�siariu hamutuk ema nain 
745 Husi totál orsamentu ne’e inklui ona pagamentu propinas, kustu moris (custo da vida), selu billete 
bolseirus, seguru saúde, vistu imigrasaun, kustu pesquisa, no kustu adisional seluk.

Tabela 01: Klasi�kasaun Ezekusaun Orsamentu kada Programa

Tabela 02: Klasi�kasaun ba Programa Formasaun, despeza orsamentu (USD) no númeru
bene�siarius.

 Nu Programas Orsamentu 
atual (USD)

Despesas 
(USD)

Presentajen 
(%) 

Balanco (USD)

1 Formasaun Profesional     1,853,829.00      485,164.05 26.17%         1,368,664.95 

2 Formasaun Tékniku         626,289.00      130,127.60 20.78%            496,161.40 

3 Bolsas Estudu      3,740,295.00   1,848,533.00 49.42%         1,891,762.00 

4 Tipu Formasaun Seluk         579,612.00      390,624.28 67.39%            188,987.72 

Numeru  Total 6,800,025.00   2,854,448.93 42%      3,945,576.07 

Nu Programas Orsamentu atual 
(USD)

Despesas 
(USD)

Presentajen 
(%) 

Númeru
Beni�siariu

1 Formasaun Profesional     1,853,829.00         485,164.05 26.17% 238
2 Formasaun Tékniku        626,289.00         130,127.60 20.78% 309
3 Bolsas Estudu     3,740,295.00      1,848,533.00 49.42% 745
4 Tipu Formasaun Seluk        579,612.00         390,624.28 67.39% 234

Númeru Total 6,800,025.00     2,854,448.93 42% 1526
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Linhas Ministerias Akreditadus iha FDCH tinan 2018

No Liña Ministerial no Instituisaun Autonomo Estadu ne’ebé Akreditadu iha FDCH iha Tinan 2018

1 Gabinete da Presidência da República – (GPR)
2 Gabinete do Primeiru Ministru – (GPM)
3 Procuradoria Geral da República – (PGR)
4 Ministério da Presidência do Conselho dos Ministrus- (PCM)
5 Ministério das Finanças-(MF)
6 Ministério da Justiça – (MJ)
7 Ministério da Educação –(ME)
8 Ministério do Petróleo e Recursos Minerais – (MPRM)
9 Ministério dos Negócios Estrangeiros e Cooperação –(MNEC)
10 Ministério das Obras Publica, Transporte e Comunicação-(MOPTC)
11 Ministério do Comércio, Indústria e Ambiente – (MCIA)
12 Ministério do Administração Estatal- (MAE)
13 Ministério do Turismo, Arte e Cultura– (MTAC)
14 Ministério da Agricultura e Pescas – (MAP)
15 Ministério da Saúde – (MS)
16 Ministério da Solidaridade Social – (MSS)
17 Sec. do Estado da Formação  Pro�ssional e Emprego -(SEPFOPE)
18 Ministério do Interior – (MI)
19 Ministério da Defesa – (MD)
20 Secretaria Estado da Mulheres-(SEM)
21 Forças de Defesa de Timor-Leste-(F-FDTL)
22 Policia Nacional de Timor-Leste- (PNTL)

23 Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto- (SEJD)
24 Secretaria de Comunicação Social- SECOMS
25 Secretaria do Estado de Arte e Cultura (SETAC)
26 Instituto Nacional de Administración Pública (INAP)
27 Inspeção Geral do Estado - (IGE)
28 Comição de Anti Corrupção – (CAC)
29 Universidade Nacional de Timor Lorosae - (UNTL)
30 Rádio e Televisão de Timor-Leste -  (RTTL)

31 Instituto Nacional de Formação de Docentes e Pro�ssionais de Educação- (INFORDEPE)
32 Secretariado Tecnico do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano- FDCH
33 Provedoria dos Diretos Humanos e Justiça- (PDHJ)
34 Policia Sienti�ca de Investigação Criminal-(PSIC)
35 Comissação Nacional de Aprovisionamento - (CNA)
36 Tribunal Recursos- (TR)

37                                              Centro Nacional E Formasaun Pro�sional  Tibar - (CNEFP)

38                                                                        Comicao Funcao Publico - (CFP)
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FDCH HO MNEC SEI ESPLORA LIUTAN 
PRIORIDADES HODI IDENTIFIKA ÁREAS PERTINEN-

TES BA FORMASAUN DIPLOMATA SIRA

Haforsa abilidade no koñesimentu kuadru médiu diplomata sira nian im-
portante tebe-tebes molok destaka sira ba servisu iha rai seluk hodi reprez-
enta estadu Timor-Leste.
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Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH) ko-
opera ho Ministériu Negósiu 

Estranjeiru no Kooperasaun (MNEC) 
hodi realiza formasaun ba Diplomata 
nivel médiu sira molok destaka sira ba 
serbisu iha rai li’ur. 

Objetivu hosi formasaun ne’e hodi 
hafórsa kuadru médiu ba diplomata 
sira nian ho total 26 formandos ka par-
tisipantes ho nivel Segundo Sekretáriu 
nian.

Formasaun ne’ebé hala’o hosi loron  27 
Maiu – 01 Juñu ne’e foku liubá “Prac-
tical Skills” hodi hanorin atu hakerek 
ba: 1) situasaun “Seguransa” ba iha 
fatin ne’ebé sira “post” ba hanesan 
iha Embaixada RDTL ka konsuladu 
sira; 2) Formasaun Protocolo nian; 3) 
Aprende maneira oinsá atu hakerek no 
relata di’ak situasaun hirak ne’e.

Secretario Executivo do FDCH Sr. 
Isménio Martins da Silva iha diskur-
su ba abertura formasaun ne’e  hatete 
FDCH prontu atu servisu hamutuk 
nafatin ho MNEC atu tau orsamentu 

ba formasaun nian tanba atu reprezen-
ta Timor-Leste iha rai li’ur presiza iha 
skills ne’ebé di’ak.

“Atu lori Timor-Leste ba iha rai li’ur ne’e 
la’ós de’it ho background   akadémiku 
de’it maibé buat ida pratika no skills 
sira ne’ebé ita iha hosi formasaun sira 
ne’e, ami sempre prontu para atu bele 
tau orsamentu,” hatete Secretario Ex-
ecutivo do FDCH Sr. Isménio Martins 
da Silva iha ninia diskursu ba abertu-
ra formasaun ne’ebé hala’o iha salaun 
MNEC.

FDCH ho MNEC sei esplora liu tan 
prioridades hodi identi�ka áreas per-
tinentes ba formasaun Diplomata sira 
ba to’o �ms/rohan husi tinan 2018, 
nomós sei diskute fali prioridades mós 
ba tinan 2019 nian.

Entretantu Sekretáriu Jerál MNEC Sr. 
Antonito de Araújo,   apresia ho apoiu 
no kooperasaun servisu ne’ebé di’ak te-
bes ho FDCH hodi bele realiza tan for-
masaun daruak ne’e hodi hasa’e liután 
koñesimentu no abilidade diplomata 
sira nian.

Partisipante sira iha formasaun 
ne’e hamutuk na’in 23 ne’ebé hala’o 
sira nia servisu nu’udar diplomata, 
programa formasaun ne’e sei ha-
sa’e liután koñesimentu, abilidade 
no kapasidade diplomata sira nian 
bainhira deskta sira ba servisu iha 
embaixada Timor-Leste nian iha 
rai li’ur.

Formadora ba formasaun ne’e mak 
Sra. Dinna Wisnu, PhD ne’ebé mai 
hosi Instituisaun Synergy Policy 
Indonesia nian.

Formasaun hanesan primeiru eta-
pa ba diplomata senior sira hala’o 
tiha ona iha loron 12/03/2018 
ne’ebé partisipa hosi diplomata se-
nior sira hamutuk na’in 22 ho nin-
ia formadóra nafatin Sra. Dinna 
Wisnu, PhD. (Media FDCH)

���#�Q�S�F�T�J�B���U�F�C�F�T���I�P��
�B�Q�P�J�V���O�P���L�P�P�Q�F�S�B�T�B�V�O��
�T�F�S�W�J�T�V���O�F���F�C�F�����E�J���B�L��
�U�F�C�F�T���F�O�U�S�F���/�0�'�%���I�P��

�(�&�%�*���I�P�E�J���C�F�M�F���S�F��
�B�M�J�[�B���U�B�O���G�P�S�N�B�T�B�V�O��

�E�B�S�V�B�L���O�F���F���I�P�E�J��
�I�B�T�B���F���M�J�V�U�B�O��
�L�P�O�F�T�J�N�F�O�U�V��
�O�P���B�C�J�M�J�E�B�E�F��

�E�J�Q�M�P�N�B�U�B���T�J�S�B���O�J�B�O����
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“Ho mundu agora ne’ebé globalizadu 
ita presiza hametin liu tan koñesimentu 
ba ita nia Polísia Imigrasaun sira nune’e 
bele ona responde kazu sira liuliu ligadu 
�Š�‘�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‹�ƒ�•�� �‹�Š�ƒ�����‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡�ó�ä��
Tenik Sr. Isménio durante ninia interven-
saun.

Iha biban hanesan bainhira hatán ba jor-
�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ�� �•�‹�”�ƒ�� ���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�� ���œ�‡�•�—�–�‹�˜�—�� �	��������
ne’e akresenta liutan katak Servisu  Imi-
grasaun nian importante tebetebes atu 
�„�‡�Ž�‡���’�”�‡�˜�‡�•�‡���•�‘���Š�ƒ�•�‡�•�—�•���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ�•�—��
iha Timor-Leste

sa’e no hakbiit koñesimentu Polísia no 
funsionáriu sira Servisu Imigrasaun ba 
�‹�•�˜�‡�•�–�‹�‰�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�ƒ�œ�—�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‘�� �Ž�‹-
�—�Š�‘�•�‹�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� ���‘�Ž�À�•�‹�ƒ��
Servisu Imigrasaun bele iha koñesimentu 
�Š�‘�†�‹���ˆ�×���ƒ�•�‹�•�–�±�•�•�‹�ƒ���„�ƒ���˜�À�–�‹�•�ƒ���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ-
nu liuhosi liña koordenasaun ne’ebé di’ak 
�•�‘�����•�”�‹�•�‹�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ���–�”�ƒ�¤�•�ƒ�•�–�‡�ä

���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�� ���œ�‡�•�—�–�‹�˜�—�� �	�������� ���”�ä�� ���•�•�±�•�‹�‘��
���ƒ�”�–�‹�•�•�� �†�ƒ�� ���‹�Ž�˜�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �•�‹�•�‹�ƒ�� �‹�•�–�‡�”�˜�‡�•�•�ƒ�—�•��
ba abertura formasaun ne’e hatete servi-
su  Imigrasaun presiza hasa’e liu tan sira 
nia koñesimentu hodi hatán ba global-
izasaun.

Iha trimestre daruak tinan ne’e 
Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH) servisu 

�Š�ƒ�•�—�–�—�•�� �Š�‘�� ���‹�•�‹�•�–�±�”�‹�—�� �†�‡�� ���‡�ˆ�‡�•�ƒ��
�‡�� ���‡�‰�—�”�ƒ�•�­�ƒ�� �Ž�‹�—�Š�‘�•�‹�� ���‹�”�‡�•�ƒ�—�•�� �
�‡�”�ž�Ž��
Servisu Imigrasaun realiza forma-
�•�ƒ�—�•�� �Š�‘�� �–�×�’�‹�•�—�� ���‹�•�‹�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�����”�ƒ�¤�•�ƒ�•-
�–�‡�� �ˆ�×�� ���•�‹�•�–�±�•�•�‹�ƒ�� �„�ƒ�� ���À�–�‹�•�ƒ�á�� �†�—�”�ƒ�•�–�‡��
�Ž�‘�”�‘�•�� �\�� �Š�ƒ�Š�ï�� �Š�‘�•�‹�� �X�Z�æ�X�^���\���Z�X�Y�`�� �„�ƒ��
Polísia Imigrasaun no funsionáriu 
sira Imigrasaun nian hamutuk ema 
�•�ƒ�ï�‹�•���Z�X�á���•�‡�ï�‡�„�±���•�‘�•�’�‘�•�–�—���Š�‘�•�‹���ˆ�‡�–�‘��
�Y�Y���•�‘���•�ƒ�•�‡���•�ƒ�ï�‹�•���a�ä��

Objetivu ba formasaun ne’e atu ha-

HAKBIIT KOÑESIMENTU POLÍSIA SERVISU IMIGRASAUN 
BA INVESTIGASAUN KAZU TRÁFIKU UMANU

���”�‡�˜�‡�•�•�ƒ�—�•�� �„�ƒ�� �ƒ�•�–�—�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‘�� �‘�‹�•�•�ž�� �ˆ�×�� �ƒ�•�‹�•�–�±�•�•�‹�ƒ�� �„�ƒ�� �˜�À�–�‹�•�ƒ�� �•�‹�”�ƒ�� �–�”�ž�¤�•�—��
umanu nian importante tebes iha nasaun foun hanesan Timor-Leste tanba ho 
globalizasaun mundu nian  Servisu Imigrasaun tenke iha abilidade no koñesimen-
�–�—���•�‡�ï�‡�„�±���Ž�—�ƒ�•���‹�Š�ƒ���ž�”�‡�ƒ���’�”�‡�˜�‡�•�•�ƒ�—�•���•�‘���‘�‹�•�•�ž���ƒ�–�—���ˆ�×���ƒ�•�‹�•�–�±�•�•�‹�ƒ���„�ƒ���˜�À�–�‹�•�ƒ���•�‹�”�ƒ���–�”�ž�¤�•�—��
umanu nian.
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“Kuñesimentu mak sai xave ba ema ho-
tu-hotu, tantu servidores estadu nian 
hanesan servisu imigrasaun no mós ba 
públiku sira, no formasaun sira hanesan 
ne’e pelumenus bele hamenus ita nia 
�•�‹�˜�‡�Ž���•�”�‹�•�‡���Ž�‹�—�Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ�•�—�ó�ä�����‡-
nik Sr. Isménio Martins da Silva

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—�� ���‹�”�‡�–�×�”�� �
�‡�”�ž�Ž�� ���‡�”�˜�‹�•�—�� ���•�‹-
grasaun Superentendente Assistente 
���‘�Ž�À�•�‹�ƒ�����‘�ƒ�˜�‹�†�ƒ�����‹�„�‡�‹�”�‘�á�����‹�…�ä���‹�”�ä���‹�Š�ƒ���•�‹�•-
ia intervensaun hato’o ninia agradesi-
mentu ba FDCH tanba iha ona vontade 
di’ak atu servisu hamutuk ho Diresaun 
Jerál Servisu Imigrasaun hodi realiza 

formasaun ne’e. 

“Ami agradese ba FDCH tanba sempre 
apoiu Servisu Imigrasaun iha forma-
saun sira hanesan ne’e,” tenik Diretór 
Jerál ne’e durante ninia intervensaun.

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—�� �‹�Š�ƒ�� �•�‡�”�‹�•�×�•�‹�ƒ�� �‡�•�•�‡�”�”�ƒ-
mentu ba formasaun ne’e Koorde-
�•�ƒ�†�×�”���
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���†�‘���
�‡�•�–� �‘���‡�����‹�•�–�‡�•�ƒ��
�†�‡�� ���•�ˆ�‘�”�•�ƒ�­� �‘�� ���
���
���������� ���”�ä�� ���‡�•-
�”�‹�“�—�‡�� �†�‘�� ���‘�•�ƒ�”�‹�‘�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �”�‡�’�”�‡�œ�‡�•�–�ƒ��
���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����œ�‡�•�—�–�‹�˜�—���	�������� �� �Š�—�•�—���„�ƒ��
formandu sira atu aplika  matenek 
ne’ebé hetan durante formasaun ne’e 
ba iha sira nia servisu loron-loron 
nian.

 “Buat ne’ebé ita boot sira hetan tiha 
ona se bele karik la’ós implementa 
de’it iha instituisaun nia laran  mai-
bé iha fatin hotu-hotu iha sosiedade 
nia leet, iha uma iha família, tanba 
ita haree ba mundu ne’ebé global no 
mundu ne’e modernu tiha ona entaun 
�–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‡�ï�‡�� �‹�•�¤�Ž�–�”�ƒ�� �–�ƒ�•�ƒ�� �•�ƒ�‹��
to’o Timor tanba de’it buat tolu ne’ebé 
la halai sees hosi ekonomia, sosiál no 
pengaruh linkungan,”  hateten  Sr. 
Henrique do Rosario.

���–�—�� �’�”�‡�˜�‡�•�‡�� �ƒ�•�–�—�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—��
ne’e formasaun sira hanesan ne’e 
importante tebes hanesan aimoruk 
karik bele kura neineik no bele halo 
�ƒ�•�‘�•�’�ƒ�Ó�ƒ�•�‡�•�–�—���•�—�•�‡�ï�‡���„�‡�Ž�‡���ˆ�×���•�×�•��
asisténsia ho di’ak liután ba vítima 
�•�‹�”�ƒ���–�”�ž�¤�•�—���—�•�ƒ�•�—���•�‹�ƒ�•�ä

FDCH prontu atu koopera no suporta 
nafatin ho ministériu hotu atu haree 
�„�ƒ�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �’�”�‘�¤�•�‹�‘�•�ž�Ž�� �•�‹�”�ƒ�� �•�—�•�‡�ï�‡��
bele hasa’e liután koñesimentu ser-
�˜�‹�†�×�”���‡�•�–�ƒ�†�—���•�‹�ƒ�•�ä

���†�Œ�—�•�–�‘�����‹�”�‡�–�×�”���
�‡�”�ž�Ž�����‡�”�˜�‹�•�—�����•�‹�‰�”�ƒ-

�•�ƒ�—�•�� ���”�ä�� ���‹�…�ƒ�”�†�‘�� ���‘�•�‹�œ�� �� �ƒ�”�‰�”�ƒ�†�‡�•�‡��
ho apoiu no kooperasaun FDCH nian 
hodi realiza formasaun importante 
ne’e .

“Primeiru lugár ha’u hodi diretór jerál 
nia naran hato’o agradesementu dala 
ida-tan ba FDCH, iha biban ida ne’e,  
�•�‡�œ�•�—�� �†�‹�¤�•�‹�Ž�� �Š�‘�� �•�‹�–�—�ƒ�•�ƒ�—�•�� �‘�”�•�ƒ�•�‡�•-
tu duodesimu nian ita konsege liu tiha 
situasaun ne’e hodi bele realiza for-
�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �–�”�ž�¤�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‡�ï�‡�� �–�‘�ï�‘�� �‹�Š�ƒ��
nia rohan,” hateten  Adjunto Diretór 
Jerál Servisu Imigrasaun 

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—�� �	�‘�”�•�ƒ�•�†�—�� ���Ž�ˆ�”�‡�†�‘�� ���„�‡�Ž��
husu ba FDCH atu kontinua nafa-
tin apoiu formasaun sira hanesan 
ne’e nune’e funsionáriu sira bele iha 
koñesimentu ne’ebé di’ak liu-tan.

“Ami agradese ba Fundo de Desen-
volvimento do Capital Humano nian 
maske ho orsamentu ne’ebé limitadu 
mais ami konsege realiza duni ami nia 
treinamentu ne’e ho di’ak no susesu, 
ba oin ami sei iha kontinuasaun ami 
nia treinamentu husu ba Fundo de 
Desenvolvimento do Capital Humano 
atu  suporta tan kontinuasaun ba tre-
inamentu ne’e,”  hateten formandu 
ne’e .

Nia dehan matéria sira ne’ebé  het-
an durante formasaun ne’e sai ona 
hanesan mata dalan ba sira atu ha-
la’o atividade loro loron iha sira ida-
idak  nia servisu fatin.

Formasaun ne’ebé hala’o durante 
�Ž�‘�”�‘�•�� �Š�ƒ�ƒ�–�� ���\���� �•�‡�ï�‡�� �•�‹�•�‹�ƒ�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�†�×�”��
sira mai hosi Procurador Geral da 
���‡�’�ï�„�Ž�‹�…�ƒ�� �����
�����á�� ���”�‘�˜�‡�†�‘�”�‹�ƒ�� �†�‘�•��
Direitus Humanos e Justica (PDHJ), 
United Nation Development Pro-
�‰�”�ƒ�•�� �� �������������� �•�‘�� �� �����
�� �����	�������ä
�����‡�†�‹�ƒ���	��������

��

���#�N�J���B�H�S�B�E�F�T�F��
�C�B���(�&�%�*������
�N�B�T�L�F���I�P��

�P�S�T�B�N�F�O�U�V��
�O�F���F�C�F���M�J�N�J�U�B�E�V��

�N�B�J�T���B�N�J��
�L�P�O�T�F�H�F��

�S�F�B�M�J�[�B���E�V�O�J��
�B�N�J���O�J�B��

�U�S�F�J�O�B�N�F�O�U�V��
�O�F���F���I�P���E�J���B�L���O�P��
�T�V�T�F�T�V�����C�B���P�J�O��

�B�N�J���T�F�J���J�I�B��
�L�P�O�U�J�O�V�B�T�B�V�O��

�B�N�J���O�J�B��
�U�S�F�J�O�B�N�F�O�U�V��

�B�N�J���T�F�J���I�V�T�V���C�B��
�(�&�%�*���B�U�V��

�T�V�Q�P�S�U�B���O�B�G�B�U�J�O��
�B�N�J��
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dades husi Governo, Sindicatos dos 
���”�ƒ�„�ƒ�Ž�Š�ƒ�†�‘�”�‡�•�� �•�‘�� ���•�–�‹�†�ƒ�†�‡�� ���•�’�”�‡-
gadora ne’ebé mai husi nasaun CPLP, 
hanesan, Portugal, Cabo-Verde, Ango-
�Ž�ƒ�á�� ���‘�­�ƒ�•�„�‹�“�—�‡�á�� ���ä�� ���‘�•�±�� �‡�� ���”�À�•�…�‹�’�‡�á��
���”�ƒ�•�‹�Ž�á�����‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡�� �•�‘���
�—�‹�•�±�� ���“�—�‹�–�‘�”�‹-
al. 

Timor-Leste representa husi Fundo de 
Desenvolvimento do Capital Humano 
���	�����������Š�‘���’�”�‡�œ�‡�•�•�ƒ���Š�—�•�‹�����”�ƒ�ä�����‡�‹�Ž�ƒ�����ƒ-
ria Lay Carceres dos Santos, Coorde-
�•�ƒ�†�‘�”�ƒ���†�‘���
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���†�ƒ�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘�á��

Objetivu seluk  husi akademia ne 
nian maka reforsa lasu no rede ko-
operasaun no kolaborasaun entre 
���•�–�ƒ�†�—�•�æ���‡�•�„�”�—�•�������������•�‹�ƒ�•���‹�Š�ƒ���ž�•-
bitu Kooperasaun Sul-Sul Triangular 
(CSST-sigla iha Português) liu husi 
koñesimentu ba instrumentus, me-
kanismus no metodolojia ne’ebé per-
miti lansamentu no implementasaun 
ba inisiativas no projetus CSST nian.

Akademia ida ne’e halao iha lian por-
tuguês ho partisipasaun husi enti-

Objetivu prinsipál husi ak-
ademia refere maka atu 
fahe pensamentu global 

no tendénsia ne’ebé resente liu ko-
na-ba futuru traballu. Ho foku es-
�’�‡�•�‹�ƒ�Ž�� �Š�—�•�‹�� ���•�–�ƒ�†�—�•�æ���‡�•�„�”�—�•�� ����������
nian, akademia ida ne’e hanesan 
�•�×�•�� �‘�’�‘�”�–�—�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �‹�†�ƒ�� �Š�‘�†�‹�� �ƒ�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ��
situasaun atual ho mudansa ne’ebé 
lalais liu iha merkadu traballu no 
�†�‹�•�•�—�–�‡�� �•�‘�Ž�—�•�ƒ�—�•�� �•�‹�”�ƒ�� �„�ƒ�� �†�‡�œ�ƒ�¤�—�•��
ne’ebé urjente liu. 

ITC-ILO Turin, Italia fó Apoiu Formasaun ba Timoroan 
na’in 5 iha área Traballu Dignu  

Akademia kona-ba “Trabalho Digno”���•�ƒ�‹���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���–�×�’�‹�•�—���‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡���„�ƒ���ˆ�‘�”�•�ƒ-
saun ne’ebé maka hala’o durante semana ida iha Cidade Turim, Itália, iha pavil-
�Š� �‘�� ���‹�‡�•�‘�•�–�‡�á�����‡�•�–�”�‘�� ���•�–�‡�”�•�ƒ�…�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �†�‡�� �	�‘�”�•�ƒ�­� �‘�æ���”�‰�ƒ�•�‹�œ�ƒ�­� �‘�� ���•�–�‡�”�•�ƒ�…�‹�‘�•�ƒ�Ž��
de Trabalho nian.



www.fdch.gov.tl   21Buletin Trimestral FDCH Vol. XIII Abríl-Juñu 2018

�	�‹�•�ƒ�•�­�ƒ�•�� �•�‘�� ���‡�…�—�”�•�‘�•�� ���—�•�ƒ�•�‘�•�� ���•�–�‡�”-
�•�‘�•�� ���
���	�������������‡�…�”�‡�–�ƒ�”�‹�ƒ�†�‘�����±�…�•�‹�…�‘�� �†�‘��
�	���������•�‘�����”�ƒ�ä�����•�–�‡�ˆ�Ÿ�•�‹�ƒ�����‘�”�”�‡�‹�ƒ�á�����±�…�•�‹-
�…�ƒ�� �
�—�”�À�†�‹�…�ƒ�� �†�‘�� �����æ�	�������á�� ���‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘��
Soliedariedade Social reprezenta husi 
Sr. Nelson dos Santos, Chefe Depar-
�–�ƒ�•�‡�•�–�‘�� ���‡�‰�—�”�ƒ�•�­�ƒ�� ���‘�…�‹�ƒ�Ž�á�� ���‘�•�ˆ�‡�†-
�‡�”�ƒ�­� �‘�� �†�‘�•�� ���‹�•�†�‹�…�ƒ�–�‘�•�� �†�‡�� ���‹�•�‘�”�æ���‡�•-
te (KSTL) representa husi Sr. José da 
���‘�•�–�ƒ�� �Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�� ���‡�Ž�‡�‰�ƒ�†�‘�� �•�‘�� ���Ÿ�•�ƒ�”�ƒ��
do Comércio Indústria de Timor-Leste 
�”�‡�’�”�‡�•�‡�•�–�ƒ���Š�—�•�‹�����”�ä���
�‘� �‘�����ƒ�’�–�‹�•�–�ƒ�����Ž�˜�‡�•��
hanesan Vice-Presidente.

Durante loron lima nia laran partisi-
pante sira partisipa iha sesaun ne’ebé 
hanaran aula magistrais em plenário, 
�Š�‘�� �‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�‘�� �ƒ�–�—�� �”�‡�ª�‡�–�‡�� �Š�‘�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�� �‹�•-
ovadora, integrada no abrangente ko-
�•�ƒ�æ�„�ƒ���–�×�’�‹�…�‘�•���•�‘���’�”�‘�„�Ž�‡�•�ž�–�‹�…�ƒ�•���•�‡�ï�‡�„�±��
atual relasiona ho agenda trabalho no 
�•�×�•���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�‘�•���†�‡�•�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘���•�—�•�–�‡-
�•�–�ž�˜�‡�Ž�����ƒ�­�Ù�‡�•�����•�‹�†�ƒ�•���•�‹�ƒ�•�ä����

Aula refere konta ho prezensa husi es-
pecialista intenacionais sira hanesan 
orador hodi fahe hanoin balun kona-ba 
tema ne’ebé maka determinado ona 
hanesan impacto tecnologia kona-ba 

�•�—�•�†�‘���–�”�ƒ�„�ƒ�Ž�Š�‘���•�‘���•�×�•���•�‹�•�–�‡�•�ƒ�•���„�ƒ��
protesaun sosial, prosesus transiza-
saun ba ekonomia verde no susten-
tavel liu no ikus liu mekanismus no 
polítikas ba igualdade género.

Além de aula magistrais em plenário, 
�‹�Š�ƒ�� �•�×�•�� �•�‡�•�ƒ�—�•�� �‹�†�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �Š�ƒ�•�ƒ�”�ƒ�•��
seminário ne’ebé fahe ba parte dad-
er no parte loraik no partisipante 
sira iha obrigasaun atu hili tema rua 
ne’ebé importante ba sira. 

Tema hirak ne’e maka hanesan: Parte 
�†�ƒ�†�‡�”�ã�����•�’�”�‡�‰�‘���Œ�‘�˜�‡�•���‡���‘�•���–�”�ƒ�„�ƒ�Ž�Š�‘�•��
do futuro; Direito ao Trabalho, Igual-
�†�ƒ�†�‡���†�‡���
�±�•�‡�”�‘���‡���•� �‘���†�‹�•�…�”�‹�•�‹�•�ƒ�­� �‘�â��
�•�‘�� �’�”�‘�•�‘�­� �‘�� �†�‡�� �‡�•�’�”�‡�•�ƒ�•�� �•�—�•�–�‡-
ntáveis e solidárias. 

Parte loraik, ho seminário maka 
�Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�ã�� �’�”�‘�–�‡�­� �‘�� �•�‘�…�‹�ƒ�Ž�� �‡�� �ƒ�� �…�”�‹�ƒ�­� �‘��
de postos de trabalho estáveis e de 
�“�—�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���†�‡�•�ƒ�¤�‘�•���‡���‘�’�­�Ù�‡�•���’�‘�Ž�À�–�‹�…�ƒ�•�â��
�ˆ�‘�”�•�ƒ�­� �‘���’�”�‘�¤�•�•�‹�‘�•�ƒ�Ž���’�ƒ�”�ƒ���’�”�‘�•�‘�˜�‡�”��
�ƒ�� �‡�•�’�”�‡�‰�ƒ�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡�� �‡�� �ƒ�� �‹�•�•�‡�”�­� �‘�� �†�‘�•��
jovens no mercado de trabalho; no 
�…�‘�•�‘�� �†�ƒ�”�� �”�‡�•�’�‘�•�–�ƒ�•�� �ƒ�‘�•�� �†�‡�•�ƒ�¤�‘�•�� �†�ƒ��
�ˆ�‘�”�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�­� �‘���†�ƒ���‡�…�‘�•�‘�•�‹�ƒ���•�—�•���•�‡�”-

�…�ƒ�†�‘���†�‘���–�”�ƒ�„�ƒ�Ž�Š�‘���‡�•���–�”�ƒ�•�•�‹�­� �‘�ä
Partisipante sira partisipa ho forma 
ativa liu husi diskusaun grupu ne’ebé 
maka halao durante seminário.

Além sesaun rua ne’ebé mensiona, 
kada grupo husi seminário ne’ebé 
�‹�Š�ƒ�á�� �Š�ƒ�Ž�‘�� �•�×�•�� �†�‹�•�•�—�•�ƒ�—�•�� �Š�‘�†�‹�� �†�‡-
�¤�•�‡�� �’�”�‘�Œ�‡�–�—�� �„�ƒ�� ���‘�‘�’�‡�”�ƒ�­� �‘�� ���—�Ž�æ���—�Ž��
e Triangular (CSST). Partisipante sira 
obrigadu atu apresenta naran husi 
projetu refere inklui modalidade co-
�‘�’�‡�”�ƒ�­� �‘���•�ƒ�‹�†�ƒ���•�ƒ�•�ƒ���•�‡�‹���—�–�‹�Ž�‹�œ�ƒ�á���‘�„-
jetivu, instituisaun patrocinadora, 
nasaun ne’ebé maka sei hola parte 
ba projetu ne’ebé iha no husi Insti-
�–�—�‹�•�ƒ�—�•���•�ƒ�‹�†�ƒ�á���Ž�‹�‰�ƒ���•�×�•���Š�‘���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�‘�•��
desenvolvimento sustentável no du-
�”�ƒ�­� �‘���„�ƒ���”�‡�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�­� �‘���’�”�‘�Œ�‡�–�‘�ä

Akademia ida ne’e remata ho fahe 
�•�‡�”�–�‹�¤�•�ƒ�†�—���„�ƒ���’�ƒ�”�–�‹�•�‹�’�ƒ�•�–�‡���‹�†�ƒ�•�æ�‹�†�ƒ�•�ä��

���•�–�”�‡�–�ƒ�•�–�—�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �„�ƒ�� �–�‹�•�‘�”�ƒ�•��
sira ne’e nudar kontinuasaun hosi 
kooperasaun ne’ebé estabelese ona 
�‹�Š�ƒ���‹�•�‹�•�‹�—���–�‹�•�ƒ�•���Z�X�Y�`�ä�������‡�†�‹�ƒ���	��������

���#�L�B�E�F�N�J�B���J�E�B���O�F���F��
�I�B�O�F�T�B�O���N�P�T���P�Q�P�S�U�V�O�J�E�B�E�F��

�J�E�B���I�P�E�J���B�O�B�M�J�[�B��
�T�J�U�V�B�T�B�V�O���B�U�V�B�M���I�P���N�V�E�B�O�T�B��

�O�F���F�C�F�����M�B�M�B�J�T���M�J�V���J�I�B��
�N�F�S�L�B�E�V���U�S�B�C�B�M�M�V���O�P��
�E�J�T�L�V�U�F���T�P�M�V�T�B�V�O���T�J�S�B��

�C�B���E�F�[�B�G�J�V�T���O�F���F�C�F�����V�S�K�F�O�U�F��
�M�J�V������
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Universidade 10 ne’ebé di’ak liu iha Europa
REVISTA:

�Y�ä�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›���‘�ˆ�����š�ˆ�‘�”�†

University of Ox-
ford lokaliza iha Inglaterra, univer-
sidade ne’e okupa ranking primei-
ru nu’udar universidade ne’ebé ho 
kualidade di’ak liu iha mundu tuir 
�˜�‡�”�•�ƒ�—�•�� ���‹�•�‡�•�� ���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•��

Gandhi, no seluk-seluk tan .
Ohin loron estudante universitáriu  ne’ebé 
ativu hala’o hela sira nia estudu  iha Univer-
�•�‹�–�›���‘�ˆ�����š�ˆ�‘�”�†���Š�ƒ�•�—�–�—�•�����Z�Z�ä�X�X�X�ä

���‘�”�Ž�†�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� ���ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�� �–�‹-
�•�ƒ�•���Z�X�Y�`�ä��

University of Oxford konsidera 
�•�×�•�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”�� �—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �’�”�‹-
�•�‡�‹�”�—���•�‡�ï�‡�„�±���ƒ�•�–�‹�‰�—���Ž�‹�—���‹�Š�ƒ�����‡�‹�•�—��
Unidu no segundu universidade 
ne’ebé antigu liu iha mundu. 

University of Oxford prodús 
�‘�•�ƒ�� �¤�‰�—�”�ƒ�æ�¤�‰�—�”�ƒ�� �‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡��
sira ne’ebé koñesidu iha mundu 
�Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�����–�‡�’�Š�‡�•�����ƒ�™�•�‹�•�‰�á�����‹�…�Š-
�ƒ�”�†�� ���ƒ�™�•�‹�•�•�á�� ���‹�Ž�Ž�� ���Ž�‹�•�–�‘�•�á�� ���•�†�‹�”�ƒ��

T�—�‹�”�� �’�—�„�Ž�‹�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����‹�•�‡�•�� ���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•�����‘�”�Ž�†�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� ���ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�� �‹�Š�ƒ�� �–�‹�•�ƒ�•�� �� �Z�X�Y�`�� �á�� �‹�Š�ƒ�� ���—�”�‘�’�ƒ��
�…�‘�•�–�‹�•�‡�•�–�ƒ�Ž���‹�Š�ƒ���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���Y�X���•�ƒ�•���–�ƒ�•�ƒ���‹�Š�ƒ���Ž�‹�•�–�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���‘�•�—�’�ƒ���•�—�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���†�‹�ï�ƒ�•���Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���•�—�•�†�—�ä�������—�‹�”��
�’�—�„�Ž�‹�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‡�ï�‡�„�±���”�‡�†�ƒ�•�ƒ�—�•�����•�‹�–�ƒ���Š�‘�†�‹���’�—�„�Ž�‹�•�ƒ���‹�Š�ƒ���–�”�‹�•�‡�•�–�”�‡���•�‡�ï�‡���•�ƒ�•���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���Y�X�á���•�ƒ�•�•�‡���•�—�•�‡�ï�‡��

�‹�Š�ƒ���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���„�ƒ�”�ƒ�•���‹�Š�ƒ�����—�”�‘�’�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���•�‘�•�•�‡�‰�‡�������Ž�‘�”�‹�����—�”�‘�’�ƒ���‘�•�—�’�ƒ�����•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���ƒ�ƒ�•���•�—�ï�—�†�ƒ�”���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹-
�†�ƒ�†�‡���•�‡�ï�‡�„�±���Š�‘���•�—�ƒ�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���†�‹�ï�ƒ�•���Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���•�—�•�†�—�ä�����—�‹�”���•�ƒ�‹���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���•�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���‘�•�—�’�ƒ���•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���†�‹�ï�ƒ�•��
�Ž�‹�—���‹�Š�ƒ�����‘�•�–�‹�•�‡�•�–�‡�����—�”�‘�’�ƒ���•�‹�ƒ�•�ä

fontes ba foto https://yokosoeropa.com
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�Z�ä�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›���‘�ˆ�����ƒ�•�„�”�‹�†�‰�‡
University of Cambridge nu’udar 
universidade antigu daruak iha 
�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����•�‰�Ž�ƒ�–�‡�”�”�ƒ�����•�‘���•�—�ï�—�†�ƒ�”���•�×�•��
universidade antigu dahaat iha 
mundu. 
���—�‹�”�� �‹�•�–�×�”�‹�ƒ�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� �‘�ˆ�� ���ƒ�•-
bridge harii ka funda iha tinan 
�Y�Z�X�a�á�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �•�‡�ï�‡�� �Š�‘�� �•�—�•-
�‡�•�—�� �‘�•�—�’�ƒ�� �•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �†�ƒ�”�—�ƒ�•��
nu’udar universidade ne’ebé ho 
kualidade di’ak liu iha mundu iha 
�–�‹�•�ƒ�•�� �Z�X�Y�`�� �–�—�‹�”�� �˜�‡�”�•�ƒ�—�•�� ���‹�•�‡�•��
���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•�����‘�”�Ž�†�����•�‹�˜�‡�”�•�‹-
�–�›�����ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�ä

Ohin loron estudante universi-
�–�ž�”�‹�—�� �� �Y�`�ä�X�X�X�� �•�ƒ�•�� �Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘�� �Š�‡�Ž�ƒ�� �•�‹�”�ƒ��
ninia estudu iha universidade ne’e, 
entretantu hosi númeru ne’ebé 
mensiona iha leten estudante 
�\�ä�X�X�X�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”�� �‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�� �‡�•�–�”�ƒ�•-
�Œ�‡�‹�”�—�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�ƒ�‹�� �Š�‘�•�‹�� �•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �Y�Z�X��
iha mundu.

3. Imperial College London

Imperial College London nu’udar 
universidade datolu iha rai Ingla-
�–�‡�”�”�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �–�ƒ�•�ƒ�� �•�×�•�� �‹�Š�ƒ�� �—�•�‹-
versidade sanulu ne’ebé ho kuali-
dade di’ak liu iha mundu no okupa 
númeru datolu nu’udar universi-
dade ne’ebé ho ninia kualidade 
�†�‹�ï�ƒ�•���Ž�‹�—���‹�Š�ƒ���•�‘�•�–�‹�•�‡�•�–�‡�����—�”�‘�’�ƒ�ä��

Imperial College London okupa 
�•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�ƒ�� �”�ƒ�•�•�‹�•�‰�� �†�ƒ�—�ƒ�Ž�—��
nu’udar universidade ne’ebé ho 

University College London (UCL) nu’udar 
universidade dahaat iha Inglaterra ne’ebé 
�–�ƒ�•�ƒ���•�×�•���‹�Š�ƒ���Ž�‹�•�–�ƒ���Z�X���•�—�ï�—�†�ƒ�”���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡��
ne’ebé ho kualidade di’ak liu iha mundu 
�„�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���‘�•�—�’�ƒ���”�ƒ�•�•�‹�•�‰���Y�^�ä�����������Š�ƒ�”�‹�‹���‹�Š�ƒ���–�‹-
�•�ƒ�•���Y�`�Z�^�á�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���•�‡�ï�‡���•�‘�•�•�‹�†�‡�”�ƒ���•�×�•��
hanesan universidade primeiru ne’ebé loke 
nia ramu (cabang) iha Doha,Qatar. 

�������� �‹�Š�ƒ�� �ˆ�ƒ�•�—�Ž�†�ƒ�†�‡�� �Y�Y�� �Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•�á�� ���”�–�‡�•�� �‡��
���—�•�ƒ�•�‹�†�ƒ�†�‡�•�� �á�� ���±�•�•�‹�•�—�á�� ���•�•�–�‹�–�—�–�‘�� �†�ƒ�� ���†�—-
�…�ƒ�­� �‘�á�����‹�”�‡�‹�–�—�á�����‹�±�•�•�‹�ƒ�á�����‹�±�•�•�‹�ƒ���†�ƒ�����ƒ�ï�†�‡���•�‘��
seluk-seluk tan. 

�^�� ���‘�•�†�‘�•�� ���…�Š�‘�‘�Ž�� �‘�ˆ�� ���…�‘�•�‘�•�‹�…�•�� �ƒ�•�†��
Political Science

���‘�•�†�‘�•�� ���…�Š�‘�‘�Ž�� �‘�ˆ�� ���…�‘�•�‘�•�‹�…�•�� �ƒ�•�†�� ���‘�Ž�‹�–�‹�…�ƒ�Ž��
���…�‹�‡�•�…�‡���‘�•�—�’�ƒ���”�ƒ�•�•�‹�•�‰�����Z�]�•�—�ï�—�†�ƒ�”���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹-
dade ne’ebé di’ak liu iha mundu  tuir Times 
���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•�����‘�”�Ž�†�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� ���ƒ�•�‰�•-
ings. 

Universidade ne’e lokaliza iha Londres, In-
�‰�Ž�ƒ�–�‡�”�ƒ�ä�� ���‘�•�†�‘�•�� ���…�Š�‘�‘�Ž�� �‘�ˆ�� ���…�‘�•�‘�•�‹�…�•�� �ƒ�•�†��
���‘�Ž�‹�–�‹�…�ƒ�Ž�� ���…�‹�‡�•�…�‡�� �Š�ƒ�”�‹�‹�� �‹�Š�ƒ�� �–�‹�•�ƒ�•�� �`�X�X�� �Š�‘�•�‹��
Fabian Society Beatrice, Sidney Webb, Gra-
�Š�ƒ�•�����ƒ�Ž�Ž�ƒ�•���•�‘���
�‡�‘�”�‰�‡�����‡�”�•�ƒ�”�†�����Š�ƒ�™�ä�����Š�‹�•��

kualidade di’ak liu iha mundu 
�˜�‡�”�•�ƒ�—�•�������‹�•�‡�•�����‹�‰�Š�‡�”�����†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•��
���‘�”�Ž�†�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�����ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�ä

Imperial College London foku liu 
ba fakuldade sira hanesan Sién-
�•�‹�ƒ�á�����‡�†�‹�•�‹�•�ƒ�á�����‡�‰�×�•�‹�—���•�‘���‡�•�‰�‡�•-
haria.

�\�ä�� �����������—�”�‹�…�Š�æ���™�‹�•�•���	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž��

���•�•�–�‹�–�—�–�‡���‘�ˆ�����‡�…�Š�•�‘�Ž�‘�‰�›�����—�”�‹�…�Š
�������� ���—�”�‹�…�Š�æ���™�‹�•�•�� �	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž�� ���•�•�–�‹-
�–�—�–�‡�� �‘�ˆ�� ���‡�…�Š�•�‘�Ž�‘�‰�›�� ���—�”�‹�…�Š�� �‘�Š�‹�•��
loron kategoria nu’udar universi-
�†�ƒ�†�‡���•�‡�ï�‡�„�±�����‘�•�—�’�ƒ���•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•��
�•�ƒ�•�—�Ž�—�����Y�X�����•�—�ï�—�†�ƒ�”���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡��
ho kualidade di’ak liu iha mun-
du no universidade ne’e nu’udar 
universidade úniku hosi nasaun 
���—�‹�­�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �–�ƒ�•�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �Ž�‹�•�–�ƒ�� �—�•�‹-
�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���Y�X���•�‡�ï�‡�„�±���Š�‘�� �•�‹�ƒ�� �•�—�ƒ�Ž-
idade di’ak liu tuir versaun Times 
���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•�� ���‘�”�Ž�†�� ���•�‹�˜�‡�”-
�•�‹�–�›�����ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�ä

�������� ���—�”�‹�…�Š�æ���™�‹�•�•�� �	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž�� ���•�•�–�‹-
�–�—�–�‡�� �‘�ˆ�� ���‡�…�Š�•�‘�Ž�‘�‰�›�� ���—�”�‹�…�Š�� �Š�ƒ�”�‹�‹��
�‹�Š�ƒ���–�‹�•�ƒ�•���Y�`�]�]�á���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡���•�‡�ï�‡��
hamosu ona matenek na’in sira 
�•�—�ƒ�œ�‡�� �Z�X�� �”�‡�•�‹�•�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�—�`�ï�—�†�ƒ�”��
�•�×�•���•�ƒ�•�ž�•���•�ƒ�ï�‹�•���„�ƒ���•�‘�„�‡�Ž���‹�•�•�Ž�—�‹��
���Ž�„�‡�”�–�� ���‹�•�•�–�‡�‹�•�� �ƒ�•�ƒ�•�� �„�ƒ�� �ˆ�À�œ�‹�•�ƒ��
modernu no inventor ba teoria 
relatividade jerál.

�]�ä�� �������æ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� ���‘�Ž�Ž�‡�‰�‡��
London
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loron rejistu entudante universi-
�–�ƒ�”�‹�—�� �a�ä�^�X�X�� �� �•�‡�ï�‡�„�±�� �Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‹�ƒ��
�‡�•�–�—�†�—���‹�Š�ƒ�����‘�•�†�‘�•�����…�Š�‘�‘�Ž���‘�ˆ�����…�‘-
nomics and Political Science.

�_�ä�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›���‘�ˆ�����†�‹�•�„�—�”�‰�Š

���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� �‘�ˆ�� ���†�‹�•�„�—�”�‰�Š�� �Š�ƒ�”�‹�‹�� �‹�Š�ƒ��
�–�‹�•�ƒ�•�� �Y�]�`�[�á�� �—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �•�‡�ï�‡��
sai nu’udar universidade antigu 
daneen iha mundu ne’ebé lokaliza 
�‹�Š�ƒ�����•�•�‘�–�Ž�ƒ�•�†�‹�ƒ�ä��

���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›�� �‘�ˆ�� ���†�‹�•�„�—�”�‰�Š�� �‘�•�—�’�ƒ��
�•�Ž�ƒ�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �Z�_�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”�� �—�•�‹�˜�‡�”-
sidade di’ak liu iha mundu no ha-
�•�‘�•�—�� �‘�•�ƒ�� �¤�‰�—�”�ƒ�� �‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡�� �•�‹�”�ƒ��
ne’ebé koñesidu iha mundu  hane-
�•�ƒ�•�� ���Š�ƒ�”�Ž�‡�•�� ���ƒ�”�™�‹�•�á�� ���Ž�‡�š�ƒ�•�†�‡�”��
Graham Bell, no sei iha tan sira 
seluk.

Kada tinan universidade ne’e simu 
�‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡���^�X�ä�X�X�X���–�ƒ�•�„�ƒ�� �•�‡�ï�‡�����•�‹-
�˜�‡�”�•�‹�–�›�� �‘�ˆ�� ���†�‹�•�„�—�”�‰�Š�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”�� �—�•�‹-
versidade ne’ebé popular daruak .

�`�ä�������������—�•�‹�…�Š

�������� ���—�•�‹�…�Š�� �‘�•�—�’�ƒ�� �”�ƒ�•�•�‹�•�‰��

nu’udar ‘os universidade ne’ebé ho kuali-
dade di’ak liu iha mundu. 

���…�‘�Ž�‡�����‘�Ž�›�–�‡�…�Š�•�‹�“�—�‡���	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž�‡���†�‡�����ƒ�—�•�ƒ�•�•�‡��
�Š�‘���•�‹�•�‹�ƒ���ˆ�ƒ�•�—�Ž�†�ƒ�†�‡���^�����•�‘���‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡���—�•�‹�˜�‡�”-
sitariu  ne’ebé hala’o sira nia estudu ohin 
�Ž�‘�”�‘�•���a�ä�a�Z�`�•�‡�ï�‡�„�±���•�ƒ�‹���Š�‘�•�‹���•�ƒ�•�ƒ�—�•���‘�‹�•�����‘�‹�•��
iha mundu. 

Universidade ne’e  nu’udar universidade 
�†�ƒ�”�—�ƒ�•�� �Š�‘�•�‹�� �•�ƒ�•�ƒ�—�•�����—�‹�­�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �–�ƒ�•�ƒ�� �‹�Š�ƒ��
�Ž�‹�•�–�ƒ�� �]�X�� �•�—�ï�—�†�ƒ�”�� �—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�—�ƒ�Ž-
�‹�†�ƒ�†�‡�� �†�‹�ï�ƒ�•�� �•�×�•�� �‹�Š�ƒ�� �•�—�•�†�—�� �–�—�‹�”�� �˜�‡�”�•�ƒ�—�•��
���‹�•�‡�•�� ���‹�‰�Š�‡�”�� ���†�—�…�ƒ�–�‹�‘�•�� ���‘�”�Ž�†�� ���•�‹�˜�‡�”�•�‹�–�›��
���ƒ�•�‰�•�‹�•�‰�•�ä

34nu’udar universidade ho kual-
idade di’ak liu iha mundu tinan 
�Z�X�Y�`�á�� �—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �•�‡�ï�‡�� �Š�ƒ�”�‹�‹��
�‹�Š�ƒ�� �–�‹�•�ƒ�•�� �Y�\�_�Z�ä�� �������� ���—�•�‹�…�Š�� �‹�Š�ƒ��
�•�‹�ƒ�� �ˆ�ƒ�•�—�Ž�†�ƒ�†�‡�� �Y�`�� �•�‘�� �ˆ�‘�•�—�� �Ž�‹�—�� �„�ƒ��
iha área peskiza.ohin loron es-
tudante universitariu hamutuk 
�[�^�ä�X�a�Y�� �•�ƒ�•�� �Š�ƒ�Ž�ƒ�ï�‘�� �Š�‡�Ž�ƒ�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‹�ƒ��
estudu iha universidade ne’e. 

�a�ä�����‹�•�‰�ï�•�����‘�Ž�Ž�‡�‰�‡�����‘�•�†�‘�•

King’s College London okupa 
�”�ƒ�•�•�‹�•�‰���[�^�����•�—�ï�—�†�ƒ�”���—�•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡��
ne’ebé ho kualidade di’ak liu iha 
mundu. 

King’s College London nu’udar 
universidade proeminante iha 
mundu. 

Ohin loron estudante universi-
�–�ƒ�”�‹�—���[�X�ä�X�X�X���Š�‘�•�‹���•�ƒ�•�ƒ�—�•���Y�]�X���•�ƒ�•��
hala’o hela sira nia estudu iha 
King’s College London.

�Y�X�ä�����…�‘�Ž�‡�����‘�Ž�›�–�‡�…�Š�•�‹�“�—�‡���	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž�‡��
de Lausanne

���…�‘�Ž�‡�� ���‘�Ž�›�–�‡�…�Š�•�‹�“�—�‡�� �	�‡�†�‡�”�ƒ�Ž�‡��
�†�‡�� ���ƒ�—�•�ƒ�•�•�‡�� �‘�•�—�’�ƒ�� �”�ƒ�•�•�‹�•�‰�� �[�`��

���+�I�B���-�P�O�U�J�O�F�O�U�F��
�'�V�S�P�Q�B����

�J�I�B���V�O�J�W�F�S�T�J�E�B�E�F��������
�N�B�L���U�B�N�B���J�I�B���M�J�T�U�B��

�O�F���F�C�F�����P�L�V�Q�B��
�L�V�B�M�J�E�B�E�F���E�J���B�L���M�J�V��

�J�I�B���N�V�O�E�V����
�/�B�T�L�F���O�V�O�F���F���J�I�B��

�V�O�J�W�F�S�T�J�E�B�E�F���C�B�S�B�L��
�J�I�B���'�V�S�P�Q�B���O�F���F�C�F����

�L�P�O�T�F�H�F�������M�P�S�J��
�'�V�S�P�Q�B���P�L�V�Q�B����

�L�M�B�T�J�G�J�L�B�T�B�V�O���B�B�T��
�O�V���V�E�B�S���V�O�J�W�F�S�T�J�E�B�E�F��

�O�F���F�C�F�����I�P��
�L�V�B�M�J�E�B�E�F��

�E�J���B�L���M�J�V���J�I�B���N�V�O�E�V����
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Sekretáriu Ezekutivu FDCH  Sr. Isménio Martins da Silva akompaña-
du hosi koordeandor GAPPEFIV Sr. Filomeno dos Santos no Xefe 
Departamentu DERHI Sr. Virgilio Ramos halo enkontru ho Bolseirus 
Graduadus iha area Pilotu nian, 22/06/2018.

Koordenadora GAFHRI-FDCH Sra. Leila Carceres ho Jusrista FDCH 
Sra. Estefania Correia  da Silva partispa iha akademia trabalho digno 
ne’ebé oferese hosi ITC-ILO iha Turin Italia.

Eis bolseiru Pilotu na’in 5 ne’ebé hetan bolsa estudu FDCH liuhosi 
Ministeriu Edukasaun hasoru malu ho  Sekretáriu Ezekutivu FDCH  
Sr. Isménio Martins da Silva, 22/06/2018.

Koordenadora GAFHRI-FDCH Sra. Leila Carceres ho Jusrista FDCH 
Sra Estefania Correia da Silva partispa iha akademia trabalho digno 
ne’ebé oferese hosi ITC-ILO iha Turin Italia.

Eis bolseiru pilotu na’in 5 husu apoiu kontinuasaun ba tratamentu 
serti�kadu  lori aviaun molok servisu iha area aviasaun nian iha 
Timor-Leste, 22/06/2018.

Koordenadora GAFHRI-FDCH Sra. Leila Carceres ho Jusrista FDCH Sra 
Estefania Correia da Silva partispa iha akademia trabalho digno ne’ebé 
oferese hosi ITC-ILO iha Turin Italia.

Lensa FDCH
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Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva,  hato’o nia 
diskursu iha serimónia abertura ba formasaun M&E ne’ebé partisipa 
hosi Kargu koordenadores no xefe departamentu FDCH.14/05/2018

Koordeandor no xefe Deparamentu FDCH tuir formasaun M&E 
ne’ebé ninia formador mai hosi Landi Institut Bali, 14/05/2018

Sesaun foto hamutuk  Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Mar-
tins da Silva ho formador sira hosi Landi Institute  no funsionariu sira 
FDCH nian ne’ebé tuir formasaun. 27/04/2018

 Reitor UNTL Prof. Dr. Francisco Miguel Martins   haktuir progresu 
estudu bolseiru sira ne’ebé �nansia hosi FDCH. 25/06/2018

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva realiza enkont-
ru ida ho Reitor UNTL Reitor UNTL Prof. Dr. Francisco Miguel Martins  
, 25/06/2018

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva realiza en-
kontru ida ho Reitor UNTL Reitor UNTL Prof. Dr. Francisco Miguel 
Martins , hodi koalia konaba asustus bolseirus  ativu UNTL nian 
25/06/2018

Lensa FDCH
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Adjuntu Embaixadora Nova Zelandia Sra. Gabrielle Isack hasoru 
malu ho  Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva 
hodi husu dadus RU Timor-leste nian durante ne’e, 13/04/2018

Sekretáriu Ezekutivu FDCH, Sr. Isménio Martins da Silva entrega 
serti�akdu ba Diplomata nivel médiu hafoin remata tiha formasaun. 
01/6/2018

 Sesaun foto hamutuk  formador ba formasaun Sra. Dinna Wisnu  ho 
Diplomata nivel médiu hafoin simu serti�kadu.01/06/2018 

Sesaun foto  hamutuk Dirijente MNEC- FDCH no formador ho 
Diplomata nivel médiu sira hafoin abertura ba formasaun, 28/5/2018

Sesaun foto hamutuk  Sekretáriu Ezekutivu FDCH akompaña mós 
hosi, Asosora FDCH, koordenador no xefe departamentu balun ho 
adjuntu embaixadora Nova Zelandia Sra Gabrielle Isack , 13/04/2018

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva entrega liv-
ru  LDRH ba adjuntu embaixadora Nova Zelandia Sra. Gabrielle Isack  
hafoin enkontru, 13/04/2018

Lensa FDCH
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Sekretáriu Ezekutivu FDCH, Sr. Isménio Martins da Silva tau deviza 
ba Polísia Imigrasaun bainhira halo abertura ba formasaun preven-
saun trá�ku  umanu no oinsa atu fó asisténsia ba vítima trá�ku umanu, 
2/04/2018. 

Sesaun foto hamutuk  partisipante sira iha formasaun prevensaun 
trá�ku umanu no oinsa atu fó asisténsia ba vítima trá�ku umanu ha-
foin remata tiha formasaun.7/04/2018

Sesaun foto hamutuk  partisipante sira iha formasaun prevensaun 
trá�ku umanu no oinsa atu fó asisténsia ba vítima trá�ku umanu  ho 
dirijente no konvidadus sira  iha serimonia abertura ba formasaun. 
2/04/2018.

Primeiru Ministru VII Governu Dr. Mari Alkatiri no Ministru Defeze 
Sr. Jose Agostino Sequera “Somotxo” bainhira partisipa iha serimonia 
lansamentu aviaun patrullamentu aero F-FDTL . 25/05/2018

Koordenador GAGESI -FDCH Sr. Henrique do Rosario partisipa iha 
serimonia lansamentu aviaun patrullamentu aero F-FDTL. 25/05/2018

Pilotu timoroan sira ne’ebé nu’udar bene�siariu FDCH  partisipa iha 
serimónia lansamentu aviaun patrullamentu aero F-FDTL. 25/05/2018

Lensa FDCH
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Sekretariu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio Martins da Silva akompaña 
hosi koordenador GAPLO Sr. Eugebio Barreto no xefe DEMEREP Sr. 
Antonio Febu  halo enkontru ho Diretór Kompañia Telkomcel hodi 
ekstende kontratu fornesimentu internet ba ST-FDCH, 07/06/2018.

Sekretariu Ezekutivu FDCH, Isménio Martins da Silva ho Diretór  
kompañia telekomunikasaun Telkomcel hatudu kontratu ne’ebé parte 
rua asina  hodi fornese internet ba ST-FDCH, 07/06/2018.

Sesaun foto hamutuk Sekretariu Ezekutivu FDCH, Isménio Martins  
akompaña hosi koordeandor GAPLO, GAGESI no xefe DEMEREP ho   
Diretór kompañia telekomunikasaun Telkomsel hafoin estabelese tiha 
kontratu kooperasaun serbisu, 07/06/2018.

Partsipante sira iha serimonia enseramentu ba kursu lian indoneziu 
etapa primeiru Janeiru-Juñu ne’ebé realiza hosi Embaixada Indonezia 
iha TL ba timoroan sira.30/5/2018

Partsipante sira iha serimónia enseramentu ba kursu lian Indoneziu 
etapa primeiru Janeiru-Juñu ne’ebé realiza hosi Embaixada Indonezia 
iha TL ba timoroan sira.30/5/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Ismenio Martins da Silva partisipa iha 
serimonia enseramentu ba kursu lian Indoneziu etapa primeiru Janei-
ru-Juñu ne’ebé realiza hosi Embaixada Indonezia iha TL ba timoroan 
sira.30/5/2018

Lensa FDCH
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Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva hato’o nia 
diskursu iha serimónia abertura ba formasaun wordpress blogging ba timoroan ne’ebé 
realiza hosi Embaixada Indonesia iha TL , 24/05/2018. 

Timoroan sira partisipa iha formasaun wordpress blogging ne’ebéé realiza hosi Em-
baixada Indonesia iha Timor-Leste , 24/05/2018 .

Sesaun foto hamutuk partisipante sira iha formasaun wordpress blogging 
ho Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva,    
Embaixador Indonesia ba TL no bainaka importante sira. 24/05/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva realiza en-
kontru ida ho Diretór INAP  Sr.  Agostinho Letencio ne’ebé akompaña mos hosi 
parseiru INAP nian hosi Indonesia ne’ebé durante ne’e fornese formasaun ba fun-
sinariu sira. 12/06/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva realiza en-
kontru ida ho Diretór INAP  Sr.  Agostinho Letencio ne’ebé akompaña mos hosi 
parseiru INAP nian hosi Indonesia ne’ebé durante ne’e fornese formasaun ba funsi-
nariu sira, 12/06/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva realiza en-
kontru ida ho Dirotor INAP  Sr.  Agostinho Letencio ne’ebé akompaña mos hosi 
parseiru  INAP nian hosi Indonesia ne’ebé durante ne’e fornese formasaun ba fun-
sinariu sira, 12/06/2018.

Lensa FDCH
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Koordeandor GAPPEFIV - FDCH Sr. Filomeno dos Santos Lay akom-
paña mos hosi Xefe Departamentu DEPPEFIV hala’o enkontru hodi 
ver�ka dokumentu formasaun hosi INFORDEPE. 27/06/2018.

Reprezentante ILO - Hasoru Seketariu Ezekutivu FDCH hodi diskuti 
kona-ba kontinuasaun kooperasaun servisu iha futuru. 29/06/2018.

Koordeandor GAPPEFIV - FDCH Sr. Filomeno dos Santos Lay akom-
paña mos hosi Xefe Departamentu DEPPEFIV hala’o enkontru hodi 
veri�ka dokumentu formasaun hosi INFORDEPE. 27/06/2018.

Reprezentante ILO - Hasoru Seketariu Ezekutivu FDCH hodi diskuti 
kona-ba kontinuasaun kooperasaun servisu iha futuru. 29/06/2018.

Koordeandor GAPPEFIV - FDCH Sr. Filomeno  dos Santos Lay 
akompaña mos hosi Xefe Departamentu DEPPEFIV hala enkontru 
hodi veri�ka dokumentu formasaun hosi INFORDEPE. 27/06/2018.

Reprezentante ILO - Hasoru Seketariu Ezekutivu FDCH hodi diskuti 
kona-ba kontinuasaun kooperasaun servisu iha futuru. 29/06/2018. 

Lensa FDCH
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Sekretáriu Ezekutivu FDCH, Sr. Isménio Martins da Silva sai hane-
san orador ba semináriu ho topiku “Policy-Making  in Education and 
training  for Timor-Leste’s Development” ne’ebé organiza hosi alumni  
Victoria University Melbourne  Australia, 25/04/2018.

Ekipa elaborador mata-dalan Monitorizasaun no Avaliasaun halo aprezentasaun for-
matu ezbosu monitorizasaun no avaliasaun FDCH nian, 29/06/2018 .

Orador no partisipante sira  ne’ebé partisipa iha seminariu ho topiku;
“Policy-Making  in Education and training  for Timor-Leste’s Develop-
ment” ne’ebé realiza ihaPáteo Plaza Colmera, 25/04/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH, Sr. Isménio Martins da Silva sai hane-
san orador ba seminariu ho topiku P“Policy-Making  in Education and 
training  for Timor-Leste’s Development” ne’ebé organiza hosi alumni  
Victoria University Melbourne  Australia, 25/04/2018.

Ekipa elaborador mata-dalan Monitorizasaun no Avaliasaun halo aprezentasaun formatu 
ezbosu  monitorizasaun no avaliasaun FDCH nian,29/06/2018.

Ekipa elaborador mata-dalan Monitorizasaun no Avaliasaun halo aprezentasaun for-
matu ezbosu  monitorizasaun no avaliasaun FDCH nian, 29/06/2018.

Lensa FDCH
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Estajiáriu hosi Universidade  da Paz tara tais nu’udar jestu apresiasaun ba Sekretáriu 
Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva hafoin remata sira nia esta-
jiu durante fulan ida iha ST-FDCH, 23/05/2018.

Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins da Silva entrega ser-
�kadu ba estajiáriu ida hosi Universidade da paz bainhira remata tiha estajiu iha  
ST-FDCH, 23/05/2018.

Sesaun foto hamutuk Sekretáriu Ezekutivu FDCH Sr. Isménio  Martins 
da Silva akompaña mos hosi koordenadores no xefe Departamentu sira ST-FDCH 
ho estajiariu sira, 23/05/2018.

Bolseiru FDCH  iha ITS Surabaya partisipa iha eventu torneu futsal ne’ebé realiza 
hosi Uniaun Estudante Timor-Leste Surabaya hodi komemora loron Restaurasaun 
Independensia Timor-Leste ba dala XVI.

Bolseiru FDCH  estudu iha ITS Surabaya partisipa iha eventu torneu futsal ne’ebé 
realiza hosi Uniaun Estudante Timor-Leste Surabaya hodi komemora loron Restau-
rasaun Independensia Timor-Leste ba dala XVI.

Bolseiru FDCH  iha ITS Surabaya partisipa iha eventu torneu futsal ne’ebé realiza 
hosi uniaun estudante Timor-Leste Surabaya hodi komemora loron Restaurasaun 
Independensia Timor-leste ba dala XVI. 

Lensa FDCH
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�Y�ä���������æ�������	�����������	������������������������������������������������������
����������������������������

�Y�ä�Y�ä���•�–�ƒ�„�‡�Ž�‡�•�‹�•�‡�•�–�—��
 Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano 
(FDCH) hari’i tuir Lei Parlamentu, ne’ebé halo aprovasaun 
�„�ƒ�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���
�‡�”�ƒ�Ž�����•�–�ƒ�†�—�������
�������Š�‘���•�‘���Y���Z�X�Y�Y���‹�Š�ƒ���Y�\���	�‡-
�˜�‡�”�‡�‹�”�—�� �Z�X�Y�Y�á�� �Š�—�•�‹�� �ƒ�”�–�‹�‰�—�� �_�‘�� �–�‘�ï�‘�� �ƒ�”�–�‹�‰�—�� �a�‘�� �•�‘�� �•�×�•���–�‡�”�•�—��
�’�”�‡�˜�‹�•�–�—�� �‹�Š�ƒ�� �ƒ�”�–�‹�‰�—�� �[�Z�‘�� �Š�—�•�‹�� ���‡�‹�� ���ƒ�”�Ž�ƒ�•�‡�•�–�—�� �•�‘�� �Y�[���Z�X�X�a�á��
�Z�Y�� ���—�–�—�„�”�—�� �Z�X�Y�Y�á�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�‘�ƒ�Ž�‹�ƒ�� �•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ�� �‹�•�•�–�”�—�•�‡�•�–�—���ƒ�–�—��
�•�‘�•�•�‡�•�–�”�ƒ�� �Š�‘�–�—�� �•�‘�•�’�‡�–�²�•�•�‹�ƒ�•�� �Š�‘�†�‹�� �†�‡�–�‡�”�•�‹�•�ƒ�á�� �¤�•�ƒ�•-
sia no implementa polítika tomak governu nian ligadu 
�„�ƒ�� �†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�—�� �•�—�ƒ�Ž�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �•�ƒ�’�ƒ-
sitasaun ba rekursu ka kapital umanu iha Timor-Leste.

�Y�ä�Z�ä���ƒ�œ�‡�����‡�‰�ƒ�Ž��
 FDCH mos regulamentadu bazeia ba Dereitu-Lei 
�•�‘���Y�Z���Z�X�Y�Y�á���Z�[�����ƒ�”�•�—�á���ƒ�Ž�–�‡�”�ƒ�†�—���•�‘���”�‡�’�ï�„�Ž�‹�•�ƒ�†�—�����Š�‘�����‡�•�”�‡�–�—�æ
���‡�‹�������������•�U���Y�Y���Z�X�Y�]�á���X�[���
�—�Ó�—�����‹�Š�ƒ���†�‘�•�—�•�‡�•�–�—���•�‡�ï�‡���•�‡�‹���”�‡�ˆ�‡�”�‡��
�„�ƒ�”�ƒ�•���Ž�‹�—���„�ƒ���������•�‡�ï�‡�����•�‘���•�×�•���”�‡�‰�—�Ž�ƒ���‹�Š�ƒ�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹-
�ƒ�Ž���•�‘���a���Z�X�Y�Y�á���Y�[�����„�”�‹�Ž�á���•�‡�ï�‡�„�±���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�����ò���‡�‰�‹�•�‡�•�–�‘�����•�–�‡�”�•�‘��
�•�‘�� ���”�‘�…�‡�†�‹�•�‡�•�–�‘�•�� �„�ƒ�� �‡�š�‡�…�—�­� �‘�� �†�‘�� ���‘�•�•�‡�Ž�Š�‘�� �†�‡�� ���†�•�‹�•�‹�•-
�–�”�ƒ�­� �‘���†�‘���	�—�•�†�‘���†�‡�����‡�•�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘���†�‘�����ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�����—�•�ƒ�•�‘��
(CA- FDCH)”, hanesan entidade ne’ebé responsavel ba jes-
taun no administrasaun ba fundu ne’e. 

���‘�•�•�‡�Ž�Š�‘�� �†�‡�� ���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘�� �†�‘�� �	�������� �����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�� ���†�•�‹�•�‹�•-
trasaun FDCH) hetan apoiu husi Sekretariadu Tékniku ida, 
ne’ebé dezempeña servisu espesializada atu halo koorde-
nasaun téknika ho orgaun governu ne’ebé iha nesesidade 
atu dezenvolve programas no projetus ba dezenvolvimen-

PERFIL FDCH

tu kapital umanu tuir área kompetensia ida-idak nian (DL 
�ƒ�”�–�‹�‰�‘���^�U���ä

�Y�ä�[�ä���„�Œ�‡�–�‹�˜�—
 Objetivu jeral ba estabelesimentu fundu nian mak: 
“atu dezenvolve planu rekursu umanu nasional hodi apoia 
ba dezenvolvimentu nasional iha área oi-oin, mellora di’ak 
�Ž�‹�—�–�ƒ�•���’�Ž�ƒ�•�—�á���Œ�‡�•�–�ƒ�—�•���•�‘���‹�•�’�Ž�‡�•�‡�•�–�ƒ�•�ƒ�—�•���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���•�‘�•�×�•��
garante lalaok programa ho ninia ezekusaun orsamentu 
públiku ne’ebé trasparente ho despeza governu nian relas-
iona ho kustus ba formasaun, bolsa-estudu no programa ba 
dezenvolvimentu rekursu umanu iha Timor-Leste”.

�� ���•�’�‡�•�‹�¤�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�á�� �Š�ƒ�•�–�—�‹�”�� �ƒ�”�–�‹�‰�‘�� �Z�� �„�ƒ�� ���‡�•�”�‡�–�—�� ���‡�‹��
FDCH nian nebe temi ona iha leten, estabelesimentu Fun-
do Desenvolvimento do Capital Humano iha ninia objetivu 
hodi hari’i hanesan mos atu:

���� ���•�‡�‰�—�”�ƒ���Œ�‡�•�–�ƒ�—�•���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�—���„�ƒ���‹�•�˜�‡�•�–�‹�•�‡�•�–�—���’�ï�„�Ž�‹�•�—���‹�Š�ƒ��
área formasaun no dezenvolvimentu rekursu umanu 
nasional;

���� Garantia seguransa ba negosiasaun, asinatura ba akor-
du no projetu sira plurianuais;

���� ���ƒ�•�–�‡�‹�•�� �˜�‡�”�„�ƒ�•�� �‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �’�”�‡�˜�±�� �„�ƒ�� �	�������� �‹�Š�ƒ��
�¤�•�ƒ�Ž�� �–�‹�•�ƒ�•�� �¤�•�•�ƒ�Ž�� �Š�‘�� �‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—���ƒ�–�—���‰�ƒ�”�ƒ�•�–�‹�ƒ�� �•�‘�•�–�‹�•�—�‹�†�ƒ�†�‡��
programa no projetu formasaun;

���� ���”�‘�•�×�˜�‡���–�”�ƒ�•�•�’�ƒ�”�²�•�•�‹�ƒ���•�‘���”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡���Ž�‹�—�Š�—�•�‹���•�‡-
�•�ƒ�•�‹�•�•�—���•�‘�� �’�”�‘�•�‹�†�‹�•�‡�•�–�—�����‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—���•�‘�� �’�”�‡�•�–�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‡�”-
visu sobre prosesu ezekusaun programa formasaun no 
projetu dezenvolvimentu kapital umanu.
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�Y�ä�\�ä�	�—�•�•�ƒ�—�•���
�‡�”�ƒ�Ž
 Sekretáriadu  FDCH iha funsaun jeral, atu :
�Y�ä���‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�� �’�Ž�ƒ�•�—�� �†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�—�� �”�‡�•�—�”�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �‹�Š�ƒ��
Timor-Leste, implementasaun no ezekusaun orsamentu 
FDCH nian;
�Z�ä���˜�ƒ�Ž�‹�ƒ���”�‡�œ�—�Ž�–�ƒ�†�—���ƒ�–�‹�˜�‹�†�ƒ�†�‡�•���ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘���„�‘�Ž�•�ƒ�æ�‡�•�–�—�†�—�â
3.Koordena ho parseiru hot-hotu ba kualidade.

�Y�ä�]�ä���•�–�”�—�–�—�”�ƒ��
 Bazeia ba artigu 3 husi Dekretu Lei, Konsellu Ad-
ministrasaun FDCH kompostu husi:

���� ���‹�•�‹�•�–�”�—�����Ž�ƒ�•�‡�ƒ�•�‡�•�–�—���•�‘�����•�˜�‡�•�–�‹�•�‡�•�–�—�����•�–�”�ƒ�–�±�Œ�‹�•�—����
�������������á���•�—�†�ƒ�”�����”�‡�œ�‹�†�‡�•�–�‡���•�‡�ï�‡�„�±�����•�ƒ�•�ƒ���Ž�‹�†�‡�”�ƒ�â��

���� ���‹�•�‹�•�–�”�—���	�‹�•�ƒ�•�•�ƒ�á���•�—�†�ƒ�”�����‡�•�„�”�—�����‡�”�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�â
���� ���‹�•�‹�•�–�”�—�����†�—�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á���•�—�†�ƒ�”�����‡�•�„�”�—�����‡�”�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�â
���� ���‹�•�‹�•�–�”�—���
�—�•�–�‹�•�ƒ�á���•�—�†�ƒ�”�����‡�•�„�”�—�����‡�”�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�â
���� ���‹�•�‹�•�–�”�—�����‡�–�”�‘�Ž�‹�—���•�‘�����‡�•�—�”�•�—�����‹�•�‡�”�ƒ�‹�•�á���•�—�†�ƒ�”�����‡�•�„�”�—��

Permanente; no 
���� ���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���•�–�ƒ�†�—�� �„�ƒ�� ���‘�Ž�À�–�‹�•�ƒ�� �	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� ���”�‘�ˆ�‡�•�‹�‘�•�ƒ�Ž��

�•�‘�����•�’�”�‡�‰�—�����������	���������á���•�—�†�ƒ�”�����‡�•�„�”�—�����‡�”�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�ä

�Z�ä�
�����������������������	������

�Z�ä�Y�ä�����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•���	�������ã��

 Konsellu Administrasaun mak orgaun ne’ebé halo 
desizaun iha Sekretáriadu  FDCH. Papél konsellu nian mak 
�ƒ�–�—���ˆ�×���•�‘�•�•�‡�Ž�Ž�—���„�ƒ���’�‘�Ž�À�–�‹�•�ƒ�á���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘���†�‹�”�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ��
�†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�—�� �”�‡�•�—�”�•�—�� �—�•�ƒ�•�—�� �‹�Š�ƒ�� ���‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡�� �•�‘�•�×�•��
programa FDCH no projetu sira iha Timor-Leste. Konsellu 
ne’e iha mos responsabilidade jeral ba jestaun FDCH.   
���•�’�‡�•�À�¤�•�ƒ�•�‡�•�–�‡�á�� ���‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�� ���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•�� �‹�Š�ƒ�� �•�ƒ�•�†�ƒ�–�—��
tuir artigu 4, Dekretu Lei mak hanesan: 
 
���� ���’�”�‘�˜�ƒ�� �•�‘�� �’�”�‹�‘�”�‡�–�‹�œ�ƒ�� �’�”�‘�Œ�‡�–�—�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ���Š�—�•�‹��

Fundu no sira nia kustu estimadu;
���� ���’�”�‘�˜�ƒ���‘�’�•�ƒ�—�•���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�—���„�ƒ���•�ƒ�†�ƒ���’�”�‘�Œ�‡�–�—���†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹-

mentu Kapital Umanu;
���� Koordena preparasaun no aprova proposta orsamentu 

�Š�—�•�‹���	�—�•�†�—�á���Š�‘�†�‹���„�‡�Ž�‡���•�—�„�•�‡�–�‡���„�ƒ�����‘�•�‹�•�ƒ�—�•�����‡�˜�‹�œ�ƒ�—�•��
Orsamental; 

���� Permite pagamentu hodi bele prosesa liuhusi Fundu;
���� ���’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ�����‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�����–�‹�˜�‹�†�ƒ�†�‡���•�‘�����‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�����—�†�‹-

toria Fundu nian; 
���� ���–�—�� �†�‹�¤�•�‡�� �’�”�‘�•�‹�†�‹�•�‡�•�–�—�� �„�ƒ�� �ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �”�‡�˜�‹�œ�ƒ�—�•��

�Š�‘�†�‹�� �ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�� ���‡�‰�—�Ž�ƒ�•�‡�•�–�—�� ���•�–�‡�”�•�ƒ�� �•�‘�� ���•�–�”�—�–�—�”�ƒ�� �	�—�•-
sionáriu, hodi bele submete ba Konsellu; 

���� Atu implementa poder disiplinariu hanesan estipula 
�‹�Š�ƒ�����‡�‰�—�Ž�ƒ�•�‡�•�–�—�����•�–�‡�”�•�ƒ�â��

���� Atu aprova Planu Asaun Anual; 
���� Atu asegura jestaun orsamentu anual Sekretáriadu  

�	�������á���–�—�‹�”���’�”�‹�•�•�‹�’�‹�—���–�”�ƒ�•�•�’�ƒ�”�ƒ�•�•�‹�ƒ���•�‘���‡�¤�•�‹�‡�•�•�‹�ƒ�â
���� Atu asegura funsionamentu di’ak no manutensaun ba 

Sekretáriadu  FDCH, liuhusi jestaun ida ne’ebé bazeia 
�„�ƒ�����‡�‰�—�Ž�ƒ�•�‡�•�–�—�����•�–�‡�”�•�ƒ�á�����Ž�ƒ�•�—�����•�ƒ�—�•�����•�—�ƒ�Ž���•�‘���‘�”�•�ƒ-
mentu; 

���� Atu supervisiona administrasaun ba orsamentu anual 

�•�‘���’�Ž�ƒ�•�—���ƒ�•�ƒ�—�•���ƒ�•�—�ƒ�Ž�á���•�—�„�•�‡�–�‡���”�‡�‰�—�Ž�ƒ�”���•�ƒ�†�ƒ���”�‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�â��
���� ���–�—���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���ƒ�•�—�ƒ�Ž���•�‘���”�‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—���ƒ�–�‹�˜�‹�†�ƒ�†�‡�ä��

�Z�ä�Z�ä�����•�•�‘�•�–�”�—�����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•���	�������ã��

�� ���ƒ�œ�‡�‹�ƒ�� �„�ƒ�� �ƒ�”�–�‹�‰�—�� �[�‘�� ���‡�•�”�‡�–�—�æ���‡�‹�� �•�‘�� �X�a���Z�X�Y�Y�á�� �Y�[��
Abril, kona-ba regra enkontru Konsellu nian hanesan tuir-
mai ne’e: 

���� Konsellu Administrasaun baibain hala’o enkontru iha 
Tersa-feira semana daruak kada fulan. 

���� ���•�•�‘�•�–�”�—�����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•���”�‡�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ���‹�Š�ƒ���•�ƒ�Ž�ƒ�æ�‡�•-
�•�‘�•�–�”�—�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�—���•�‹�ƒ�•�á���‹�Š�ƒ�����‹�Ž�‹�ä��

���� Prezidente Konsellu bele determina enkontru Konsellu 
Administrasaun nian iha kualker fatin seluk iha terito-
riu nasional. 

���� Alterasaun ba data enkontru nian bele akontese iha 
�–�‡�•�’�—���•�ƒ�‹�†�ƒ���†�‡�‹�–���„�ƒ���”�ƒ�Œ�ƒ�—�•���•�‡�ï�‡�„�±���Œ�—�•�–�‹�¤�•�ƒ�†�—�á�����‹�•�‹�•�–�”�—��
Prezidente CA-FDCH maka determina. 

���� Alterasaun ne’ebé temi iha numeru anterior labele im-
pede fali realizasaun enkontru mensal Konsellu Admin-
istrasaun nian. 

���� Konsellu Administrasaun bele enkontru extra-ordinari-
�ƒ�•�‡�•�–�‡���„�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���•�‘�•�˜�‘�•�ƒ�†�—���Š�—�•�‹�����”�‹�•�‡�‹�”�—�����‹�•�‹�•�–�”�—���‘�—�á��
�‹�Š�ƒ���ƒ�—�œ�‡�•�•�‹�ƒ���‘�—���‹�Š�ƒ���‹�•�’�‡�†�‡�•�‡�•�–�—�á���Š�—�•�‹�����‹�•�‹�•�–�”�—���•�‡�ï�‡�„�±��
�•�—�„�•�–�‹�–�—�‹�á�� �Š�‘�� �ƒ�—�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•�� �’�”�‡�˜�‹�ƒ�� �Š�—�•�‹�� ���”�‹�•�‡�‹�”�—�� ���‹�•�‹�•-
tru.

���� ���•�•�‘�•�–�”�—���‡�š�–�”�ƒ�æ�‘�”�†�‹�•�ƒ�”�‹�ƒ���•�‹�”�ƒ�����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•��
nian aplika ho adaptasaun apropriadu, tuir dispostu iha 
diploma ne’e. 

 
�Z�ä�[�ä�����•�–�”�—�–�—�”�ƒ�����”�‰�Ÿ�•�‹�•�ƒ�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�ƒ�†�—�����±�•�•�‹�•�—���	���������•�‹�ƒ�•�ä

�� ���•�–�”�—�–�—�”�ƒ�����”�‰�Ÿ�•�‹�•�ƒ�����‡�•�”�‡�–�ƒ�”�‹�ƒ�†�—���	���������•�‘�•�’�‘�•�–�—��
husi estrutura tuir mai ne’ebé aprezenta no aprovadu husi 
�����æ�	���������‹�Š�ƒ���Z�\���†�‡�����„�”�‹�Ž���Z�X�Y�_�ã

���� ���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����œ�‡�•�—�–�‹�˜�—���������‹�†�‡�”���•�ƒ�•�‹�•�—���‹�Š�ƒ�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�ƒ�†�—��
FDCH

���� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���„�ƒ�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘�����‡�•�—�”�•�—�����•�ƒ�•�—�����•�–�‡�”-
�•�ƒ�����
����������

���� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���„�ƒ�����Ž�ƒ�•�—�á�����‡�•�•�‹�œ�ƒ�á���	�‹�•�•�ƒ�Ž�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘�����‡�”�‹�¤�•�ƒ-
�•�ƒ�—�•�����
���������	������

���� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���„�ƒ�����‡�”�˜�‹�•�—�����ƒ�‰�ƒ�•�‡�•�–�—�����
������������
���� Gabinete ba Aprovisionamentu no Lojistíka (GAPLO)
���� �
�ƒ�„�‹�•�‡�–�‡���
�‡�•�–�ƒ�—�•���„�ƒ�����‹�•�–�‡�•�ƒ�����•�ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����
���
��������

�Z�ä�\�ä�����ƒ�’�‡�Ž�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����±�•�•�‹�•�—���	���������•�‹�ƒ�•
�� ���Š�ƒ���ƒ�”�–�‹�‰�—���^�á�����‡�•�”�‡�–�—�æ���‡�‹���	�—�•�†�—���•�‹�ƒ�•���Š�ƒ�–�‡�–�‡�•���•�ƒ�–�ƒ�•��
“Apoiu Tékniku no Administrativu” sekretáriadu nian mak 
atu kumpri ninia obrigasaun no responsabilidade, Konsellu 
ne’e hetan apoiu husi Sekretáriadu Tékniku FDCH, tutela 
�„�ƒ�� ���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�—�� ���Ž�ƒ�•�‡�ƒ�•�‡�•�–�—�� �•�‘�� ���•�˜�‡�•�–�‹�•�‡�•�–�—�� ���•�–�”�ƒ�–�‡�Œ�‹�•�—��
�������������ä

�� ���‘�•�×�•�� �‹�Š�ƒ�� �ƒ�”�–�‹�‰�—�� �_�� ���� �Y�X�á�� ���‹�’�Ž�‘�•�ƒ�� ���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž�� �•�‘��
�X�a���Z�X�Y�Y�á���Y�[�����„�”�‹�Ž�á���†�‡�•�•�”�‡�˜�‡���•�ƒ�•�†�ƒ�–�—�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�ƒ�†�—�����±�•�•�‹�•�—��
nian hanesan tuir mai ne’e: 
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a) Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu Kapital Uma-
�•�—���‡�•�–�ƒ�„�‡�Ž�‡�•�‡���„�ƒ�œ�‡�‹�ƒ���„�ƒ�����‡�•�”�‡�–�—�æ���‡�‹���Y�Z���Z�X�Y�Y�á���Z�[�����ƒ�”�•�—���•�‘��
kompetente ba Konsellu Administrasaun, ba koordena-
saun téknika, akompañamentu, koordenasaun ba avalia-
saun no monitorizasaun ba projetu sira hotu no programa 
�ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �•�—�ƒ�Ž�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�� �—�•�ƒ�•�—�� �•�‡�ï�‡�„�±�� �‹�•�’�Ž�‡-
menta husi Fundu.

b) Nesesariu ba Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu 
���ƒ�’�‹�–�ƒ�Ž�� ���•�ƒ�•�—�� �Š�‘�†�‹�� �ˆ�×�� �ƒ�•�‡�•�‘�”�‹�ƒ�� �–�±�•�•�‹�•�ƒ�� �„�ƒ�� ���‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†-
ministrasaun kona-ba relevansia husi projetu sira ne’ebé 
atu dezenvolve no bazeia ba nesesidade implementasaun 
nian.

�[�ä����������������������������������������

�[�ä�Y�ä�����”�‘�•�‡�•�—�����—�„�•�‹�•�ƒ�—�•�����”�‘�Œ�‡�–�—���‹�Š�ƒ���	������

�� ���Š�ƒ���ƒ�”�–�‹�‰�—���`�U�����Š�—�•�‹�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž���•�‘���X�a���Z�X�Y�Y�á����
koalia kona ba prosesu submete dokumentu projetu sira ba 
FDCH, hanesan tuir mai ne’e:

���� ���‘�•�’�‡�–�²�•�•�‹�ƒ�� ���‹�•�‹�•�–�±�”�‹�—�� �•�‹�”�ƒ�� �•�‘�� �‘�”�‰�ƒ�—�•�� �
�‘�˜�‡�”�•�—�� �•�‹�ƒ�•��
sira seluk hodi submete projetu sira ba Sekretáriadu 
Tékniku hodi bele hetan konsiderasaun husi Konsellu 
Administrasaun;

���� Sekretáriadu Tékniku maka responsavel hodi koorde-
na ba halibur projetu sira ne’ebé propoin husi orgaun 
Governu nian, hodi bele submete ba hetan apresiasaun 
�Š�—�•�‹�� ���‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�� ���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•�á�� �•�—�•�‡�ï�‡�� �•�×�•�� �•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ��
implementasaun programa foun no projetu sira ne’e 
aprovadu husi Konsellu Administrasaun.

���� Projetus sira ne’ebé submete ba Sekretáriadu minimu 
�Ž�‘�”�‘�•�� �Y�X�� �ƒ�•�–�‡�•�� �‡�•�•�‘�•�–�”�—���–�—�‹�”�•�ƒ�‹�� ���‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ-
saun nian.

���”�–�‹�‰�—���a�U���æ�����‘�•�—�•�‡�•�–�—���•�‹�”�ƒ���•�‡�ï�‡�„�±���ƒ�•�‘�•�’�ƒ�Ó�ƒ���’�”�‘�Œ�‡�–�—�•�ã

Projetu sira ne’ebé atu submete ba Sekretáriadu Tékniku 
ba Dezenvolvimentu Kapital Umanu ka ne’ebé dezenvolve 
hela, tenki akompaña ho dokumentasaun téknika sira liuliu 
hanesan informasaun tuirmai ne’e: 

���� Objetivu estratéjiku ba projetu;
���� Parte ne’ebé envolve;
���� ���‡�•�‡�¤�•�‹�ƒ�”�‹�—���†�‹�”�‡�–�—�â
���� Fatin projetu;
���� Durasaun;
���� Kustu;
���� ���‡�Ž�‡�˜�ƒ�•�•�‹�ƒ���’�”�‘�Œ�‡�–�—�â
���� ���•�’�‡�•�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���‹�•�’�‘�”�–�ƒ�•�–�‡���Ž�‹�—���„�ƒ���’�”�‘�Œ�‡�–�—�â
���� Nesesidade implementasaun;
���� Impaktu ka efeitu husi projetu;
���� Adekuasaun ba Programa Governu no kuadru legal at-

ual.

Aprovadu iha aneksu diploma, ne’ebé sai hanesan parte 
integral ne’e maka pakote formulariu sira no sumariu ba 
deskrisaun projetu sira,  inklui mos iha dokumentu tékniku 
hodi submete ba Konsellu Administrasaun. 

���”�–�‹�‰�—�� �Y�X�U�� �æ�� ���Ž�ƒ�„�‘�”�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �ƒ�’�”�‡�•�‹�ƒ�•�ƒ�—�•�� �’�”�‡�Ž�‹�•�‹�•�ƒ�”�‹�—�� �„�ƒ��
projetu:

Kompetensia Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu  
Kapital Umanu ba apresiasaun preliminariu kona-ba pro-
jetu sira maka submete ona, ne’ebé depende ba ninia kazu:

���� ���‡�–�‡�”�•�‹�•�ƒ�� �Š�‘�†�‹�� �Š�ƒ�”�—�•�ƒ�� �¤�Ž�ƒ�æ�ˆ�ƒ�Ž�‹�� �„�ƒ�� ���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�—�� �’�”�‘�’�‘-
nente, karik seidauk kumpri rekezitu sira no formal-
idade sira maka prevista iha diploma ne’e no seidauk 
haree forma ou dokumentu adekuadu ne’ebé hato’o; 

���� Hato’o ba Prezidente Konsellu Administrasaun ita nia 
ajenda.

Kompetensia Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu mos kona-ba dezeña projetu sira ne’ebé di-
�¤�•�‹�†�—���‹�Š�ƒ�����‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�����†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•�á���•�‘�•�×�•���’�”�‡�’�ƒ�”�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ��
proposta projetu sira ne’ebé konsidera relevante.

Sirkulasaun entre membru sira iha Konsellu Administra-
saun ba projetu ne’ebé mak atu avalia, akontese loron 3 
molok enkontru Konsellu Administrasaun nian.

�[�ä�Z�ä���ƒ�•�†�ƒ�–�—�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����œ�‡�•�—�–�‹�˜�—���	������

�� ���ƒ�•�†�ƒ�–�—�� �•�‘�� �’�ƒ�’�‡�Ž�� ���‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�� ���œ�‡�•�—�–�‹�˜�—�� �� �	��������
�•�‹�ƒ�•�á���Š�ƒ�•�‡�”�‡�•���‹�Š�ƒ�����ƒ�’�‹�–�—�Ž�‘�����á�����”�–�‹�‰�‘���[�U���‹�Š�ƒ�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�����‹�•�‹�•-
�–�‡�”�‹�ƒ�Ž�� �•�‘�� �Y�a���Z�X�Y�_�á�� �X�[�� �†�‡�� ���ƒ�‹�‘�� �Z�X�Y�_�á�� �•�‘�•�ƒ�æ�„�ƒ�� �•�‘�•�’�‡�–�²�•�•�‹�ƒ��
atu jere no tau matan ST-FDCH iha ninia funsionamentu 
lor-loron.

�� ���Ž�‡�‹�•�†�‡���‹�†�ƒ�æ�•�‡�ï�‡�á�����‡�•�”�‡�–�ž�”�‹�—�����œ�‡�•�—�–�‹�˜�—���	�—�•�†�—���•�‹�ƒ�•��
�Š�‡�–�ƒ�•�� �•�‘�•�� �•�ƒ�•�†�ƒ�–�—�� �•�‘�� �’�×�†�‡�”�� �Š�—�•�‹�� ���‘�•�•�‡�Ž�Ž�—�� ���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ-
�•�ƒ�—�•�� �Ž�‹�—�Š�—�•�‹�� ���������������� �•�ä�U�� �Y�� �������� �æ�� �	���������������Y�^�á�� ���������
��-
���������� ������������������������ �ƒ�–�—�� �„�‡�Ž�‡�� �‹�Š�ƒ�� �”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�˜�‡�Ž�� �•�ƒ�•�‹�•�—��
reprezenta Konsellu atu:

���� Dirije no orienta jestaun diária ba FDCH, liuliu despaxu 
ba arkivu no korrespondénsia ne’ebé tama, no asinatu-
�”�ƒ���„�ƒ���•�ƒ�”�–�ƒ���‘�¤�•�‹�ƒ�Ž���•�‹�”�ƒ���•�ƒ�•���Š�ƒ�”�—�•�ƒ���„�ƒ���‘�”�‰�ƒ�—�•���•�‘���•�‡�”�˜�‹�•�—��
sira tutela ba FDCH ka entidade nasionais públiku no 
privadu;

���� Jestaun no administrasaun ba rekursu patrimoniu 
�•�‡�ï�‡�„�±���•�ƒ�•���ƒ�–�”�‹�„�—�‹���„�ƒ���	�������á���–�—�‹�”���Ž�‡�‹���•�‡�ï�‡�„�±���˜�‹�‰�×�”�ƒ�â

���� Jestaun no administrasaun rekursu umanu ne’ebé mak 
atribui ba FDCH; 

���� Hala’o prosidementu sira tuir lei aprovizionamentu, li-
�—�Ž�‹�—���Ž�‘�•�‡���•�‘���ƒ�†�Œ�—�†�‹�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á���•�‘�•�×�•���ƒ�•�‹�•�ƒ���•�ƒ�†�ƒ���•�‘�•�–�”�ƒ�–�—��
prestasaun servisu relasiona ho apoiu tékniku husi 
FDCH, to’o montante masimu ne’ebé permite tuir lei 
�„�ƒ�����‹�•�‹�•�–�”�—���‹�†�ƒ�â��
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���� Hala’o prosedimentu sira tuir lei aprovizionamentu, li-
�—�Ž�‹�—���Ž�‘�•�‡���•�‘���ƒ�†�Œ�—�†�‹�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á���•�‘�•�×�•���ƒ�•�‹�•�ƒ���•�ƒ�†�ƒ���•�‘�•�–�”�ƒ�–�—�á��
relasiona ho fornesimentu sasan, prestasaun servisu 
ka ezekusaun ba obra FDCH nian, to’o montante ma-
�•�‹�•�—���•�‡�ï�‡�„�±���’�‡�”�•�‹�–�‡���–�—�‹�”���Ž�‡�‹���„�ƒ�����‹�•�‹�•�–�”�—���‹�†�ƒ�â��

���� ���—�–�‘�”�‹�œ�ƒ�� �†�‡�•�’�‡�œ�ƒ���‰�ƒ�•�–�—�•�� �„�ƒ�� �‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—�� �	�������� �•�‹�ƒ�•�á��
hanesan responsavel masimu ba servisu, bele nomea 
�”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�˜�‡�Ž�� �„�ƒ�Ž�—�•�� �Š�‘�†�‹�� �ƒ�—�–�‘�”�‹�œ�ƒ�� �ƒ�•�‹�•�ƒ�–�—�”�ƒ�� �‘�¤�•�‹�ƒ�Ž�� �„�ƒ��
�	�‘�”�•�—�Ž�ƒ�”�‹�—�� ���‘�•�’�”�‘�•�‹�•�‹�—�� �„�ƒ�� ���ƒ�‰�ƒ�•�‡�•�–�—�� ���	���������������á��
���”�†�‡�•�� �„�ƒ�� ���‘�•�ƒ�� ���������������á�� ���‡�†�‹�†�—�� �•�‘�� ���”�†�‡�•�� �„�ƒ�� ���ƒ�‰-
�ƒ�•�‡�•�–�—�� �������������������á�� �•�‘�•�×�•�� �”�‡�•�’�‘�•�•�ƒ�˜�‡�Ž�� �„�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �ž�”�‡�ƒ��
�ƒ�†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�•�ƒ�—�•�á���ž�”�‡�ƒ���¤�•�ƒ�•�•�ƒ�á���ž�”�‡�ƒ���Ž�‘�Œ�‹�•�–�‹�•�ƒ�á���•�‘�•�×�•���‘�¤-
�•�‹�ƒ�‹�•���•�‡�”�–�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‘���ƒ�—�–�‘�”�‹�œ�ƒ�•�ƒ�—�•���‹�Š�ƒ���	�—�•�†�—�á���•�—�ƒ�•�†�—��
nesesariu;

���� Aprova pedidu sira adiantamente no presiza hari’i 
�’�”�‡�•�–�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‡�”�„�‹�•�—�á���•�—�•�‡�ï�‡���•�‘�•���˜�‡�”�‹�¤�•�ƒ���•�ƒ�†�ƒ���”�‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�â

���� h)Aprova viajen asesor sira nian ou funsionáariu sira iha 
FDCH; 

���� Valida Planu Anual, Planu Aprovizionamentu no Planu 
���œ�‡�•�—�•�ƒ�—�•�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�ƒ�Ž�â��

���� ���ƒ�Ž�‹�†�ƒ�����‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—���’�”�‘�‰�”�‡�•�—���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���•�‘�����‡�Ž�ƒ�–�×�”�‹�—�����•-
ual Preliminariu. 

�[�ä�[�ä���‡�•�—�”�•�—���	�‹�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�ƒ���	���������•�‹�ƒ�•

Fonte orsamentu FDCH nian mai husi dotasoens estadu 
�•�‹�•�‹�ƒ�•�� �•�‡�„�±�� �Š�ƒ�•�‡�”�‡�•�� �‹�Š�ƒ�� �Ž�‹�˜�”�—�� �‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—�� �•�ï�•�‡�”�—�� �^�� �����‹�˜�”�‘��
�•�‘�� �^���� �Š�‘�†�‹�� �†�‡�•�•�”�‡�˜�‡�� �’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�•�� �’�”�‹�•�•�‹�’�ƒ�‹�•�� �„�ƒ�� �†�‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹-
mentu rekursus umanus nia iha Timor-Leste, liu-liu fahe ba 
programas ha’at (4), ma’ak hanesan:

�[�ä�[�ä�Y�ä���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����”�‘�¤�•�•�‹�‘�•�ƒ�Ž��
�����‘�†�À�‰�—�����”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���`�Y�X��

�� ���ƒ�‹�‘�”�‹�ƒ���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���„�ƒ���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���•�‡�ï�‡�á���•�‡�‹���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ��
�„�ƒ�� �ƒ�–�‹�˜�‹�†�ƒ�†�‡�•�� �ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�� �’�”�‘�¤�•�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �‹�Š�ƒ�� ���‡�•�–�”�‘�� �†�‡�� �	�‘�”-
�•�ƒ�•�ƒ�—�•���•�‡�ï�‡�„�±���������	�������������‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�ƒ���†�‘�����•�–�ƒ�†�—���†�ƒ�����‘�Ž�‹�–�À�…�ƒ��
�†�‡�� �	�‘�”�•�ƒ�­� �‘�� ���”�‘�¤�•�•�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �‡�� ���•�’�”�‡�‰�‘���� �Š�ƒ�Ž�‘�� �•�‘�•�–�ƒ�� �•�ƒ�� �–�ƒ�—�æ
�•�ƒ�–�ƒ�•�� �„�ƒ�á�� �‹�•�•�Ž�—�‹�� �•�‘�•�� �’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� ���‹�Ó�ƒ�•�� ���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�‹�•�� ����������
sira seluk ne’ebé konsentra ba formasaun funsionárius ka 
�‡�•�’�”�‡�‰�ƒ�†�—���•�‹�”�ƒ���•�‡�„�±���Š�ƒ�•�ƒ�ï�‡���•�—�ƒ�Ž�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ�†�ƒ�ï�‡�•���•�ƒ���•�•�‹�Ž�Ž�•��
iha área enjiñeria no sira seluk tan tuir padraun iha QQTL 
�����—�ƒ�†�”�ƒ�•�‡�•�–�‘�� ���—�ƒ�Ž�‹�¤�…�ƒ�­� �‘�� �†�‡�� ���‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡���� �•�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� �Ž�‹�ƒ�•��
�‹�•�‰�Ž�²�•�� �•�ƒ�ï�� �ƒ�•�� �����	�� �����ƒ�–�‹�‘�•�ƒ�Ž�� ���—�ƒ�Ž�‹�¤�…�ƒ�–�‹�‘�•�•�ï�� �	�”�ƒ�•�‡�™�‘�”�•�� ����
�����	���� �•�‡�ï�‡�„�±�� �•�‡�”�–�‹�¤�•�ƒ�� �Š�—�•�‹�� ������������ �����•�•�–�‹�–�—�–�‘�� ���ƒ�…�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �†�‡��
���‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘�� �†�‡�� ��� �‘�� �†�‡�� ���„�”�ƒ���� ���� �������	�������� �� �„�ƒ�� �•�À�˜�‡�Ž��
�ˆ�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•���’�”�‘�¤�•�•�‹�‘�•�ƒ�Ž���•�‘�ï�•�‘�•���Š�—�•�‹�������������������‰�²�•�…�‹�ƒ�����ƒ-
�…�‹�‘�•�ƒ�Ž���†�‡�����˜�ƒ�Ž�‹�ƒ�­� �‘���‡�����…�”�‡�†�‹�–�ƒ�­� �‘�����…�ƒ�†�±�•�‹�…�ƒ�����������‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘��
�†�ƒ�����†�—�…�ƒ�­� �‘�������†�������•�‹�ƒ�•�á���•�—�—�†�ƒ�”���‹�œ�‡�•�’�Ž�—�ã�����ƒ�†�”�ƒ�—�•���„�ƒ�����‡�”�–-
�‹�¤�•�ƒ�†�—���Y�������������Š�‡�–�ƒ�•���ƒ�•�”�‡�†�‹�–�ƒ�•�ƒ�—�•���‹�Š�ƒ�������������æ�������	���������•�‘��
�’�ƒ�†�”�ƒ�—�•���„�ƒ�����‡�”�–�‹�¤�•�ƒ�†�—�����æ�����������‹�’�Ž�‘�•�ƒ���Y���������‘�—�–�‘�”�ƒ�•�‡�•�–�—����
�Š�‡�–�ƒ�•���ƒ�•�”�‡�†�‹�–�ƒ�•�ƒ�—�•���Š�—�•�‹�������������æ���†�	�ä

���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�� �•�‡�ï�‡�� �‹�Š�ƒ�� �•�‹�•�‹�ƒ�•�� �‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—���ƒ�–�—���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�� ���‹�Ó�ƒ�•�� ���‹�•-
�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�‹�•�������������•�‹�”�ƒ���•�‹�ƒ�•���ˆ�—�•�•�‹�‘�•�ž�”�‹�—���Š�‘�†�‹���’�”�‡�’�ƒ�”�ƒ���•�‘���Š�ƒ�•�ƒ�ï�‡��
kompetênsias abilidade timoroan sira nian, liu-liu ba jov-

ens feto no mane bazeia ba ejijensia ba nesessidades in-
dustria ka mercadu traballu nian ka abilidades ne’ebé  ho 
�•�ƒ�–�—�”�‡�œ�ƒ���•�ƒ���•�ƒ�”�ƒ�–�‡�”���•�À�˜�‡�‹�•���•�‡�”�–�‹�¤�•�ƒ�•�ƒ�—�•�ä��

�[�ä�[�ä�Z�ä���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����±�•�•�‹�•�ƒ��
�����‘�†�À�‰�—�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���`�Y�Y��

 Programa ne’e fo’o apoiu tomak ba dezenvolvi-
�•�‡�•�–�—���•�ƒ�’�ƒ�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �ˆ�—�•�•�‹�‘�•�ž�”�‹�—�����•�–�ƒ�†�—���•�‹�ƒ�•�� �•�ƒ�� �ƒ�Œ�‡�•�–�‡�•�� �‹�Š�ƒ��
���•�–�ƒ�†�—���–�‘�•�ƒ�•���„�ƒ���ž�”�‡�ƒ���‘�‹�•�æ�‘�‹�•�á���Š�ƒ�•�–�—�‹�”���’�Ž�ƒ�•�—���•�‘���’�”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�‡�•����
�‰�‘�˜�‡�”�•�—�����•�‹�ƒ�•���„�ƒ���•�‡�–�×�”���Š�‘�–�—�æ�Š�‘�–�—���Š�‘���‘�„�Œ�‡�–�‹�˜�—���ƒ�–�—���ƒ�—�•�‡�•�–�ƒ��
matenek no dezenvolve nomos mellora di’ak liu tan presta-
saun servisu ajentes ka mákina estadu hodi serbii di’ak liu 
tan iha sira-nia servisu fatin.

 Formasaun ba iha futuru mai sei depende ba re-
�•�‡�œ�‹�–�—���•�ƒ���”�‡�‰�”�ƒ�•���•�‘�� �Ž�‡�‹�•�����‡�‰�‹�•�‡���†�‡�����ƒ�”�”�‡�‹�”�ƒ���Š�—�•�‹�����‘�•�•�‹�•-
�•� �‘�� �†�ƒ�� �	�—�•�­� �‘�� ���ï�„�Ž�‹�…�ƒ�� �����	������ �Š�‘�†�‹�� �•�—�•�‡�ï�‡�� �„�‡�Ž�‡�� �ƒ�•�•�‡�‰�—�”�ƒ��
liu tan politíka estadu nian hodi hare ba kompetênsias no 
pozisaun funsionáriu idak-idak ida dezenvolvimentu esta-
du ne’e.

 Níveis no área ba formasaun sei adapta tuir re-
�‰�”�ƒ�•���†�ƒ���ˆ�—�•�­� �‘���’�ï�„�Ž�‹�…�ƒ�á���‹�•�•�Ž�—�‹���•�‘�•���’�”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�‡�•���‡�•�–�ƒ�†�—���•�‹�ƒ�•��
�•�‡�ï�‡�„�±���•�‡�‹���ˆ�‘�–�‹���”�‡�ˆ�‡�”�²�•�•�‹�ƒ���Š�—�•�‹���ò���•�–�—�†�‘�����ƒ�’�‡�ƒ�•�‡�•�–�‘�����ƒ�…�‹�‘-
�•�ƒ�Ž���„�ƒ�����”�‹�‘�”�‹�†�ƒ�†�ƒ�†�‡�•�����‡�…�—�”�•�‘�•�����—�•�ƒ�•�‘�•���„�ƒ���‹�Š�ƒ�����‡�–�‘�”�����ï�„-
liku no Privadu” ne’ebé halao husi Secretariado do FDCH 
�‹�•�ƒ���–�‹�•�ƒ�•���Z�X�Y�^���•�‹�ƒ�•���”�‘�Š�ƒ�•�����¤�•���†�‡���Z�X�Y�^�����Š�‘���‘�”�‹�‡�•�–�ƒ�•�ƒ�—�•�������æ
�	���������•�‹�ƒ�•���•�‘�•�‘�•���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ���‹�Š�ƒ�����‘�•�•�‡�Ž�Š�‘���†�‡�����‹�•�‹�•�–�”�‘�������†������
�‹�Š�ƒ���Ž�‘�”�‘�•���Z�[���†�‡�����‰�‘�•�–�‘���Z�X�Y�^�á���Š�‘�†�‹���”�‡�•�’�‘�•�†�‡���•�‘�•���„�ƒ���‘�„�Œ�‡-
�–�‹�˜�—�����������������Ž�ƒ�•�—�����•�–�”�ƒ�–�±�‰�‹�…�‘���†�‘�����‡�œ�‡�•�˜�‘�Ž�˜�‹�•�‡�•�–�‘�����ƒ�…�‹�‘-
�•�ƒ�Ž�����Z�X�Y�Y�æ�Z�X�[�X�ä

�[�ä�[�ä�[�ä���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�����‘�Ž�•�ƒ�•�����•�–�—�†�—�•�æ���†����
�������‘�†�À�‰�—�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���`�Y�Z��

 Programa ne’e ninian foku no objetivu ma’ak atu 
�¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�����‹�•�‘�”�æ�‘�ƒ�•���ˆ�‡�–�‘���•�‘���•�ƒ�•�‡���Š�‘�†�‹���Š�‡�–�ƒ�•���‘�’�‘�”�–�—�•�‹�†�ƒ�†�‡��
atu kontinua ba estudu nível ensinu superior hahu husi 
�•�À�˜�‡�‹�•�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ���Y���–�‘�ï�‘���•�À�˜�‡�Ž�����‘�—�–�‘�”�ƒ�•�‡�•�–�—���Š�ƒ�•�–�—�‹�”�����—�ƒ�†�”�ƒ-
�•�‡�•�–�‘�� ���—�ƒ�Ž�‹�¤�…�ƒ�­� �‘�� ���ƒ�…�‹�‘�•�ƒ�Ž�� �†�‡�� ���‹�•�‘�”�æ���‡�•�–�‡�� ���� ������������
�����ƒ�–�‹�‘�•�ƒ�Ž�� ���—�ƒ�Ž�‹�¤�…�ƒ�–�‹�‘�•�•�ï�� �	�”�ƒ�•�‡�™�‘�”�•�� ���� �����	���� �„�ƒ�� �‹�Š�ƒ�� ���•�‹-
versidades ka Institutu Superior sira tantu iha rai-laran no 
rai-liur. Áreas estudu sei haktuir prioridades  governu  no 
nesesidades nasaun ninian. 

�� ���’�‘�”�–�—�•�‹�†�ƒ�†�‡�� �„�ƒ�� ���‘�Ž�•�ƒ�� �†�‡�� ���•�–�—�†�‘�� �•�‡�‹�� �ƒ�’�Ž�‹�•�ƒ�� �„�ƒ��
funsionárius estadu nian nomos públiku timoroan feto no 
�•�ƒ�•�‡�� �Š�ƒ�Š�—�� �Š�—�•�‹�� �–�‹�•�ƒ�•�� �Y�_�� �–�‘�ï�‘�� �–�‹�•�ƒ�•�� �]�X�� �†�‡�’�‡�•�†�‡�� �„�ƒ�� �•�À�˜�‡�‹�•��
eskolar. 

���”�‘�•�‡�•�—�����‘�Ž�•�ƒ���†�‡�����•�–�—�†�‘���•�‡�‹���Ž�‹�—�Š�—�•�‹���•�‘�•�•�—�”�•�—���ˆ�‘�”�•�ƒ�Ž���•�‡�ï�‡�„�±��
���‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘���•�ƒ�����•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•�����•�–�ƒ�†�—�������������‹�†�ƒ���•�ƒ�ï�ƒ�•���–�‡�•�•�‹���‘�”-
ganiza ho aprovasaun husi CA-FDCH ne’ebé sei determina 
�•�‘���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ���’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ���•�ƒ�‹���Š�—�•�‹���������•�‡�ï�‡�„�±���•�ƒ�•���‘�”�‰�ƒ�•�‹�œ�ƒ���’�”�‘-
grama ne’e.



�� ���’�‘�‹�—���¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�—���Š�—�•�‹���	���������„�ƒ���’�”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���•�‡�ï�‡�á���„�‡�Ž�‡��
�Ž�‹�—�Š�—�•�‹���•�‡�‹�—�•���”�—�ƒ�����Z���ã

�[�ä�[�ä�[�ä�Y�ä�� ���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�����‘�Ž�•�ƒ�����•�–�—�†�—�����‘�•�’�Ž�‡�–�ƒ��
(Full Scholarship);

 Programa ne’e sei hetan apoiu másimu husi FDCH 
�Š�‘�†�‹���•�‡�Ž�—���•�ƒ���•�‘�„�”�‡���„�ƒ���•�—�•�–�—�����”�‘�’�‹�•�ƒ�•�����•�•�‘�Ž�ƒ�á�����—�•�–�—���„�ƒ�����‹�†�ƒ��
�•�‘�”�‹�•���•�‹�ƒ�•�������—�•�–�—���†�‡���˜�‹�†�ƒ���á�����‡�‰�—�”�—�������”�ƒ�–�ƒ�•�‡�•�–�—���„�ƒ�����ƒ�ï�†�‡��
nian no Transporte ka Bilhete de Viagem ba iha rai-liur (Ba 
�¬�� �	�‹�Ž�ƒ�� ���� �†�ƒ�Ž�ƒ�� �‹�†�ƒ�� �†�‡�‹�–���� �™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �”�‡�•�ƒ�–�ƒ�� �‡�•�–�—�†�—�á���•�—�•�–�—���•�ƒ-
�–�‡�”�‹�ƒ�Ž���†�‹�†�ƒ�•�–�‹�•�—���•�‘�����—�•�–�‘���„�ƒ�Ž�—�•���–�ƒ�•���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���’�‡�•�•�‹�œ�ƒ���„�ƒ���¤-
nalista nian.

 Importante ka obrigasaun atu estabelese akordu 
�•�‡�•�‘�”�ƒ�•�†�—�•���‡�•�–�”�‡�����•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•���‹�Š�ƒ�����•�–�ƒ�†�—�������������Š�‘���‹�•�•�–�‹-
tuisaun ensinu superior sira iha rai-laran ka ba iha rai-liur. 
Partikularmente ba iha rai-liur, instituisaun ne’ebé  orga-
niza programa bolsa de estudo tenki koordena mos  ho 
���������� �����‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘�� �†�‘�•�� ���‡�‰�‘�…�‹�‘�•�� ���•�–�”�ƒ�•�‰�‡�‹�”�‘�•�� �‡�� ���‘�‘�’�‡�”-
�ƒ�­� �‘���� �ƒ�–�—�� �•�‡�”�˜�‹�•�—�� �„�‡�•�‹�•�� �Š�‘�� ���•�„�ƒ�‹�š�ƒ�†�ƒ�•�� ���������� �‹�Š�ƒ�� �•�ƒ�•�ƒ�—�•��
�Š�‘�•�’�‡�†�‡�‹�”�—���‹�•�•�Ž�—�‹���•�‘�•���Š�‘�����‘�•�•�—�Ž�ƒ�†�‘�•�������������•�‹�ƒ�•�ä

 Atu FDCH bele aprova no ezekuta pagamentu ba 
programa ne’e, precizamente tenki iha dokumentus hane-
�•�ƒ�•�ã�����‘���������‡�•�‘�”�ƒ�•�†�—�•���‘�ˆ�����•�†�‡�”�•�–�ƒ�•�†�‹�•�‰���á�����‘���������‡�•�‘-
randum of Agreement) ka Technical Agreement ba imple-
mentasaun programa ne’e entre instituisaun sira.

 Parte seluk, tenki iha mos akordu kontratu entre 
instituisaun nebé  organiza ho bolseiru sira hodi koalia 
�•�‘�•�ƒ���„�ƒ���ò���‡�˜�‡�”�‡�•���•�ƒ�����„�”�‹�‰�ƒ�•�ƒ�—�•�á�����‡�•�’�‘�•�•�ƒ�„�‹�Ž�‹�†�ƒ�†�‡�á�����ƒ�•�•-
soens” husi parte hotu-hotu atu nune’e bele garante pro-
grama ne’e ninian sussesu. 

�[�ä�[�ä�[�ä�Z�ä�����‘�Ž�•�ƒ���†�‡�����•�–�—�†�‘�����ƒ�”�…�‹�ƒ�Ž��
�������������Ž�‹�—���Š�—�•�‹�����—�„�•�‹�†�À�‘�����•�†�‹�˜�‹�†�—�ƒ�‹�•�����������â

Aparte husi programa bolsa de estudo iha FDCH nebé  liu 
�Š�—�•�‹���’�”�‘�•�‡�•�—���•�‘�•�•�—�”�•�—���ˆ�‘�”�•�ƒ�Ž���‘�”�‰�ƒ�•�‹�œ�ƒ�†�—���Š�—�•�‹���������•�ƒ���	��������
rasik, haktuir matadalan ba formasaun no bolsa de estudo 
FDCH nian, iha mos verba ka orsamentu balun alokadu atu 
fo’o subsidío orsamentu balun nebé  sei fornese  ba Timor-
oan sira nebé  estuda hela iha nível ensino superior, tantu 
iha rai laran ka ba iha instutuisaun sira rai liur nian.

Objetivu husi apoio ne’e ma’ak hanesan tulun ida komple-
mentar (subsidío complementar) ka hanesan ajudo ka apo-
�‹�‘���¤�•�ƒ�•�…�‡�‹�”�‘���„�ƒ�Ž�—�•���Š�‘�†�‹�����ˆ�‘�ï�‘���„�ƒ���‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�•�����‹�•�‘�”�æ�‘�ƒ�•���‹�†�ƒ��
�Š�—�•�‹���•�À�˜�‡�Ž�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�æ�Y���–�‘�ï�‘���ˆ�ƒ�Ž�‹���•�À�˜�‡�Ž���†�‡���‡�•�–�—�†�‘�����‘�—�–�‘�”�ƒ�•�‡�•-
to, nebé  iha valores ka notas escolar di’ak durante prekur-
su akadémiku nian.

Apoio subsidio ne’e sei fo’o dala ida deit ba estudante ida 
�†�ƒ�Ž�ƒ���‹�†�ƒ���™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���Š�‡�–�ƒ�•���”�‡�•�‘�•�‡�•�†�ƒ�•�ƒ�—�•���Š�—�•�‹�����‘�•�‹�–�±�����˜�ƒ�Ž-
iasaun Proposta Subsídios (CAPS) hodi elabora no hato’o 

�’�ƒ�”�‡�…�‡�”���„�ƒ�������æ�	���������Š�ƒ�•�–�—�‹�”�����”�–�‹�‰�—���Y�Y�‘���’�‘�•�–�‘���[�‘���‹�Š�ƒ�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ��
���‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž���•�‘���Y�Y���Z�X�Y�Y�á���Y�[���†�‡�����„�”�‹�Ž�ä�����‘�•�’�‘�œ�‹�•�ƒ�—�•���„�ƒ�������������Š�—�•�‹��
���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�����š�‡�…�—�–�‹�˜�‘���†�‘���	���������•�‡�„�±�����’�”�‡�œ�‹�†�‹�á���•�‡�•�„�”�‘�•���•�ƒ�ï�ƒ�•��
Koordenadores iha Secretariado FDCH nian, hanesan: GAP-
�����	�����á���
���������á���
�����������á���
�����������•�‘���
���
�������ä��

 Kritérius jerais atu avalia ba propostas subsidíus indi-
�˜�‹�†�—�ƒ�‹�•���•�‘���•�—�„�•�‹�†�À�—�•���¤�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ�•�á���•�ƒ�ï�ƒ�•���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���–�—�‹�”���•�ƒ�‹���•�‡�ï�‡�ã

Proposta subsidíus tenki dirije ba CA-FDCH ka Presidente 
�����æ�	�������� �Š�‘�†�‹�� �‡�•�’�Ž�‹�•�ƒ�� �•�‡�…�‡�•�•�‹�†�ƒ�†�‡�•�� �‡�•�–�—�†�‘�� �•�‘�� �†�‹�¤�…�—�Ž�†�ƒ�†�‡��
�¤�•�ƒ�•�•�‡�‹�”�ƒ�� �•�‡�„�±�� �� �‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�� �‹�†�ƒ�� �Š�ƒ�•�‘�”�—�ä�� ���ƒ�‹�„�‡�� �„�‡�Ž�‡�� �•�‘�•�� �†�‹�”�‹�Œ�‡��
�†�‹�”�‡�–�ƒ�•�‡�•�–�‡�� �„�ƒ�� ���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �†�‘�� �	�������� �™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �‹�Š�ƒ��
delegasaun kompetênsias husi CA-FDCH ka Presidente do 
�����æ�	���������•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�”�‘���–�—�–�‡�Ž�ƒ�†�‘�â

Dokumentus nebé  presiza atu anexa ma’ak:

a) Carta Pedido ka rekerimentu dirige ba Presidente CA-FDCH 
�•�ƒ�� ���‡�…�”�‡�–�ž�”�‹�‘�� ���š�‡�…�—�–�‹�˜�‘�� �	�������� �•�‹�ƒ�•�� �™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �Š�‡�–�ƒ�•�� �†�‡�Ž�‡�‰�ƒ-
saun;

b) Detalles tabela orsamentu ne’ebé  kobre deit ba (laos selu 
�„�ƒ���‹�–�‡�•���–�‘�•�ƒ�•���ã�������”�‘�’�‹�•�ƒ�•�����†�ƒ�Ž�ƒ���‹�†�ƒ���†�‡�‹�–���á�����ƒ�–�‡�”�‹�ƒ�‹�•�����‹�†�ž�•�–�‹�•�ƒ�á��
Kustu Pratika ka Peskiza Finalista no Teze;

���� Karta komprovativu (Surat Pernyataan) sei aktivu iha es-
�…�‘�Ž�ƒ���•�ƒ���Š�ƒ�•�‡�•�ƒ�•���‡�•�–�—�†�ƒ�•�–�‡���¤�•�ƒ�Ž�‹�•�–�ƒ�â

���� Notas ka valores escola nian ka transcript husi hahu escola 
�–�‘�ï�‘���¤�•�ƒ�Ž�����’�‡�Ž�‘���•�‡�•�‘�•���•�‘�–�ƒ�•���•�‡�•�‡�•�–�”�‡���‹�†�ƒ���•�‹�ƒ�•���â

���� ���‘�’�À�ƒ�����ƒ�”�–�ƒ�—�•�����•�–�—�†�ƒ�•�–�‡�•�������������ƒ�”�†�������ƒ�”�–�—�����ƒ�Š�ƒ�•�‹�•�™�ƒ���â
���� Kopía Kartaun Billete Identidade (iha proposta iha rai-lar-

an) ka Kopía Passaporte ba iha estudante iha rai-liur;
���� ���‘�’�À�ƒ�����‘�•�–�ƒ�����ƒ�•�•�ž�”�‹�ƒ���Š�‘���•�ï�•�‡�”�‘�����™�‹�ˆ�–�����‘�†�‡���������������•�‘���ƒ�•-

sina iha leten. 
���� Notas ka valores nebé  hatama tenki atinji, pelu-menus:
���� ���ƒ�Ž�‘�”���•�‘�–�ƒ�•���‡�•���–�‘�–�ƒ�Ž���Y�X���„�ƒ���‹�Š�ƒ���’�ƒ�À�•�‡�•�����•�ƒ�•�ƒ�—�•�����������â
���� �
�������•�ƒ���–�‘�–�ƒ�Ž���•�‡�†�‹�ƒ���Š�‘���Z�á�_�]���„�ƒ���‹�Š�ƒ���•�ƒ�•�ƒ�—�•�����•�‰�Ž�²�•�‡�•�â
���� IPK ka total media pelu menus 3 ba Universidades Privadus 

�•�‘�������������Z�á�_�]���„�ƒ�����•�‹�˜�‡�”�•�‹�†�ƒ�†�‡�•�����ï�„�Ž�‹�…�‘�•���‹�Š�ƒ�����•�†�‘�•�±�•�‹�ƒ�ä
���� Ba estudante ida so bele hetan apoio subsidío dala ida deit. 

Ho razaun tamba FDCH tenki garante katak orsamentu sei 
disponível ba Timor-Oan hotu-hotu nebé  mos iha direito 
hanesan.

���ƒ�‹�„�‡�� �•�‡�� �™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ�� �Š�‡�–�ƒ�•�� �”�‡�•�‘�•�‡�•�†�ƒ�•�ƒ�—�•�� �•�‘�� �ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•�� �†�‹-
reitamente husi CA-FDCH ka Presidente do CA-FDCH, pedi-
du ne’e sei prosessa iha Secretariado FDCH ho rekizitus pa-
gamentus nebé iha, inkluindu halo kontratu ba bolsa parsial 
�•�‹�ƒ�•�á���Š�ƒ�•�–�—�‹�”���‹�Š�ƒ�����‹�’�Ž�‘�•�ƒ�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�Ž���•�‘���X�a���Z�X�Y�Y�á���Y�[���†�‡�����„�”�‹�Ž�á��
�‹�Š�ƒ�����‘�•�–�‘���[�U�á�����”�–�‹�‰�—���Y�Y�‘�á���•�‡�„�±���•�‘�ƒ�Ž�‹�ƒ�ã��

�ò���‘�� �…�ƒ�•�‘�� �†�‡�� �’�‡�†�‹�†�‘�•�� �� �‹�•�†�‹�˜�‹�†�—�ƒ�‹�•�� �†�‡�� �ƒ�’�‘�‹�‘�� �’�‘�”�� �…�‹�†�ƒ�†� �‘�•�� ���‹-
�•�‘�”�‡�•�•�‡�•�á�� �…�‘�•�’�‡�–�‡�� �ƒ�‘�� ���‡�…�”�‡�–�ƒ�”�‹�ƒ�†�‘�� �ƒ�� �…�‘�‘�”�†�‡�•�ƒ�­� �‘�� �†�ƒ���•�‡-
�Ž�‡�…�­� �‘�� �’�‘�”�� �•�±�”�‹�–�‘�� �‡�� �•�—�„�•�‹�•�•� �‘�� �†�‘�•�� �•�‡�•�•�‘�•�� �ƒ�‘�� ���‘�•�•�‡�Ž�Š�‘�� �†�‡��
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���†�•�‹�•�‹�•�–�”�ƒ�­� �‘�ä�ó

���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ���•�‡�ï�‡�á���„�‡�Ž�‡���•�‘�•���ƒ�’�Ž�‹�•�ƒ�á���™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���‹�Š�ƒ���’�ƒ�”�…�‡�”�‹�ƒ���‡�•-
�–�”�‡���‡�•�–�ƒ�†�—�������������Š�‘�����•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•���”�—�•�ƒ���•�‡�„�±���ˆ�‘�”�•�‡�•�‡�����‘�Ž�•�ƒ�•��
metade ka Inan-Aman sira ne’ be selu rasik sira nian oan, 
tantu atu kobre Propinas ka Kustu de Vida ka orsamentu 
ruma nebé hetan konkordansia atu fahe ka partilha recur-
�•�‘���‡�•�–�”�‡�����•�•�–�‹�–�—�‹�•�ƒ�—�•���Z���Š�—�•�‹�����•�–�ƒ�†�—�������������Š�‘���’�ƒ�”�…�‡�‹�”�‘���”�—�•�ƒ��
interna ka externa (rai-liur).

�[�ä�[�ä�\�ä���‹�’�—���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�����‡�Ž�—�•�������—�–�”�‘�•�����‹�’�‘�•���†�‡���	�‘�”�•�ƒ�­� �‘��������
�����‘�†�À�‰�—�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���`�Y�[��

Programa ne’e destinadu atu fo’o apoiu ba áreas especial-
izadas hanesan Institusoens Seguransa, Defeza no ba área 
�Œ�—�•�–�‹�•�ƒ���•�ƒ���„�ƒ�����‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘�����ï�„�Ž�‹�•�—�ä

���ƒ�œ�‡�‹�ƒ���„�ƒ�����‹�˜�”�—���†�‘�����”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���•�‘���^�á���Š�ƒ�Š�—���•�‡�†�ƒ�•���Š�—�•�‹���–�‹�•�ƒ�•��
�¤�•�…�ƒ�Ž���Z�X�Y�Y�á���™�ƒ�‹�•�Š�‹�”�ƒ���ˆ�—�•�†�‘���•�‡�ï�‡���Š�ƒ�”�‹�ï�‹�á���–�‹�•�ƒ�•�æ�–�‹�•�ƒ�•�����‡�…�”�‡�–�ƒ�”-
iado do FDCH elabora proposta konaba planu programas 
�–�‘�•�ƒ�•���•�‡�„�‡���•�ƒ�‹���Š�—�•�‹�����‹�•�Š�ƒ�•�����‹�•�‹�•�–�‡�”�‹�ƒ�‹�•�������������ƒ�…�”�‡�†�‹�–�ƒ�†�ƒ�•��
ba fundo ne’e, no apresenta ba CA-FDCH hodi hetan apro-
�˜�ƒ�•�ƒ�—�•���„�ƒ���’�Ž�ƒ�•�—�•���Š�‹�”�ƒ�•���•�‡�ï�‡�á���Š�ƒ�ˆ�‘�‹�•���‡�•�…�ƒ�•�‹�•�Š�ƒ���„�ƒ�����‹�”�‡�­� �‘��
�
�‡�”�ƒ�Ž���†�ƒ�•�� �	�‹�•�ƒ�•�­�ƒ�•�� �†�‘�� ���•�–�ƒ�†�—���‹�Š�ƒ�����‹�•�‹�•�–�±�”�‹�‘�� �†�ƒ�•�� �	�‹�•�ƒ�•�­�ƒ�•��
�Š�‘�†�‹���Š�ƒ�Ž�‘���•�ï�•�ƒ�”�‹�‘���•�‘���ƒ�Œ�—�•�–�ƒ���‹�Š�ƒ�����‹�˜�”�‘���•�‘���^�ä��

���ƒ�ˆ�‘�‹�•�á�� �•�—�•�ž�”�‹�‘�� �•�‡�„�±�� �� ���†�	�� �•�‘�•�’�‹�Ž�ƒ�� �•�‡�‹�� �ƒ�’�”�‡�œ�‡�•�–�ƒ�� �„�ƒ���‹�Š�ƒ��
���‘�•�•�‹�•�•� �‘�� �†�‡�� ���‡�˜�‹�•� �‘�� �†�‘�� ���”�­�ƒ�•�‡�•�–�‘�� ���‘�Ž�‹�–�À�…�ƒ�� ��������������
�’�”�‡�œ�‹�†�‹�†�ƒ���Š�—�•�‹�����”�‹�•�‡�‹�”�‘�����‹�•�‹�•�–�”�‘���†�ƒ�������������•�—�†�ƒ�”�����”�‡�•�‹�†�‡�•�–�‡��
�†�‘�����������ä��

���‡�’�‘�‹�•�� �Š�‡�–�ƒ�•�� �–�‹�Š�ƒ�� �ƒ�’�”�‘�˜�ƒ�•�ƒ�—�•�� �Š�—�•�‹�� ���������á�� �’�”�‘�’�‘�•�–�ƒ�� �‘�”�•�ƒ-
�•�‡�•�–�—���•�‡�ï�‡���•�‡�‹���Ž�‘�”�‹���ˆ�ƒ�Ž�‹���„�ƒ���‹�Š�ƒ�����‘�•�•�‡�Ž�Š�‘���†�‡�����‹�•�‹�•�–�”�‘�•�������†������
�Š�‘�†�‹���†�‡�•�•�—�–�‡���¤�•�ƒ�Ž���•�‘�� �Ž�‘�”�‹�� �„�ƒ���‹�Š�ƒ�����ƒ�”�Ž�ƒ�•�‡�•�–�‘�� ���ƒ�…�‹�‘�•�ƒ�Ž���ƒ�–�—��

hetan mos aprovasaun, antes atu lori ba iha Presidente da 
���‡�’�ï�„�Ž�‹�•�ƒ���ƒ�–�—���’�”�‘�•�—�Ž�‰�ƒ�ä

�[�ä�\�ä���‡�Ž�ƒ�•�ƒ�—�•�����ƒ�”�•�‡�”�‹�ƒ���‡�•�–�”�‡�����‡�…�”�‡�–�ƒ�”�‹�ƒ�†�‘���	�������á�����‹�Ó�ƒ�•�����‹�•-
isteriais no Parceiro  Sira Seluk.

���”�‘�‰�”�ƒ�•�ƒ�•���•�‡�„�±���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ�†�—���Š�—�•�‹���	�������á���•�ƒ�‹�‘�”�‹�ƒ���¤�•�ƒ�•�•�‹�ƒ���’�Ž�ƒ-
nus no programas prioridades ba dezenvolvimentu recur-
�•�‘�•�� �‹�•�†�‹�˜�‹�†�—�•�� �‹�Š�ƒ�� �‘�”�‰�ƒ�—�•�� �‡�•�–�ƒ�†�—�� �–�‘�•�ƒ�•�� �‹�Š�ƒ�� ���������á�� �‹�•�•�—�‹�•�†�—��
�����á�����”�‰�ƒ�—�•�����—�–�‘�•�‘�•�ƒ�•���á�����‡�•�–�”�‘���	�‘�”�•�ƒ�•�ƒ�—�•�á���•�‡�•�„�”�—�•����������
�����Ÿ�•�ƒ�”�ƒ���†�‘�����‘�•�‡�”�…�‹�‘���‡�����•�†�—�•�–�”�‹�ƒ�����•�‘�����ï�„�Ž�‹�•�—�����‹�•�‘�”�æ���ƒ�•���–�‘-
mak nebé assessu orsamentu liu husi instituisaun do estadu 
ida.

Setor privadu ka públiku Timor-Oan seidauk permite atu iha 
ligasaun direta mai Secretariado FDCH atu iha verba rasik ka 
�ƒ�•�•�‡�•�•�—���”�ƒ�•�‹�•���„�ƒ���‘�”�•�ƒ�•�‡�•�–�—���•�‘���Š�ƒ�•�‡�”�‡�•���‹�Š�ƒ���Ž�‹�˜�”�—���•�‘���^�ä����

Tanba ne’e, relasaun entre FDCH liu husi Secretariado FDCH 
nian ho orgaun estadu no governu sira ma’ak sei halo parce-
ria atu nune’e bele involve individu ka instiuisaun nebé deit 
hodi bele hola parte liu husi kontratu de parceria ruma hodi 
hetan apoiu orsamentu bazeia ba programa no prioridades 
�•�ƒ�‹���Š�—�•�‹���������•�‹�”�ƒ���•�‘���ƒ�’�”�‘�˜�ƒ���†�ƒ�Š�—�Ž�—�•���‹�Š�ƒ�������æ�	�������ä
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