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em-vindu ba lee-na’in sira hotu mak akompana edisaun Buletin Trimestral husi Fundo de Desenvolvimento do

B Capital Humano (FDCH), neebé ha'u konsidera hanesan meiu komunikasaun ida ho sosiedade tomak kona-ba
Estadu nia esforsu hodi halao investimentu ba dezenvolvimentu rekursus umanus.

Hanesan ita hotu hatene katak experiénsia hatudu wainhira Nasaun ida investe iha dezenvolvimentu kapitdl umanu

sei moris, buras no sustentdvel iha nia dezenvolvimentu ekonomia iha rai laran. Tanba ida nee mak investe iha

formasaun rekursus umanus iha drea estratéjiku mak iha valdr neebé importante tebe-tebes ba Nasaun. Hanesan

liafuan neebé Malala Yousafzai temi katak Labarik ida, manorin nain ida, livru ida no lapizeira ida bele muda mundu.

Tuir Konstaituisaun Republika Demokratika Timor-Leste haktuir katak, Estadu iha obrigasaun atu garante edukasaun
ba nia sidadaun tomak, promove igualdade ba oportunidade no reforsa direitu fundamental sidadaun sira-nian.
Nee dalan neebé ita tuir daudaun, durante faze konstrusaun ba ita-nia futuru neebé ita hakarak, hanesan Nasaun
inkluzivu, ho sosiedade ida neebé justu no moris di'ak, {6 oportunidade hanesan ba sidadaun tomak, no sai fatin ba
ema moris iha vida ida di’ak liu tan. Konstrusaun futuru ba Nasaun ida nee, presiza sidadaun hotu ho dedikasaun no
sentidu patriotiku atu servi.

Tha tinan 2021, FDCH hetan orsamentu ho montante hamutuk $12.995.000 millaun, neebé aprova iha Parlamentu
Nasiondl. Orsamentu ida ne¥, sei finansia programa prinsipal haat neebé maka FDCH iha, hanesan: (i) formasaun
profisional ho montante $ 1.078.000; (ii) formasaun téknika ho montante $ 3.146.000; (iii) bolsa estudu ho montante
$ 7.764.000; (iv) tipu formasaun seluk ho montante $ 1.0007.

Nt'udar Prezidente Konsellu Administrasaun no més Ministru Ensinu Superior, Siénsia no Kultura, ha'u konsidera
importante katak implementasaun politika ba dezenvolvimentu rekursus umanus bele respeita prinsipiu neebé
hatu’ur ona iha Lei Bazes ba Edukasaun hanesan: Demokratisidade, Igualdade no Ekuidade.

Ho razaun ida nee, mak iha tinan ida nee, FDCH haht programa foun ida ho naran “Bolsa Estudu Hakbi'it”, neebé
dirije ba familia vulneravel (Kbi’it Laek) no f6 oportunidade ba estudante sira hamutuk ema nain 910 husi munisipiu
hotu-hotu no RAEOA, neebé hakarak kontinua halao sira-nia estudu iha ensinu superidr.

Tha oportunidade ida nee, ha'u ata n’udar Prezidente Konsellu Administrasaun la haluha atu kongratula ba FDCH,
neebé iha loron 23 fulan Marsu tinan 2021 liu ba selebra ona ninia aniversariu ba dala 10. Prosesu tomak husi inisiu
too ohin loron laos fasil tamba hasoru mds dezafius barak, ho nunee ha'u agradese ba funsiondriu tomak husi FDCH
nian, neebé maka dedika aan tomak hodi servisu no servi ba ita-nia Nasaun doben ida nee. H&'u hakarak salienta tan
katak, liuhusi FDCH konsege halo ona atividade lubuk ida (formasaun téknika ih arai liur no rai laran, atribuisaun
bolsa estudu hodi kontinua estudu iha rai liur, sst.), halo levantamentu dadus kona-ba rekursus umanus ezistente iha
teritoriu laran tomak no konsege més halo Mapeamentu no Analize Dadus Rekursus Umanus ba Setér Publiku iha
Timor-Leste.

Antes hakotu hau-nia intervensaun liuhusi Buletin Trimestral ida nee, hau hakarak atu husu ba lee-na’in sira no mos
funsiondriu sira hotu ST-FDCH nian atu nafatin kuidadu ita boot sira nia aan, kumpre nafatin regras neebé fo sai husi

Ministériu Satde, hanesan distdnsia sosial, uza méskara no fase liman bebeik.

Boa Leitura ba ita boot sira hotu!

S.E. Sr. Longuinhos dos Santos
Presidente do Conselho de Administragdo do Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano
Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura
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FDCH nian ida nee. Hau fiar katak ita boot sira hotu nafatin ho kondisaun saude neebé diak, niadar ita hotu hatene
katak Virus Covid-19 sai ameasas neebé boot ba ita hotu nunee aproveita oportunidade nee hodi nafatin enkoraza ita
hotu hodi bele kontinua kuidadu ita nia an, familia no sosiedade.

I oron diak sani na’in sira, kontente tebes bele hasoru malu nafatin ho ita boot sira hotu atraves Bulletin Trimestral

Hateke ituan ba kotuk duranten tinan 2020 programa tomak iha FDCH konsege ezekuta ho diak no implementa tuir duni
planu no regras ba programas prinsipais 4, hanesan, programa formasaun profisional, programa formasaun téknika, bolsas
estudu no tipu formasaun seluk.

Ho orsamentu totdl 10,732,213.98 délar amerikanu neebé alokadu ba FDCH iha tinan 2020, konsege ezekuta total
hamutuk 8,868,969.45 do6lar amerikanu ekivalente 83% (persentajen), husi periudu Janeiru too Dezembru. Husi montante
refere, halo ona pagamentu ba total benefisidriu hamutuk nain 5,470 neebé distribui 2,379 ekivante 43% husi programa
formasaun profisiondl, 1,241 benefisidriu ekivante 23% husi programa formasaun téknika, 928 benefisidriu ekivalente 17%
husi programa bolsas estudu no 922 benefisiariu ekivalente 17% husi programa tipu formasaun seluk.

Relasiona ho niumeru jéneru husi total benefisidrius, 1,7135 ekivalente 31% (persentajen) refere ba benefisidriu feto no
maioria 3,757 ekivalente 69% refere ba mane.

Durante periudu refere, FDCH konsege halo ona atividade seluk neebé importante hanesan organiza no suporta prepara
planu relasiona ho programa no atividade ba tinan 2021 nian hamutuk ho CFP, INAP no Linas Ministeriais sira bazeia ba
Dekretu-Lei foun 13/2020 15 Abril hodi aprezenta ba Ministériu Finansa no kontinua implementasaun programa Estajiu
Profisional ba resém graduadus neebé benefisia orsamentu FDCH durante sira nia estudu.

Liu husi orientasaun Presidente Konsellu Administrasaun FDCH neebé moés niddar Ministru Ensinu Superidr, Siénsia
no Kultura (MESCC) kona-ba politika no vizaun Governu nian relasiona ho dezenvolvimentu rekursus umanus, FDCH
konsege realiza ho diak ninia servisu no hetan rezultadu neebé diak durante tinan 2020.

Orsamento Geral do Estado FDCH ba tinan 2021 ho montante $ 12,995,000.00 pasa iha diskusaun espesialidade iha
Parlamentu Nasional ho votos afavor 42, abstensaun 0 no kontra 0.

Orsamentu Geral do Estado ba FDCH 2021 sei finansia ba programa prinsipdl haat neebé maka FDCH iha hanesan
formasaun profisional ho montante $ 1,077,800.00 formasaun téknika ho montante 3,146,451.93 bolsa estudu ho montante
$7,764,213.66 ikus liu tipu formasaun seluk ho montante $ 1,006,534.41.

Tha tinan 2021 liliu trimestre I ida nee ita mos lansa ona programa Bolsa estudu foun ba rezime Kbiit laek neebé ita hanaran
bolsa Hakbi’it. Bolsa ida nek sei prioridade liu ba ita nia oan sira neebé la-iha kbi'it atu kontinua halao sira nia estudu ba
iha ensinu superior tanba mai husi familia neebé kbiit la too maske sira iha kapasidade intelektual.

Benefisiairu ba Bolsa Hakb{’it ba tinan 2021 mai husi munisipiu 12 no Rejiaun Administrativa Espesial Oe-Cusse Ambeno
(RAEOA) ho total 910. Husi nimeru nee 500 ba ensinu superior ptbliku no 410 ba iha ensinu superior privadu sira neebé
hetan ona akreditasaun husi Agéncia Nacional para a Avaliagdo e Acreditagdo Académica (ANAAA) no lisensa operasional.
Trimestre ida nee mds nudar Trimestre neebé espesial tebes mai FDCH basd, iha loron 23 fulan Marsu tinan 2021, FDCH
selebra ninia aniversariu ba dala 10, ita haree hikas ituan ba kotuk hahu husi loron ezistensia FDCH too mai agora, susesu
barak ona maka ita atinji, ita forma ona Timor oan barak atraves programa neebé maka fundu iha hanesan bolsa estudu
no mos formasaun sira. Iha tinan 2016 liu ba ita konsege mos halo levantamentu ba dadus rekursu umanus ezistente iha
teritoriu Timor-Leste laran tomak, ita mds konsege halo mapeamentu no analiza dadus rekursu umanus ba setor publiku
iha Timor-Leste.

Ho aumenta tinan ba dala 10, nidar Diretora Ezekutiva ba FDCH, hau nia desezu atu kolega sira hotu kontinua servisu
diak liu tan no responsabilidade diak liu tan ba idak-idak nia knar.

Tuir mai, hau akonsella atu ita hamutuk bele hare liu tan informasoens neebé ami nian ekipa iha ST-FDCH tau hamutuk
ona ba ita hotu.

Obrigada wain.

A/

Leila M.L. Carcéres dos Santos
Diretora Executiva do FDCH-MESCC
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ani nain Bulletin FDCH neebé mak ami hahi. Trimestre ida nee nudar tri-
mestre neebé espesial tebes mai iha Fundo de Desenvolvimento do Capital
Humano (FDCH) neebé maka halo tinan ezisténsia ba dala-10 ona.

Durante ezistensia FDCH nian too mai iha loron nee, iha servisu barak mak
konsege halao ho susesu, maibé iha mds dezafiu barak, liliu situasaun Pandemia
Covid-19 neebé baralla tiha planu no programa sira hotu, ita mds enfrenta situa-
saun difisil seluk liga més ho orsamentu neebé mak difikulta tiha planu sira hotu
neebé mak ita trasa ona, maibé liu husi meius komunikasaun ida nee hakarak
kongratula ba funsiondriu sira iha ST-FDCH neebé mak ho vontade makaas
hodi kontinua serbi publiku.

Ho aprovasaun OJE husi Parlamentu Nasional ita hotu hein katak FDCH sei im-
plementa ho di'ak liutan planu programa haat neebé mak dadaun nee FDCH iha
mak hanesan Programa Formasaun Teknika, Programa Formasaun Profisional,
Programa Bolsa Estudu no Programa Tipu Formasaun Seluk. Sekretariadu
Tekniku FDCH hatoo més proposta ba Orsamentu Jeral Estadu tinan 2021 nian
ho montante $ 12.995.000 millaun neebé mak atu finansia ba iha programa prin-
sipal haat neebé mak importante tebes hodi kontribui ba iha dezenvolvimentu
rekursu umanu iha Timor-Leste.

iha tinan ida nee, FDCH hahu programa foun ida ho naran “Bolsa Estudu Hak-
bi’it”, neebé dirije ba familia vulneravel (Kbi’it Laek) no f6 oportunidade ba estu-
dante sira hamutuk ema nain 910 husi munisipiu hotu-hotu no RAEOA, neebé
hakarak kontinua halao sira-nia estudu iha ensinu superior.

Tha trimestre ida nee redasaun mos prepara ona informasaun importante lubuk
ida relasiona ho atividade sira neebé mak durante trimestre nee FDCH halao
mak hanesan Presidente CA-FDCH Lansa Bolsa Hakbi’it, FDCH kontinua im-
plementa Estajiu Profesional ba Bolseirus Graduadus sira, no informasaun im-
portante seluk neebé maka redasaun prepara ona.

Ikus liu redasaun rekonese katak Produsaun Bulletin Trimestral ida nee sei
dook-hosi perfeitu tanba nee presiza nafatin sujestaun no kritika konstrutivu
hosi sani nain sira. La haluha mos agradese ba kooperasaun no servisu hamutuk
equipa tomak iha ST-FDCH nunee hodi finaliza tan Bulletin FDCH nian iha
trimestre ikus ida nee.

www.fdch.gov.tl [ facebook



Prezidente CA-FDCH Lansa Bolsa Hakbi’it Ne’ebé Benefisia Bolseiru
Na’in 910 iha 2021

volvimento do Capital Humano (CA-FDCH) no Min-

istru Ensinu Superior Siénsia no Kultura Sr.Longuin-
hos dos Santos iha loron 25/02/2021 halo lansamentu ba
programa bolsa ba Kbiit-laek no halo aprovasaun ba Diploma
Ministerial N.° 9 /2021 de 10 de Margo hodi regula prosedi-
mentu administrativa programa Bolsa Hakbi'it neebé foin ba
dala uluk oferese ba timoroan sira atu halao sira ninia estudu
iha ensinu superior sira iha rai laran.

Prezidente Konsellu Administrasaun Fundo de Desen-

Programa bolsa estudu neebé atribui ba familia la iha kbiit
ekonomia nee atu motiva sira ninia oan asesu ba estudu neebé
sai hanesan meta prinsipal VIII Governu nian tanba nee iha
tinan nee hahi ho nimerubolseiru 910 no tuir planu too tinan
2023 Governu hakarak atinje too 3.000 bebefisiarius neebé tuir
planu kada tinan sei {6 bolsa ba familia kbiit-laek na’in 1.000 .

“Diploma ministerial ida nee hodi regula prosedimentu ad-
ministrativamente liu-liu kona-ba bolsa Hakbi’it neebé maka
atu halao estudu iha ensinu superior publiku privadu sira
neebé hetan finansiamentu husi Fundo de Desenvolvimento
do Capital Humano,” hatete Ministru SE. Sr. Longuinhos dos
Santos hafoin aprova tiha deiploma ministerial nee iha salaun
enkontru MESCC, Colmera.

Benefisiairu ba Bolsa Hakbi'it mai husi munisipiu 12 no Reji-

B3 fcebose  Www.fdch.gov.tl

aun Administrativa Espesial Oe-Cusse Ambeno (RAEOA) ho
total 910 husi numeru nee 500 aloka ba halao estudu iha en-
sinu superior publiku no 410 ba iha ensinu superior privadu
sira neebé eziste.

Rekejistu sira neebé presiza mak , primeiru nudar sidadaun
Timoroan, presiza hetan deklarasaun husi ministériu rele-
vante hanesan Ministériu Solidariedade Sosiadl no Inkluzaun
katak loos duni benefisiariu nee mai husi familia kbiit laek,
tenke iha valor médiu minimu neen (6) iha diploma Ensinu
Sekundariu nian no sertidaun RDTL/ BI.

Iha oportunidade hanesan Diretora Ezekutiva Fundo de
Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) Sra. Leila
Carceres dos Santos hatete iha tinan 2021 FDCH preve or-
samentu ho montante $ 1.5 millaun hodi finansia programa
Hakbi’it no ho asinatura diploma ministerial husi Exelensia
Ministru fo tempu ba ekipa atu hahti daudauk ona implemen-
tasaun no halo Rekrutamentu ba benefisiariu sira.

Ekipa nee rasik forma husi FDCH ho MESCC neebé tempu
besik sei dezloka ba munisipiu hotu no Rejiaun Administra-
tivu Espesial Oe-Cusse Ambeno ( RAEOA) hodi halo rekru-
tamentu ba benefisiariu sira neebé koopera moés ho Diresaun
Edukasaun Munisipiu sira no Ministériu Soslidariedade So-
sial no Inkluzaun iha munisipiu sira.
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Tha implementasaun FDCH sei kesi bolseiru sira ho kontratu neebé rigor nunee bolseiru sira bele finalize sira ninia estudu tuir
tempu hanesan Lisensiatura (S1) tinan 4-5 no barseralatu (D3) tinan 3 no durante estudu bolseiru ida iha direitu atu simu kustu
ba moris nian $120 kada fulan no kustu ba propinas no kustu seluk sei selu direita husi FDCH ba Universidade sira neebé
bolseiru sira halao estudu ba.

Bolsa ba kbiit laek nia oan hodi asesu ba ensinu superior iha rai laran nee aprova iha enkontru Konsellu Administrasaun Fundo
de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) iha 2020 .

Entretantu Tuir dekretu lei numeru 13/2020 Artigo 20.° Bolsas de Estudo alinea 1. Hatete “ Os programas de bolsas de estudo
que ndo se destinam aos funciondrios publicos sao da responsabilidade do Secretariado Técnico, cumprindo o disposto nos
numeros seguintes e na demais legislacao aplikavel,”

Ho realizasaun programa bolsa Hakbi’it nee marka tan istéria foun ida ba VIII governu hodi fahe oportunidade hanesan ba
timoroan hotu atu asesu ba halao estudu iha banku ensinu superior. (Média_FDCH)

www.fdch.gov.tl 3 facebook
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FDCH Kontinua Implementa Estajiu Profesional ba
Bolseiru Graduadu sira

sitasaun no dezenvolve rekursus umanus nasionais ba-
zeia ba nesesidade Timor-Leste nian, neebé permiti in-
vestimentu ida neebé sériu no adaptadu, ho posibilidade hodi
planeia, jere no ezekuta programas plurianuais, nesesidade ida
ba dezenvolvimentu programas formasaun ba durasaun neebé
naruk no kontinuidade ba programa sira iha tinan neebé

Kriasaun ba Fundu ida nee haree liu ba nesesidade kapa-

naruk.

Atu kapasita rekursu umanu nasionais ho nunee maka Gover-
nu Timor-Leste haruka ona timoroan lubuk ida maka ba halao
estudu tantu iha rai laran no mos rai liur. Hafoin termina estu-
du timoroan lubuk ida dadaun nek fila ona no balun hetan ona
servisu no balun sei kontinua hodi buka servisu, nunee maka
FDCH mai ho programa ida neebé hanaran Estajiu profesional
neebé maka ho nia objetivu prinsipal husi programa nee mak
atu lori graduadus sira ba iha merkadu traballu hodi bele man-
an esperiénsia no aplika matenek neebé sira iha, nunee bele
harii konfiansa ba sira nia &n nomos hametin relasaun entre
graduadus ho empregador sira. Molok taka ninia diskursu

B3 raioae  Www.fdch.gov.tl

Sekretariu Ezekutivu salienta liutan katak programa estdjiu
professional laos foin mak akontese iha Timor-Leste maibé na-
saun hotu-hotu aplika mds programa hanesan, tanba tuir nia
programa estajiu profisional mak nuudar dalan atu halo ema
bele hetan servisu lalais.Ministério Ensino Superior, Ciéncia
e Cultura (MESCC) liuhusi Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano (FDCH) iha loron 4/10/2019 halo lansamen-
tu programa Estdjiu Profisional ba bolseirus graduadus neebé
finansiadu husi FDCH no lansa iha salaun Ministério Solidar-
idade Social e Inclusao (MSSI).

Koordenador GAGESI-FDCH Sr. Henrique do Rosario neebé
nadar responsavel ba Programa Estajiu Profesional haktuir
katak programa Estajiu Profesiondl nee nudar programa
kontinuasaun husi programa estajiu profesional neebé MES-
CC no FDCH lansa iha tinan 2019 liu ba.

“Programa estajiu profesiondl ida nee nuidar programa kontinu-
asaun hafoin lansa tiha iha tinan 2019 liu ba iha salaun MSSI,
no hahii iha loron lansamentu too oras nee dadaun FDCH kon-
sege ona fasilita Bolseirus Graduadus hamutuk ema nain 237
hodi halo estdjiu iha instituisaun governu, Universidade Nasi-
ondl Timor Lorosae, NGO sira inklui Kompafnia privadu sira
balun”. Haktuir Koordenador GAGESI-FDCH Sr. Henrique
do Rosario.

Total estajiu profisional neebe rejistu hahu husi 2019 mai too
ohin loron hamutuk 591, aloka ba estajiu 177 no husi numeru
nee estajiariu na’in 46 mak hetan ona servisu.

Entretantu durante estdjiu profesiondl nee estajiariu sira sei
la hetan saldriu maibé sira sei hetan deit mak insentivu hodi
fasilita sira. Durasaun ba estajiu profesional nee rasik sei lao
durante fulan neen nia laran. (Media_ FDCH)
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Bolsa Hakbi'it ba Ensinu Superior Ptblilu
no Privadu sira

“Bolsa nee nuudar més programa ida atu ita hatuur hodi reforsa ita ninia instituisaun sira iha
rai-laran no valoriza mds ita ninia rekursu nasiondl,” hatete Diretora FDCH Sra. Leila Carceres
dos Santos.

afoin Prezidente Konsellu Administrasaun FDCH
Hno Ministru Ensinu Superior Siénsia no Kultu-

ra SE. Sr. Longuinhos dos Santos aprova tiha Di-
ploma Ministerial N.° 9 /2021 de 10 de Margo iha loron
25/02/2021, Diretora Ezekutiva fundo de Desenvolvimento
do Capital Humano (FDCH) Sra. Leila Carceres dos San-
tos akompana husi ekipa hahu kedas halo sosializasaun
kona-ba mekanizmu rekrutamentu no oinsa benefisiariu
Bolsa Hakbi'it atu asesu ba universidade publiku no privadu
sira iha rai laran.

Ensinu superior publiku no privadu neebé sei koloka bol-
seiru sira ba halao sira ninia estudu hamutuk 15 neebé sei
simu numeru benefisiariu bolsa Hakbi’it hamutuk 910, husi
numeru nee sei aloka ba ensinu superior publiku hanesan
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Univesidade Nacional Timor Lorosae (UNTL) ho Institutu
Politekniku Betano (IPB) hamutuk bolseiru 500 no ba En-
sinu Superior Privadu sira ho numeru 410.

Ensinu Superior Privadu neebé bolseiru sira koloka ba mak
hanesan Dili Institute of Technology (DIT), Universidade
da Paz (UNPAZ), Universidade Dili (UNDIL), Institute of
Business (IOB), Instituto Superior Cristal (ISC), Institutu
Ciéncia da Sauade (ICS), Instituto Sdo Joao de Brito, Insti-
tuto Profisional de Canosa, Universidade Oriental Timor
Lorosae (UNITAL), Instituto Boaventura Timor Lorosae,
Jodo Saldanha University, Instituto Catolico para Formagao
Professores (ICFP) no East Timor Coffee Institute (ETCI).

Area estudu ba Bolsa Hakbi'it neebé identifika hodi koloka
ba ensinu superior privadu sira mak hanesan Area Enjefiaria
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vaga 125, Satide vaga 105, Area edukasaun 100, Turizmu
50 no Agrikultura 30 neebé ho nimeru total vagas 410 iha
tinan 2021.

Diretora Ezekutiva FDCH durante sosializasaun hatete
programa bolsa Hakbi’it nee nu'udar programa dahuluk
neebé governu liu husi FDCH organiza hodi {6 oportuni-
dade ba timoroan sira halao estudu iha ensinu superior
sira iha rai-laran tanba durante nee bolsa estudu sempre
haruka sai timoroan sira ba halao sira ninia estudu iha rai-
li'ur.

“Bolsa nee nu'udar mds programa ida atu ita hatuur hodi
reforsa ita ninia instituisaun sira iha rai-laran no valori-
za mOs ita ninia rekursu nasiondl,” hatete Diretora FDCH
Sra. Leila Carceres dos Santos.

Liuhusi sosializasaun nee nu'udar parte ida atu introdus
mos ba reitor sira katak iha tempu besik FDCH sei estabe-
lese memorandum entendimentu ho instituisaun ensinu
superior publiku ho privadu sira neebe sei hetan vistu husi
Ministru Ensinu Superior Siensia no Kultura no Preziden-
te ba Konsellu Administrasaun FDCH.

Durante soslializasaun hetan kooperasaun di‘ak tebes husi
Magnifiku Reitor sira ho ninia estrutura husi universidade
publiku no privadu sira neebé hetan fiar husi Governu atu
koloka bolseiru ba halao sira ninia estudu.

Reitor sira agradese ho politika governu nian neebé hahu
investe ba timoroan sira hodi asesu ba halao estudu iha in-
stituisaun ensinu superior iha rai laran tanba durante nee
bolseiru sira governu sempre haruka ba halao estudu iha
universidade sira iha rai li'ur.

Instituisaun ensinu superior neebé simu bolseiru FDCH
iha programa Bolsa Hakbi'it hodi halao estudu mak hane-
san UNTL ho IPB nu’udar instituisaun esnisu superior
publiku neebé akumula bolseiru hamutuk na’in 500 no

|
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ba Instituisaun ensinu superior privadu sira ho bolseiru
hamutuk 410, hanesan, UNPAZ sei simu bolseiru ha-
mutuk 40, Universidade Dili (UNDIL) sei simu bolseiru
40, Institute of Business (IOB) bolseiru 50, Dili Institute
of Technology (DIT) bolseiru 50, Universidade Oriental
Timor Lorosae (UNITAL) bolseiru 35, Instituto Catolico
para Formacdo Professores (ICFP) bolsieru 30, Instituto
Sao Joao de Brito (ISJB) bolseiru 30,Instituto Profissional
de Canosa (IPDC) bolsieru 20, East Timor Coffe Insti-
tute (ETCI) bolseiru 20, Instituto Profissional de Canosa
(IPDC) bolseiru 20, Instituto Ciéncia da Saude Dili (ICS)
bolseiru 20, Joao Saldanha Institute (JSI) bolseiru 15 no
Instituto Boaventura Timor-Leste bolseiru 5.

Akompana Diretora Ezekutiva FDCH durante sosializa-
saun maka Koodenador GAGESI-FDCH Sr. Henrique do
Rosario, Asesora Téknika FDCH Sra. Ana Paula dos San-
tos no ekipa téknika FDCH nian.

Mekanizmu ba rekrutamentu nee sei halao husi ekipa
tékniku neebé forma husi Sekretariadu Tékniku- FDCH
servisu hamutuk ho Ministeriu Ensinu Superior Siensia
no Kultura (MESCC), Ministériu Edukasaun, Juventude
no Desportu (ME]JD) no Ministériu Solidariedade Sosial
(MSSI) iha Munisipiu sira hafoin entrega bolseiru sira ba
instituisaun ensinu superior sira hodi hahu sira ninia estu-
du tuir area neebe sira hili. (Média_ FDCH)
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Valoriza Rekursu Nasional Formasaun Jenériku

Konsentra iha INAP

iretora Ezekutiva Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) Sra. Leila Carceres dos Santos husu ba
D Linas Ministeriais no instituisaun estadu sira neebé akredita iha FDCH hodi kosentra programa formasaun jenériku

sira iha- rai laran neebé jere direita husi Instituto Nacional Administra¢ao Publica (INAP) hodi bele kontribui no
valorize rekusu nasional neebé nasaun foun nee iha.

Diretora Ezekutiva hatoo kestaun nee bainhira sai hanesan oradér hodi halo aprezentasaun kona-ba Programa Formasaun
Téknika no Bolsa Estudu 2021 nian ba Funsiondriu Publiku no Ajente Administrativu sira ba Diretér Rekursus Umanus no
pontu Fokal sira iha Enkontru Traballu neebé organiza husi INAP iha loron 04/02/2021.

“Formasaun neebé ita halao iha rai laran neebé halao husi INAP nee ita hahtt daudaun ona poupa Orsamentu Geral do Estado
ninian no ida fali mak ita komesa ona promove no valoriza rekursu nasionais, ita timoroan mos bele,” hatete DE FDCH Sra.
Leila Carceres.

www.fdch.gov.tl
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Formasaun neebé halao iha rai-laran sei motiva mds rekursu nasional atu sai formador iha futuru agora importante mak
atu haree hamutuk rejime formadores nian tanba rejime formador mos dala barak sai bareira iha implementasaun liu-liu ba
sira neebé nu’udar funsionariu publiku.

Diretora Ezekutiva FDCH husu ba publiku atu la bele hakfodak ho kustu sira neebé atu selu ba formador timoroan sira,

tanba kompara ho kustu neebe selu ba formador rai-li'ur nia kustu boot tebes kompara ho rekursu nasional . Atu valoriza
rekursu nasional ita mos tenke reforsa iha kustu atu bele insentiva no motiva ita nia rekursu nasional.

&
f

P

Enkontru Traballu neebé halao durante loron sorin nee realiza iha salaun enkontru INAP Comoro neebé loke direita husi
Komisariu Comissao da Fun¢ao Publica (CFP) Sr. Antonio Freitas ho Direto6r Jeral INAP Sr. Agostinho Letencio.

Partisipa iha enkontru traballu nee Diretor Rekursu umanu no Pontu Fokal sira husi Lifia Ministerial no instituisaun estadu
akreditadu mai FDCH, neebé sira ninia programa formasaun no bolsa estudu hatama tiha ona ba CFP no CFP submete ona
mai iha FDCH no rejistu ona iha Livru 6# orsamentu Jeral Estadu (OJE) tinan 2021 nian. (Média-FDCH).
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Quarta-Feira, 10 de Mar¢o de 2021 Série [ no1 Iﬂ\

JORNAL da REPCBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

Jornal da Republica
( )
DIPLOMA MINISTERIAL N.° 9/2021 3. Sem prejuizo do Qisposto no presente diploma, em tudo o
que nio for previsto na sua regulamentacio devera ser
aplicado o Decreto-Lei n.®32/2008, de 27 de agosto, relativo
ao procedimento administrativo.

de 10 de Marg¢o

QUE REGULAMENTA A ATRIBUICAO DE BOLSAS
DE ESTUDO PARA MEMBROS DE FAMILIA KBI'IT
LAEK QUE FREQUENTEM O ENSINO SUPERIOR
NACIONAL E CUJO FINANCIAMENTO PROVEM

DO FUNDO DE CAPITAL DE DESENVOLVIMENTO |- As bolsas de estudo objeto do presente regulamento sao
DE CAPITAL HUMANO atribuidas para a frequéncia e conclusio de estudos de

ensino superior, a cidadaos nacionais, nomeadamente para
jovens estudantes oriundos de familias em situag¢do de
vulnerabilidade (Kbi’it lack);

Artigo 2.°
Natureza, finalidade da bolsa de estudo

As bolsas para o Ensino Superior em frequéncia em territorio
nacional de estudo constituem um mecanismo fundamental
para superar desigualdades econdmicas, sociais e culturais e
concretizar a igualdade de oportunidades e a democratizacao
do ensino.

2. As bolsas de estudo, criadas pelo presente regulamento,
visam apoiar e incentivar o prosseguimento de estudos
superiores de estudantes de modo a garantir a igualdade
de oportunidades e superacido das desigualdades
economicas, sociais e culturais, contribuindo ainda para a
melhoria da capacitacdo dos recursos humanos de Timor-
Leste.

Nos ultimos anos, a oferta formativa em estudos superiores
em Timor-Leste tem sido ampliada e diversificada para
responder a crescente procura. No entanto, desigualdades
econdmicas, desvantagens sociais e regionais subsistem sem
que até ao momento tivessem sido criados os mecanismos
que permitam efetivar a igualdade no acesso e na frequéncia
do ensino superior por todos os cidadaos.

Artigo 3.°
Situacio de vulnerabilidade (Kbi’it Laek)

1. Entende-se por situacio de vulnerabilidade (Kbi’it lack) a

Uma preocupacio subjacente ao presente diploma normativo condigdo dos grupos de individuos que estdo a margem

¢ a dos estudantes oriundos de familias em situacdo de da sociedade, ou seja, individuos ou as familias que estio
vulnerabilidade (Kbi’it laek), visando a sua inclusio e evitando em processo de exclusiao social por factores
o abandono dos scus estudos de nivel superior. socioecondmicos, criando situac¢des de desigualdade,

fragilidade ou desajuste vividas pelo individuo ou familia
Foram aprovados nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° no que concerne a sociedade em geral.

13/2020, de 15 de abril os programas objeto do presente
diploma, uma vez financiados pelo FDCH ede acordocom as 2. Os servi¢os descentralizados do Ministério da Solidariedade

prioridades estabelecidas pelo Programa do VIII Governo Social e Inclusio sdo competentes para identificar e declarar

Constitucional. se o candidato advém de uma situa¢ido descrita nesta
norma, para os devidos efeitos de atribuicdo das bolsas

Desta forma, o Governo, pelo Ministro do Ensino Superior, previstas no artigo 2.° deste diploma.

Ciéncia e Cultura, manda, ao abrigo do artigo 36.° do Decreto-

Lein.® 13/2020, de 15 de abril, publicar o seguinte diploma: Artigo 4.°

: Areas de especial interesse nacional
CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS Sem prejuizo de outras areas para as quais possam atribuidas
as bolsas de estudo ao abrigo do regime legal acima

Artigo 1.° mencionado, as bolsas previstas no presente regulamento

Objeto destinam-se, preferencialmente, a formag¢des nas seguintes

areas prioritarias para o interesse nacional:

1. O presente regulamento define o procedimento adminis-

trativo aplicavel a concessio de bolsas de estudo para a. Ciéncias Juridicas;

membros de familias kbi’it laek, destinadas ao ensino

superior em frequéncia exclusiva em territério nacional,com b. Ciéncias da Educacao;

base nos critérios definidos no presente diploma ¢ em

execu¢io do disposto no Decreto-Lei n.° 13/2020, de 15 de

abril, sobre o Regulamento do Fundo de Desenvolvimento d

do Capital Humano. :

c. Ciéncias Médicas;
Engenharias;

e. Ciéncias Sociais.
2. O presente Regulamento ndo se aplica as bolsas atribuidas
aos funcionarios da Administracdo Publica de Timor-Leste,
segundo os termos do n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 13/2020.

- ]
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Jornal da Republica
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1.

Artigo5.°
Natureza e pagamento das bolsas

As bolsas de estudo sdo concedidas através do trabalho
desenvolvido pelo Secretariado Técnico do FDCH, com a
colaborac¢io dos servigos centrais do membro do Governo
responsavel pelo ensino superior organicamente
compelentes, junlo dos estudantes e estabelecimentos de
ensino superior, com base em financiamento proveniente
do FDCH c consistcm cm prestacdcs pecuniarias atribuidas
a estudantes do ensino superior que preencham as
condi¢des previstas no presente diploma.

A prestacdo pecunidria referida no niimero primeiro destina-
se a comparticipacdo nos encargos inerentes a frequéncia
de estudos no ensino superior em Timor-Leste, abrangendo
cursos de ensino superior técnico, cursos de bacharelato
e de licenciatura.

Consideram-se encargos inerentes a frequéncia de estudos
no ensino superior as despesas a suportar com propinas,
material escolar e didatico, alojamento e outras despesas
com custos de vida que sejam devidamente justificadas
que possam ser previstas no contrato celebrado com o
candidato.

O pagamento dos encargos referentes as propinas e demais
custos administrativos relativos a matricula, nomeadamente
renovacido de matricula, registos, emolumentos referentes
a “Almamatcr” ¢ outros similarcs, scra cfctuado dirctamentc
pelo Secretario Técnico do FDCH junto dos Estabeleci-
mentos de Ensino Superior.

O beneficiario da bolsa recebera mensalmente a quantia de
$120,00 (cento ¢ vinte ddlares americanos) para suportar
os encargos referentes ao alojamento ¢ outras despesas
com custos de vida.

O pagamento das bolsas deve ser feito de forma regular, de
modo a assegurar a eficacia da frequéncia por parte dos
estudantes, devendo ser, preferencialmente, pago
mensalmente ¢ através de transferéncia bancaria para o
estudante ou diretamente para o estabelecimento de ensino
superior.

Artigo 6.°
Fixacio do numero ¢ valores de bolsas

O numero de bolsas e vagas a atribuir ¢ estabelecido
anualmente e por decisio do Conselho de Administracido do
FDCH em func¢io do or¢camento disponivel.

1.

2

. Os documentos exigidos para acompanharem a candidatura

CAPITULO IT )
PROCEDIMENTO DE ATRIBUICAO DE BOLSAS

Artigo 7.°
Publicidade e abertura do concurso

A abertura de concursos para atribuicio de bolsas ¢ da
responsabilidade do Secretariado Técnico do FDCH,
devendo ser publicitada através de antuncios publicos, os
quais sao divulgados através de todos os mecios
necessarios ¢ adequados, nomeadamente dos meios de
comunicacao social, sitios da internet das entidades
envolvidas e redes sociais.

Os anuncios referem, pelo menos, as informagdes seguintes:

a. O tipo, finalidadcs, objcto, durac¢io ¢ destinatarios da
bolsa, incluindo os objetivos a atingir pelos destina-
tarios;

b. A quantidade de bolsas a atribuir e de vagas para cada
curso ou area de estudo;

c. As formalidades de apresentacdo de candidaturas,
incluindo o prazo, o local, documentos ou comprovati-
vos que devem ser juntos, entre outros;

d. Os critérios de avaliacdo das candidaturas;
e. A data e a forma de divulgacido dos resultados;

[ A regras e prazos aplicaveis a reclamacdes adminis-
trativas ¢ judiciais;

g. Alegislacdo aplicavel.

Artigo 8.°
Candidaturas

Os modos de apresentacdo de candidaturas sao
estabelecidos no anuncio da respetiva bolsa, podendo ser
feito através de meios eletrénicos.

sdo publicitados no anuncio publico dc abcrtura dc
concurso ¢ destinam-se a comprovar que os candidatos
reunem as condi¢des exigiveis para a atribuicio daquele
tipo de bolsa.

Cada candidato devera sempre apresentar, os seguintes
documentos:

a. Formulario de candidatura completo e com aprovagao
proveniente dos servigos competentes do FDCH;

b. Documento comprovativo de que o candidato possui
nacionalidade timorense;

c. Comprovativo da titularidade da habilitagdo ou do grau
académico exigivel para o concurso;

d. Curriculum vitae do candidato;

_J
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Jornal da Republica

Atestado médico.

Declaracido dos servigcos competentes do Ministério
da Solidariedade Social e Inclusio que prova que o
candidato pertence a uma familia economicamente
desfavorecida, conforme os ditames do artigo 2.°;

Declaracio, sob compromisso de honra, subscrita pelo
candidato, de que exercera as suas fun¢des de bolseiro
em regime de dedica¢io exclusiva, nos termos do artigo
14.° do presente regulamento;

Declaraciao, sob compromisso de honra, que o
candidato se compromete a exercer uma atividade
profissional em Timor-Leste ou em beneficio do pais,
numa area de formacao profissional relacionada com a
formacio recebida, por um periodo minimo de 2 anos.

Os candidatos nio podem ser beneficiarios de qualquer
outra bolsa de estudo, concedida por entidades publicas
nacionais.

Caso um candidato ndo apresente algum dos documentos
exigidos no presente diploma sera imediatamente excluido
do concurso de atribuicio de bolsas.

Artigo9.°
Critérios de seleccio

As bolsas de estudo mencionadas no artigo 2.° do presente
diploma estarfo sujeitas, primeiramente, a uma avaliacio
preliminar por parte do juri de avaliagio tendo em vista a
verificacdo da conformidade formal e material das
candidaturas submetidas pelos interessados.

Os candidatos que obtenham a admissao apos a avaliacao
preliminar, serdo notificados pelo Presidente do juri de
selecdo para comparecerem a uma entrevista presencial,
através da comunicacio do dia, hora ¢ local dessa mesma
entrevista.

Sem prejuizo do nimero anterior, o Juri de Selec¢ao, nos
casos excecionais e devidamente fundamentados, podera
prescindir da realiza¢io do ato de entrevista.

Apos a conclusao da fase de entrevistas presenciais, o juri
de avaliacdo delibera sobre quais os candidatos
selecionados para ocupar as vagas disponiveis.

Apos a conclusao da fase de selecdo os candidatos
selecionados a ocupar as vagas disponiveis seriao
notificados do resultado e convidados a celebrarem o
contrato mencionado no artigo 17.° deste regulamento.

1.

2.

Artigo 10.°
Juri de avaliacio

O Presidente do Conselho de Administracdo do FDCH
nomeia o juri de avaliacdo das candidaturas a bolsas, o
qual ¢ sempre constituido por um nimero impar, de 3 ou 5
pessoas, incluindo o presidente, o qual € sempre o Diretor
Executivo que integra o Secretariado Técnico do FDCH,
com base na competéncia prevista no numero seguinte.

O Presidente do Conselho de Administracdo do FDCH, no
ato de nomeacgio, devera considerar que, nos termos da
legislacdo em vigor, compete ao Secretariado Técnico do
Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano ordenar a
abertura e coordenar os respetivos procedimentos do
concurso, selecdo por merito e atribui¢cido de bolsas.

O juri de avaliagdo verifica, avalia e ordena os candidatos
de acordo com os critérios de selecio pré-estabelecidos,
enviando, posteriormente, a respetiva lista assinada por
todos os membros para o Presidente do Conselho de
Administragdo do FDCH.

Artigo 11.°
Comunicacio da decisio provisoria e definitiva

. Compete ao Presidente do Conselho de Administrag¢ido do

FDCH decidir sobre a homologac¢ao da lista referida no
artigo anterior, sendo publicado a lista provisoria dos
candidatos selecionados.

Os candidatos selecionados devem ainda ser contactados
pelos meios de contacto disponiveis e a lista divulgada
através de meios adequados.

. E permitida a apresentacio de reclamacido administrativa
para o Secretariado Técnico do FDCH, cujas as regras ¢
prazos estdo previstas no Decreto-Lein.® 32/2008, de 27 de
agosto, € sdo aplicadas integralmente neste procedimento
administrativo.

. Em caso de haver necessidade de revisiao da lista

homologada de candidatos seleccionados por procedéncia
de decisdo [avoravel sobre reclamac¢io administrativa
apresentada ao Secretariado Técnico do FDCH, o
Presidente do Conselho de Administracao do FDCH, depois
de aprovada a nova lista de candidatos selecionados,
devera assinar a homologacao da lista definitiva de
candidatos selecionados.

(. - J
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CAPITULO I
DIREITOS E DEVERES DOS BOLSEIROS E
CONTRATO DE BOLSA

Artigo 12.°
Direitos dos bolseiros

1. Sem prejuizo de outros direitos que lhes sejam conferidos
pelalegislacio geral em vigor em Timor-Leste, os bolseiros,
abrangidos pelo presente regulamento, tém direito a:

a. A que scja efetuado, pontualmente, o pagamento da
prcstacdo pecuniaria de que beneficicm cm virtude da
concessio da bolsa;

b. Suspender as atividades financiadas pela bolsa nos
termos don.° 2 do artigo 20.° deste diploma.

c. Suspender as atividades financiadas pela bolsa por
motivo de doenca do bolseiro, justificada por atestado
médico ou declaracio de doenca passada por
estabelecimento hospitalar;

d. Beneficiar de um periodo de descanso que niao exceda
os 22 dias uteis por ano civil;

e. Receber, por parte dos servicos administrativos do
FDCH responsaveis pelo acompanhamento do bolseiro
todos os esclarecimentos que solicite a respeito do
seu estatuto de bolseiro;

3. A suspensido a que se referem as alineas b) e ¢) don.® 1
efetua-se sem prejuizo da manutencdo do pagamento da
bolsa pelo tempo correspondente, reiniciando-se a
contagem no primeiro dia util de atividade do bolseiro apos
interrupcio.

Artigo 13.°
Deveres dos bolseiros

Sem prejuizo de outros deveres que lhes sejam atribuidos pela
legislacdo geral em vigor cm Timor-Leste, os bolsciros
abrangidos pelo presente regulamento estio sujeitos aos
seguintes deveres:

a. Comunicar aos servi¢cos administrativos responsaveis pelo
acompanhamento do bolseiro € que integram o 6rgiao do
Governo responsavel pelo ensino superior qualquer facto
que justifique a suspensao das atividades financiadas pela
bolsa, nos termos das alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo
anterior, e a eventual opc¢cio pela sua prorrogacido pelo
periodo correspondente;

b. Comunicar, de imediato, aos servi¢os administrativos do
FDCH responsaveis pelo acompanhamento do bolseiro a
verificacdo superveniente de qualquer motivo que
determine a cessac¢do da aplicacdo do estatuto de bolseiro,
nomeadamente nos casos em que passe a ser beneficidrio
de bolsa de estudos financiada por outra entidade;

c. Colaborar com o servigo responsiavel do FDCH para o
\_ acompanhamento do bolseiro, facilitando a sua atividade

e respondendo prontamente a todas as solicitagdes que\

lhe forem feitas no &mbito desse acompanhamento;

. Cumprir, pontualmente, o plano de atividades estabelecido

¢ anexo ao contrato de bolsa (quando aplicavel), ndao o
podendo alterar unilateralmente;

Mencionar, expressamente, em todos os trabalhos
realizados pelo bolseiro, serem os mesmos apoiados
financeiramente pelo Governo da Republica Democratica
de Timor-Leste;

Apresentar anualmente, no caso de bolsas para cursos de
durac¢do superior a um ano, um relatério de progresso que,
em caso de cursos de licenciatura, consistira na apresen-
tacdo de documento comprovativo de aproveitamento
escolar;

. Apresentar, até 60 dias apos o termo da bolsa, um relatério

final da atividade desenvolvida, incluindo as comunica¢des
c publica¢des que tenham ocorrido, acompanhado, quando
aplicéavel, pelo parecer do orientador ou responsivel pela
respetiva atividade.

Nao ser, simultaneamente, beneficiario de outra bolsa de
estudo financiada por outra entidade publica ou privada,
nacional ou internacional;

Cumprir as regras de funcionamento interno da Institui¢ao
de Ensino Superior que frequente;

Cumprir os demais deveres decorrentes de legislacdo, do
regulamento e/ou do contralo;

Solicitar autorizacdo para o exercicio das funcoes
remuneradas que nlo sejam incompativeis com o dever de
exclusividade do estatuto de bolseiro, conforme previstas
no artigo seguinte.

Artigo 14.°
Exclusividade

O desempenho de fung¢des a titulo de bolseiro ¢ efetuado
em regime de dedicagio exclusiva, ndo sendo permitido o
exercicio de qualquer outra func¢ao ou atividade
remunerada, publica ou privada, incluindo o exercicio de
profissio liberal.

Excetua-se do disposto do anterior o recebimento de
remunecracgoes decorrentes de:

a. Direitos de autor e de propriedade industrial;

b. Realizacdo de conferéncias e palestras, cursos de
formacao profissional de curta duracido e outras
atividades analogas;

c. Participa¢do em juris de concursos ou exames ou em
comissdes de avaliacdo e emissdo de pareceres, desde
que solicitado pela Instituicdo de Ensino Superior, na
qual prossegue os seus estudos; p
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d. Desempenho de fun¢des em o6rgios da Instituicdo de ‘
Ensino Superior, na qual prossegue os seus estudos;

e. Outras atividades, ainda que remuneradas, desde que
diretamente relacionadas com o plano de atividades
subjacentes a bolsa e desempenhadas sem carater de
permanéncia;

f O exercicio de fun¢des docentes em instituicdes de
ensino superior, que niio exceda um numero maximo de
4 horas letivas por semana.

Artigo 15.°
Contrato de bolsa

Apbs a selecdo de um candidato num concurso de bolsas,
este € notificado para, no prazo de 10 dias, celebrar, por
escrito, contrato de bolsa com o responsavel maximo do
Secretariado Técnico do FDCH.

Com a celebracido do contrato de bolsa o candidato
selecionado adquire o estatuto de bolseiro.

A nio celebracao do contrato no prazo previsto non.® 1
por facto imputavel ao candidato considera-se como uma
renuncia ao direito a bolsa, salvo apresentacdo de uma
justificacao plausivel, cabendo ao regulamento da
respetiva bolsa estabelecer os procedimentos para o
preenchimento dessa vaga.

Do contrato de bolsa consta obrigatoriamente:
a. A identificacio do bolseiro;

b. A identificagcdo da entidade responsivel pelo
financiamento;

c. A identificacido dos diplomas legais aplicaveis;
d. A indicacao da duracio e data do inicio da bolsa;
¢. Os direitos e deveres de cada uma das partes;

f.  As diversas obriga¢des que recaiam sobre o bolseiro
durante a vigéncia do contrato ¢, eventualmente, apods
o término do contrato;

g. As condi¢des ¢ procedimentos respeitantes as
vicissitudes do contrato de bolsa, nomeadamente a sua
suspensao, renovac¢io, cancelamento ou caducidade.

Artigo 16.°
Natureza do vinculo

Os contratos de bolsa nio geram rela¢cdes de natureza juridico-
laboral nem de prestacio de servigos, ndo adquirindo o bolseiro
a qualidade de funcionario pablico ou agente da Administracio

-
regra, anual, prorrogavel pelo nimero de anos de duracio
do curso, acrescida, em casos devidamente justificados,
até ao limite maximo de um ano.

A duracdo da bolsa pode ultrapassar os prazos previstos
no numero anterior, permitindo-se a renovacao
extraordindria, nos termos do artigo seguinte, em caso de
ocorréncia de situacdes excecionais, designadamente as
provocadas por conflitos graves no pais, estado de sitio
ou de emergéncia, calamidades publicas ou catastrofes
naturais.

Artigo 18.°
Renovacao de bolsa

O pedido de renovacio ¢ da iniciativa do bolseiro e feito
mediante a apresentacio de um requerimento, instruido
com os documentos exigidos no regulamento da bolsa,
devera ser dirigido ao Diretor Executivo do Secretariado
Técnico do FDCH.

O pedido de renovacio devera ser apresentado no prazo de
30 dias anteriores ao término do contrato celebrado, sob
pena denao ser concedida qualquer renovacao deste tilltimo.

A renovagdo tem sempre em consideracdo o aproveitamento
escolar do bolseiro no periodo imediatamente anterior.

Sem prejuizo do niumero anterior, a renovacao da bolsa
apenas podera ocorrer quando o estudante benificidrio
tenha completado com sucesso, a0 momento em que
submete o pedido formal de renovacido, um minimo de 75%
dos créditos totais que constituem o curso frequentado.

Caso se verifique uma situacio de for¢a maior, sobre a qual
o estudante beneficiario da bolsa nao tenha respon-
sabilidade quanto a sua ocorréncia, € que provoque a
suspensao das actividades lectivas, impedindo a conclusido
dos estudos no periodo de vigéncia de uma renovacgao ja
concedida, podera ser feita uma extensdo desta mesma
renovacao da bolsa, prevista no artigo anterior, pelo
periodo estritamente necessario até que ocorra a extincao
da mencionada situa¢do de for¢a maior.

Artigo 19.°
Termo, cancelamento e suspensiao da bolsa

Sao causas de cessacdo do contrato de bolsa, com o
consequente cancelamento do estatuto de bolseiro, as
seguintes:

a. O decurso do prazo pelo qual a bolsa ei atribuida;

b. A revogacao por mutuo acordo ou alteracido das
circunstancias;

Publica. c. Quando o bolseiro no final do ano letivo nio obtiver
75% dos créditos possiveis daquele mesmo ano letivo
Artigo 17.° que se concluiu.
Duraciao de bolsa
d. O cancelamento compulsivo da bolsa, com fundamento
Q. A duracdo das bolsas de bacharelato e licenciatura €, em em: )
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i.  Incumprimento de deveres por parte do bolseiro,
nomeadamente do dever de proibi¢cao de acumula-
¢do de outra bolsa de estudo ou do dever de
cxclusividadc;

ii. Prestacio de falsas declaracdes pelo bolseiro;

e. Outro motivo atendivel, desde que previsto no
regulamento e/ou contrato.

Artigo 20.°
Suspensio do contrato de bolsa

1. O contrato de bolsa pode, também, ser suspenso no caso
dc:

a. Doenca grave que impossibilita a frequéncia escolar.
b. Gravidez;

c. Outros casos que justifiquem a suspensio em concreto
e de forma fundamentada.

2. Caso se verifique alguma das situagdes enumeradas no
numero anterior ¢ o estudante beneficiario pretende que o
contrato de bolsa seja suspenso, devera requerer a
suspensido através de comunicacdo escrita dirigida ao
Secretariado Técnico onde faca constar a justificacido e
documentos que ajudem a comprovar a verdade dos factos
que invoca como causa justificativa.

3. O Secretariado Técnico ¢ competente para decidir, de forma
fundamentada, sobre o pedido do niimero anterior no prazo
de 15 dias a contar da recepcao do mesmo.

4. A suspensio dos contratos de bolsa nao pode ser superior
a 12 meses.

5. A suspensio do contrato de bolsa interrompe, temporaria-
mente, a contagem do tempo de duracdo atribuido a
determinado contrato de bolsa, apenas voltando-se a contar
no momento do levantamento da suspensio referido no
numero 8 do presente artigo.

6. Durante o periodo de suspensio, suspendem todos os
direitos ¢ deveres dos estudantes beneficiarios do contrato
de bolsa.

7. Sem prejuizo do numero anterior, o periodo de suspensao
implica uma suspensiao no pagamento das prestagdes
pecuniarias mencionadas no presente diploma ministerial
até que a situacido em que se baseou a suspensao termine
e Secretariado Técnico oficialmente decrete essa mesma
cessacio para os devidos efeitos administrativos.

8. Logo que termine a situacio que justificou a suspensio do
contrato de bolsa, o estudante devera comunicar ao
Secretariado Técnico que o contrato podera voltar a entrar
em vigor, devendo o Secretariado determinar o
lecvantamento da suspcnsao sc tal for adequado no caso

\_ concreto.

Artigo 21.° k
Incumprimento

1. O Secretariado Técnico do FDCH tem direito a exigir do
bolseiro a restituicdo das importincias atribuidas como
bolsa, no caso de:

a. Incumprimento de deveres de bolseiro, nomeadamente
do dever de proibicdo de acumulacgio de outra bolsa de
estudo ou do dever de exclusividade;

b. Incumprimento grave e reiterado das obrigacdes por
parte do bolseiro;

c. Naiao conclusio dos estudos ou nao obtencdo do grau
para o qual a bolsa foi concedida, por causa imputavel
ao bolsciro, nomcadamentc por falta dc aprovcitamento
escolar.

2. E da compcténcia do Scerctariado Téenico do FDCH decidir
sobre a aplicacdo das sang¢des a que se refere o numero
anterior, depois de ouvido o bolseiro sobre os factos que
implicam possivel sancionamento.

CAPprLO v
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22.°
Extinc¢io superveniente do concurso de atribuicio

Pode o Secretariado Técnico do FDCH, por razdes
fundamentadas, determinar a extin¢do do concurso de
atribuicdo de bolsas de estudo disciplinado no presente
regulamento, apos o inicio ou abertura deste ultimo.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

1. O presente Diploma Ministerial entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publica¢do no Jornal da Republica.

2. Esteregulamento aplica-se aos estudantes que irdo ingressar
no sistema de ensino superior nacional a partir do atual
ano académico e para futuro.

Aprovado em 26 de fevereiro de 2021.

O Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Cultura

Longuinhos dos Santos

_J
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Relat6riu Taxa Ezekusaun Orsamentu FDCH Janeiru- Marsu 2021

Tabela no. 1 Taxa Ezekusaun Orsamentu kada Programa

304 Formasuan Profisional 1,077,800.00 - 1,077,800.00 0%
313 Formasaun Téknika 3,146,451.93 118,928.71 3,027,523.22 4%
314 Bolsa Estudo 7,764,213.66 282,126.88 7,482.086.78 4%
315 Tipu Formasaun Seluk 1,006,534.41 228,658.33 777,876.08 23 %

* Tabela 16° iha leten, hatudu taxa ezekusaun ba programa ha’at (4) duranti fulan tolu (3) nia laran iha tinan 2021, observa katak FDCH ezekuta ona
4.85% pursentu nebee koresponde ho despeza USD 629,713.92.

Tabela no. 2 Benefisiariu bazeia ba Tipu programa no Jeneru

304 Formasuan Profisional 0 0% 0 0% 0

313 Formasaun Téknika 159 20 % 639 80 % 798
314 Bolsa Estudu 58 25% 171 75% 229
315 | Tipu Formasaun Seluk 187 45% 232 55 % 419

Tabela 2. deskreve numeru total benefisiariu bazeia ba tipu programa no jeneru. Haktuir dadus aprezenta iha tabela
katak nimeru total benefisiariu nain 5,470. Distribuisaun frekuensia ndmeru benefisiariu feto 1,713 reprezenta 100%
(persentajen), no nimeru benefsiariu Mane 3,757 reprezenta 100 % (persentajen). Apresentasaun dadus igualidade jeneru
basea ba tipu programa hotu-hotu, hatudu katak nimeru benefisiariu mane bot liu kompara nimeru benefisiariu feto.

www.fdch.gov.tl  [§3 facebook
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LINA MINISTERIAL AKREDITADU IHA FDCH
Lista tabela 3. Instituisaun Ne'ebé Akreditadu husi CA- FDCH.

Prokuradoria Jeral Republika (PGR)

Ministériu Ensinu Superior Siensia no Kultura (MESCC)

Ministériu Justisa (M])

Instituisaun Defesa Nasional (IDN)

Ministériu Negosios Estrangeirus no Kooperasaun (MNEC)

Ministériu Saude (MS)

Sekretaria Estadu ba Formasaun Profesional no Empregu (SEFOPE)

Falintil - Forsa Defesa Timor - Leste (F-FDTL)

Instituisaun Nasional Administrasaun Pablika (INAP)

Sekretaria Estadu Juventude no Despostu (SEJD)

Sekretariadu Tékniku ba Fundu Dezenvolvimentu Kapital Umanu (ST-FDCH)

Navegasaun Aériu Timor-Leste (ANATL)

Instituisaun Nasional Formasaun ba Dosentes no Profesional Edukasaun (INFORDEPE)

Sentru National Rehabilitasaun (CNR)

Sekretaria Estadu Igualdade no Inkluzaun (SEII)

Universidade Nasional Timor Lorosae (UNTL)

Tabela 4. Klasifikasaun Instituisaun, Despezas Orsamentu no Numeru Benefisiariu

1. |PGR 33,333.33 - 1 1
2. |MESCC 98,268.13 22 40 62
3. |MJ] 41,300.00 1 5 6
4. |IDN 17,650.00 16 408 424
5. |[MS 21,076.55 4 13 17
6. |F-FDTL 35,018.20 0 25 25
7. |INAP 5,946.50 48 133 181
8. |ST-FDCH 334,347.70 310 409 719
9. |INFORDEPE 6,698.88 2 1 3
10. [UNTL 36,074.63 1 7 8

Tabela 4. aprezenta despeza orsamentu tuir instituisaun no nimeru benefisiariu. Hosi Total instituisaun sanulu (10) neebe
ezekuta ona orsamentu iha durasaun fulan tolu (3) nia laran, hatudu katak ST-FDCH ezekuta orsamentu ho total USD.
334,347.70 ho numeru benefisiariu 719, MESCC ho orsamentu USD. 98,269.13 ho numeru benefisiariu hamutuk 62, UN-
TUL ho orsamentu USD. 36,074.63 ho benefisiariu 8 F-FDTL ho orsamentu USD 35,018.20

K facebook
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Ezisténsia FDCH Tinan 10
asaun ida atu dezenvolve, rekursu umanu sai hanesan fatér de-
terminante hodi kontribui ba dezenvolvimentu nasaun nian iha
setOr oin-oin no nasaun ida neebé ho ninia rekursus umanus
kualifikadu ka ninia kualidade as konserteza bele kontribui di’ak liu atu

halo jestaun no dezenvolve rekursu natural ka rikeza sira neebé nasaun ida
iha ho di’ak liu hodi lori moris di'ak ba povu no nasaun.

Haree ba importansia ida nee Timor-Leste iha loron 23/03/2011 estabe-
lese instituisaun estadu ida neebé hanaran Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano (FDCH) hodi konsentra no jere finansiamentu ba inves-
timentu Timor-Leste nian iha rekursus umanus .

Thaloron 23/03/2021 marka tan istoria foun ida ba FDCH neeebé kompleta
ninia ezisténsia ba tinan sanulu (10), hamriik nu’udar instituisaun esta-
du ida forte hodi finansia no dezenvolve planu investimentu ba rekursu
umanus neebé kontribui ba implementasaun Planu Estratéjiku Dezen-
volvimentu Nasional (PEDN 2011-2030) neebé Timor-Leste hatuur ona
nu'udar matadalan ba dezenvolvimentu nasaun .

FDCH estabelese ho objetivu prinsipal mak atu dezenvolve planu rekursu
umanu nasional hodi suporta ba dezenvolvimentu nasional iha area oin-
oin, hadia di‘ak liu tan planu, jestaun no implementasaun programa sira
no mds garante lalaok programa ho ninian ezekusaun orsamentu publiku
ne'ebé transparente ho despeza governu ninian relasiona ho kustu sira ba
formasaun, bolsa estudu no programa sira ba dezenvolvimentu rekursus
umanus iha Timor-Leste nian.

Ita bele konsidera FDCH ninia ezisténsia sai nu'udar entidade dezenvolvi-
mentu kapitédl ka rekursus umanus neebé forte hodi kontribui no reforsa
dezenvolvimentu Timor-Leste alinea ho implementasaun PEDN.

Ho kompeténsia neebé iha, FDCH harii mai kedas ho ninia programa
prinsipal haat hanesan:

1. Formasaun Profisiondl, Programa nee ho objetivu atu finansia Lifias
Ministeriais (LMs) no instituisaun Estadu sira neebé akreditadu, hodi
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Entre Susesu no Dezafiu Sira

prepara no hasae kapasidade no abilidade timoroan sira nian, liu-liu jo-
ven feto no mane, bazeia ba ejijénsia merkadu traballu. Maioria orsamen-
tu ba programa SEPFOPE ninian integra hotu iha programa nee. Grupus
benefisidrius ba programa nee lads de’it funsionariu estadu maibé publiku
timoroan hotu. Haht hosi 2011-2020 nimeru benefisiariu ba programa
nee rejista hamutuk 33,230 neebé ho ninia jéneru Feto 9,354 no Mane
23,876 .

(2. Formasaun Téknika, Programa nee f6 apoiu tomak ba dezenvolvimen-
tu kapasidade funsionariu publiku ka ajente administrativu nian, liuliu ba
formasaun espesializadu atu aumenta sira-nia abilidade no matenek hodi
kontribui no fasilita di'ak liutdn sira-nia servisu tuir area ida-idak neebé
sira serbisu ba, haht hosi 2011-2020 benefisiariu ba programa nee rejista
hamutuk 33,307 husi nimeru nee Feto 11,085 no Mane 22,222 .
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3. Bolsa Estudu, Programa nee benefisia timoroan hotu, tan-
tu husi setér publiku, setor privadu no més timoroan hotu
atu bele kontinua sira nia estudu hahu husi 2011 too ohin
loron nimeru benefisiariu ba programa bolsa estudu hamu-
tuk 5,416 husi numeru nee feto 2,393, Mane 3,023, too ohin
loron husi numeru benefesiariu neebé rejista kuaze pors-
entu 80% mak termina ona sira nia estudu no hela porsentu

20% ak sei ativu.

4.Tipu Formasaun Seluk, Programa nee abranje ba apoiu
Estajiu Profisional, Peskiza ho Fiskalizasaun neebe ho nin-
ia benefisiariu hahu husi 2011 too ohin loron 11,907 husi
numeru nee Feto 4,150 no Mane 7,757. Programa nee hane-
san moés programa sira seluk, aprezenta proposta no hetan
aprovasaun husi CA-FDCH.

Liga ho programa haat iha leten hahu husi FDCH ninia
ezisténsia iha 2011 too mai ohin loron FDCH rejista ona
benefisiariu timoroan hamutuk 83,860 husi numeru nee
Feto hamutuk 26,982 no Mane 56,878.

Lifias Ministeriais no instituisaun estadu neebé akredita no
asesu orsamentu mai FDCH hodi kapasita sira ninia rekursu
kada tinan kontinua aumenta beibeik, too iha 2020 institu-
isaun hamutuk 53 mak iha priviléjiu asesu ba orsamentu
FDCH hodi finansia programa dezenvolvimentu rekusus
umanus iha sira ninia instituisaun.

Tha 2020 hafoin Prezidente Republika Dr. Francisco Guterres
“Lu Olo” Promulga tiha dekretu lei Nu 13/2020 Regulamnetu
FDCH nian, haht iha mudansa ba servisu balun bazeia ba

B3 raioae  Www.fdch.gov.tl

dekretu lei nee hodi f6 kompeténsia atu servisu hamutuk be-
sik liutdn ho Comisssdo da Fun¢ao Publica (CFP) ho Insti-
tuicdo Nacional da Administragdo Publica (INAP) hodi jere
no organiza programa formasaun sira ba Lifia Ministerial no
Instituisaun Estadu sira neebé akredita mai FDCH.

Nunee mos iha inisiu 2021 FDCH haht més ho implemen-
tasaun programa Bolsa Estudu ba familia Kb{'it laek neebé
hanaran Bolsa Hakbf{’it, bolsa nee ba dala uluk ofrese ba tim-
oroan sira hodi halao sira ninia estudu iha ensinu superior
sira iha rai -laran tanba bazeia ba dekretu lei foun nee bolsa
estudu ba publiku timoroan sira organiza direita husi FDCH.

Aléinde nee progresu seluk neebé iha mak FDCH halo ona
estudu boot tolu hanesan Avaliasaun ba servisu FDCH
husi 2011-2014, Mapeamentu ba Rekursu Umanu iha Setér
Publiku no Levantamentu Dadus ba Rekursus Humanus
Ejistentes ba Timor-Leste tomak ho nunee iha tinan kotuk
FDCH konsege lansa ona ba publiku livru kada munisipiu no
nasional neebé deskreve situasaun rekursus umanus ejistene-
tes iha area oin-oin.

Tha 2017 FDCH organiza direita programa bolsa estudu da-
huluk neebé atribui ba Kombatentes no Veteranu sira nian
oan hamutuk 52, benefisiariu hirak nee ohin loron sei ativu
hela sira ninia estudu iha Universidade rua iha Indonézia
hanesan Universidade UDAYANA Bali no ITS Surabaya.

Tha 2019 FDCH lansa mos programa Estajiu Profisional hodi
lori graduadus sira ba iha merkadu traballu hodi bele man-
an esperiénsia no aplika matenek neebé sira iha, nunee bele
harii konfiansa ba sira nia -an nomos hametin relasaun entre
graduadus ho empregador sira, iha faze primeiru hafoin lan-
sa bolseiru graduadu neebé integra iha programa nee hamu-
tuk 60 resin.
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Entretantu dezafiu sira neebé FDCH enfrenta mak kada ti-
nan numeru entidade LMs no instituisaun estadu neebé
akredita kontinua aumenta maibé orsamentu neebé alo-
ka mai FDCH nafatin iha redusaun tinan-tinan hodi afeita
mds ba programa no planu sira neebé iha ona tanba nee sai
nu’udar dezafiu ida ba ezisténsia FDCH nian.

Dezafiu seluk mak too ohin loron LMs no instituisaun esta-
du akreditadu sira seidauk iha planu programa neebé diak
nunee ezekusaun ba orsamentu sempre tarde no persentajen
ezekusaun ninia grafiku sae makasas liu iha tinan nia rohan
(fim do ano). Tanba nee fiar kaak ho dekretu lei foun Regula-
mentu FDCH nian bele hadia liutan sevisu iha futuru liu-liu
ba dezenvolvimentu rekursus umanus Timor-Leste nian.

Atu haforsa servisu iha Sekretaridu Tékniku FDCH, ohin
loron iha funsiondriu hamutuk na’in 48, Funsionariu sira
nee halao sira nia servisu iha Gabinete lima (5) hanesan Ga-
binete do Administrasaun Finacas e Rekursus Umanus In-
ternus (GAFRHI), Gabinete do Plano Pesquisa, Fiscalizag¢ao
e Verificagdio (GAPPEFIV), Gabinete dos Servigos de Paga-
mentos (GASEPA), Gabinete do Aprovizionamento e Logis-
tica (GAPLO) Gabinete do Gestdao e Sistema da Informagao
(GAGESI) . No ohin loron iha ona edifisiu propriu ba ST-
FDCH iha edisfisu antiga Ministériu Finansas , iha Palgio do
Governo.

Progresu seluk ohin loron FDCH konsege estabelese mds
sistema dijitalizasaun online hodi grava dadus hotu-hotu
kona-ba programa sira neebé FDCH finansia liu husi for-
masaun sira no programa bolsa estudu, sistema nee hanaran
Beneficiary Management Information System (BMIS) neebé
dezenvolve rasik husi funsiondriu ST-FDCH iha Gabinete
GAESI departamentu DESTI.

Hahu husi inisiu mai too ohin loron ST-FDCH lidera ona
husi timoroan na’in lima nudar Sekretiriu Ezekutivu FDCH

nian hanesan Sr. Edmundo Viegas hahu husi Abril 2011
- Fevreiru 2012. Sr. Adérito José Guterres hahu husi Fevrei-
ru 2012 - Marsu 2013, Sr. Alberto Xavier P. C. hahu husi
Marsu 2013 - Juniu 2013, Sr. Isménio Martins da Silva hahu
husi Abril 2014 — Novembru 2019, no Sra, Leila Carceres dos
Santos hetan nomeasaun nudéar Diretora Ezekutiva hahu
husi Novembru 2019 too mai ohin loron.

Dezenvolvimentu ba rekursus umanus Timor-Leste nian
nu'udar pillar ida importante tebes ba dezenvolvimentu pais
doben ida nee tanba nee fiar katak ho ezisténsia FDCH nian

kontinua servisu makaas hodi kontribui hasae liutan kualidade
servisu hodi responde ba planu no programa dezenvolvimentu kapital
umanu nasaun foun nee nian hodi lori Timor-Leste sai nudar nasaun
neebé ho rendimentu médiu altu iha tinan 2030 tuir metas PEDN nian.

Hein katak ho lideransa foun Diretora Ezekutiva Sra, Leila
Carceres dos Santos sei lori progresu servisu ida neebé di'ak
liutan ba ezisténsia FDCH nian hodi kontribui maka’as liutan
ba dezenvolvimentu rekursus umanus nasaun foun nee nian
hodi prepara timoroan sira iha setér oin-oin.

FDCH harii ka estabelese ho Lei Parlamentu , neebé halo
aprovasaun ba Orsamentu Jeral Estadu (OJE) ho no 1/2011
iha 14 Fevreiru 2011, husi Artigu 7 too Artigu 9 no mos ter-
mu previstu iha Artigu 32 husi Lei Parlamentu no 13/2009,
21 Outubro 2011, neebé koalia kona-ba instrumentu atu
konsentra hotu kompeténsia sira hodi determina, finan-
sia no implementa politika tomak Governu nian ligadu ba
dezenvolvimentu kualifikasaun, formasaun no kapasitasaun
ba rekursus ka kapitadl umanu iha Timor-Leste.

Ohin loron FDCH regulamenta liu hosi Dekretu-Lei foun
n°13/2020 de 15 de Abril, Regulamento do Fundo de Desen-
volvimento do Capital Humano neebé jestaun fundu nian
kabe ba “Conselho de Administra¢ao” haktuir linas jerais ba
politika governamental artigo 4.°. (*)

MINISTERIO DO ENSING
SUPERIOR, CIENCIA E CULTURA

Gl Margpinad N & D0l Timas-Leste
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Konsellu Administrasaun FDCH husi tinan 2011 to’o tinan 2019

i !
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Konsellu Administrasaun FDCH husi tinan 2019 to’o Agora

Sr, LONQUINGS 006 Santos MM
Presigenti CA-FOCH ¢
Ministro g0 Ensino Superor Cléncia e Cultura- MESCC

Sekretariu Ezekutivu FDCH no Diretora Ezekutiva FDCH
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Avaliasaun ba Sentru Formasaun Sira Ne’ebé Apoiu husi SEFOPE
liu husi Finansiamentu FDCH

Ll

ecretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento

do Capital Humano (ST-FDCH) halo avaliasaun ba

Institusaun ka sentru formasaun sira neebé apoiu husi
Sekretariu Estadu ba Formasaun Profisional no Empregu
(SEFOPE) liu - husi finansiamentu Fundo de Desenvolvi-
mento do Capital Humano ba tinan fiskal 2019 nian.

Objetivu husi avaliasaun nee atu buka tuir ezisténsia husi
sentru formasaun sira no oinsa utilizasaun orsamentu no
resultadus husi atividades sira neebé implementa tiha ona,
atu konfirma nimeru benefisiarius no oinsa ninia benefisiu
ka rezultadu sira hodi responde ba merkadu traballu no atu

£y
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buka hatene oinsa jestaun organizasaun no saida maka sen-
tru formasaun sira halo meloramentu nudar estratéjia hodi
atinje objetivu organizasaun.

Tuir dadus nimeru Sentru formasaun total 24 mak oferese
formasaun profisiondl ba joven sira iha Munisipiu sanulu
(10) hanesan ; Dili, Baucau, Covalima, Lautem, Manatuto,
Liquica, Manufahi, Ermera no Bobonaro, ho area formasaun
neebé oferese maka ; Administrasaun Jeral, Agrikultura &
Hortikultura, Ospitalidade, Lingua no kontrusaun.

www.fdch.gov.tl
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Ba dahuluk Ekipa FDCH hahu ho avaliasaun ba sentru for-
masaun sia (9) maka hanesan; Foundation Building Skill,
Sentru Treinamentu Vokasional Juventude Gleno, Sentru
Desenvolvimentu Komunitaria Baucau, Sentru Treinamen-
tu Vizaun Foinsae Baucau, Sentru treinamentu Integradu
no Desenvolvimentu de Baucau, Centro de Paz Santa Isabel
Formagao Integral de Jovens e Criancas, Sentru Nasional
Empregu Formasaun Profisional -TIBAR (Sigla Portuques
CNEFP, UMA DAME, Centro de Formagdo Secretariada e
Costura Madre Madalena Morano Fuiluro.

Metodolojia avaliasaunutiliza kestiondriu ba intrevista direta
ho diretores/as ka responsavél sentru formasaun sira no halo
gravasaun lian ho telefone audio no tuir mai dadus sira nee
kompila no analisa iha tabulasaun data sofware excel.

Resultadus analisa dadus konklui ona katak ntimeru total
pursentu 33 (%) sentru formasaun “sei eziste ” no pursentu
4 (%) sentru formasaun “la-eziste ona” no pursentu 63 (%)
sentru formasaun sei avalia tuir mai iha fase dala- rua (aval-
iacao da segunda fase).

Komparasaun dadus SEFOPE no dadus avaliasaun amostra
iha diferensia nimeru benefisiarius neebé graduadu ona (for-
ma ona) husi sentru formasaun sia (9) nee, total benefisiarius

www.fdch.gov.tl
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nain 380 ; asesu ona ba servisu numeru total 54 pursentu 13
(%) iha periodu tinan 2019 no dadus avaliasaun (intrevista)
numeru total 379 benefisiarius neebé forma ona no asesu
ona ba servisu 200 hé pursentu 49(%), husi area formasaun
oin-oin hanesan ; administrasaun jeral, ospitalidade, lingua,
agrikultura & hortikultura no kontrusaun, husi area hirak
nee pursentu 51 (%) servisu iha setdr privadu, pursentu 47
(%) halo servisu seluk no pursentu 1 (%) servisu iha setor
publiku.

Situasaun formadores hé numeru boot liu pursentu 61 (%)
formadores mai husi sentru nee rasik; nimeru formadores
husi institusaun seluk pursentu 22 (%) no formadores husi rai
liur pursentu 17 (%).

Avaliasaun nee halao bazeia mds Decreto-Lei N.° 13 /2020,
de 15 de Abril , regulamentu FDCH , Artigo 13.° pontu C)
neebé hateten “koordena atividades avaliasaun no fiskali-
zasaun ba programas hotu-hotu nebe hamutuk (Conjunto)
ho diresdens sira seluk iha sekretariadu tekniku ba entidades
servisu seluk” .(Média-_FDCH)
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Direitora Ezekutiva Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano
(FDCH) Sra. Leia Cérceres dos Santos, simu vizita husi Asosiasaun En-
jenaria Petroliu Timor-Leste (AEPTL) iha nia servisu fatin Edifisiu No
5, Palacio do Governo, Dili, Timor-Leste.

Reprezentante AEPTL hatoo hela kona-na sira nia obje-
tiva vijita mai FDCH no halo mos aprezentasaun badak
kona-ba sira nia organizasaun AEPTL nee rasik.

p I ‘- | o . ! P

Xefi Departamentu Media no Relasaun Publika (DE-
MEREP akompana Diretora Ezekutiva FDCH simu vizita
husi AEPTL
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hamu-
tuk ho Komandante Sentru Formasaun Polisia Arquimino Ra-
mos no Graduandu koa hela keek iha serimonia abertura Ano
Letivo CFP 2021.

N0 oraduasaun Dinjan il
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hamutuk ho
Segundu Komandante PNTL Munisipiu Dili Euclidis Belo, no mos Di-
retora INDIMO Isabel Fernandes de Lima no Graduandu foto hamu-
tuk uainhira serimonia graduasaun remata.

Eis Prezidente TL Jose Ramos Horta hatoo ninia diskursu
iha serimonia abertura ano letivo 2021 no graduasaun
DipJep PNTL. 22/01.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos akompana
husi Koordenador GAPPEFIV Sr. Hermenegildo da Silva no mos Xefi
Departamentu DEPPFIV Sra. Maria R. S. Pinto halo enkontru koorde-
nasaun servisu ho Diretor INAP ho CFP.

Diretor Jeral INAP Sr. Agostinho Letencio de Deus
halo hela aprezentasaun durante enkontru koordena-
saun servisu entre INAP,CFP no FDCH.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos
Santos hamutuk ho equipa halo enkontru ho Sek-
retariu estadu SEFOPE Sr. Alarico de Rosario.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos
Santos halo hela aprezentasaun ba Sekretariu Estadu
SEFOPE Sr. Alarico de Rosario.

Diretora Ezekutiva FDCH no equipa hakerek hela
pontu importante sira neebe hatoo husi Sekretariu
Estadu SEFOPE.

Reprezentante Komisaun Funsaun Publika no mos
INAP haree no le hela dokumentu sira neebe prepara
ona husi equipa sira relasiona ho Kordenasaun servisu

entre INAP,CFP no FDCH.

B tccboor Www.fdch.gov.t!
Wi facebock g Bulletin Trimestral FDCH Vol XXIV Janeiru - Margo 2021 27



Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hatoo hela
informasaun no formasaun badak ba funsinariu sira no Estajiariu
Profesional sira molok sira ba halo avaliasaun ba sentru formasaun sira
neebe hetan apoiu finanseiru husi FDCH.

@ de

Koordenador GAPPEFIV Sr. Hermenegildo da Silva hamutuk ho
nia equipa partisipa iha formasaun badak ba Funsionariu ST-FDCH
no Estajiariu Profesional sira kona-ba oinsa atu halo avaliasaun ba
sentru formasaun sira neebe hetan apoiu finanseiru husi FDCH.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos fahe hela

informasaun ba Funsionariu sira no mos estajiariu profesional sira
neebe atu ba halo avaliasaun ba sentru formasaun sira iha munisipiu.
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N 7
Estajiu Profisional sira neebe halao estajiu iha FDCH apoiu halo
verifikasaun ba Proposta Individu neebe estudante universitariu
sira hatama mai FDCH hodi husu apoiu finanseiru ba sira ninia
estudu.

\

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos akompana
direita prosesu verifikasaun ba proposta Pedidu Individu neebe
halo husi estajiu profesional sira iha FDCH

Estajiu Profisional Sr. Domingos Guteres no Sra. Peregrina neebe
haldo estajiu iha FDCH kontinua apoiu halo verifikasaun ba
Proposta Individu neebe estudante universitariu sira hatama mai
FDCH hodi husu apoiu finanseiru ba sira ninia estudu.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos

no Reitor ETCI rona hela esplikasaun prosesu produsaun
kafe.

Diretor Rekursu umanu no pontu fokal sira partisipa iha enkontru
traballu neebe organiza husi INAP hodi koalia kona-ba program
formasaun no bolsa estudu ba funsinariu publiku sira iha 2021.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos
ho ekipa halo enkontru ho Reitor ETCI Sr. Lucio Marcal
Gomes ho ninia estrutura.

sesaun husu no hatan iha enkontru traballu neebe
organiza husi INAP hodi koalia kona-ba program
formasaun no bolsa estudu ba funsinariu publiku sira
iha 2021.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho ekipa
hasai foto hamutuk ho Reitor ETCI no equipa

[Wircebooe  Www.fdch.gov.tl

Diretor Rekursu umanu no pontu fokal sira partisipa iha enkontru
traballu neebe organiza husi INAP hodi koalia kona-ba program
formasaun no bolsa estudu ba funsinariu publiku sira iha 2021.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos partisipa iha
serimonia abertura ba Curso de Formagdo de Formadores Nacionais
de Lingua Portuguesa neebe realiza iha Salaun Ian Martin, Balide,
formasaun nee sei finansia husi FDCH.

Formador no formandos sira partisipa iha serimonia abertura ba
Curso de Formagdo de Formadores Nacionais de Lingua Portuguesa
neebe realiza iha Salaun Tan Martin, Balide.

Formador no formandos sira basa liman hafoin rona diskursu husi vice
Ministru MEJD
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Prezidente CA-FDCH no Ministru Ensinu Superior Siensia no Kultura
S.E. Sr. Longuinhos dos Santos halo aprovasaun ba diploma Ministerial
hodi regula prosedimentu administrativa programa Bolsa Hakbf’it.
25/02/2021

4

Prezidente CA-FDCH no Ministru Ensinu Superior Siensia no Kultura S.E. Sr.
Longuinhos dos Santos akompana husi DE FDCH Sra, Leila Carceres no DG
MESCC halo entrevistiva ho Jornalista sira hafoin asina diploma ministerial.

Prezidente CA-FDCH no Ministru Ensinu Superior Siensia no Kultura
S.E. Sr. Longuinhos dos Santos dada lia ho Diretora Ezekutiva FDCH
Sra, Leila Carceres hafoin asina diploma ministerial.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos halo ekontru ho
Reitor Instituto Boaventura Timor-Leste (IBTL) Sra. Quiteria da Costa
hodi koaloa kona-ba programa bolsa Hakb{'it neebe sei atribui ba foinsae
sira atu halao sira ninia estudu iha IBTL.

Diretora Ezekuitiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos

hasai foto hamutuk ho Reitor Instituto S3o Jodo de Brito Pe. Fidelizio Hornai
Pereira ho ninia estrutura hafoin enkontru hodi sosializa programa bolsa Hakbi'it
neebe sei atribui ba foinsae atu halao estudu iha institutu nee.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos halo ekontru ho
Reverendesima Reitor IPDC Madre Ervinia Martins Brito hodi sosializa
programa bolsa Hakb{'it neebe sei atribui ba foinsae sira atu halao estudu iha IPDC.

[Wircebooe  Www.fdch.gov.tl

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hasai foto
hamutuk ho fundador no Prezidente Joao Saldanha University (JSU) Sr.
Jodo Mariano Saldanha ho ninia estrutura hafoin sosializa programa bolsa
Hakbi’it neebe sei atribui ba foinsae sira atu halao estudu iha JSU.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos halo enkontru
ho Reitor UNITAI Sr. Florindo Pereira ho Vise Reitor hodi sosializa
programa bolsa Hakbi'it neebe sei atribui ba foinsae sira atu halao estudu iha

UNITAL.
- WE , : ~

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hasai foto

hamutuk ho Reitor UNDIL Sr. Jose Agostinho da Costa Belo ho ninia
estrutura hafoin sosializa programa bolsa Hakby'it neebe sei atribui ba foinsae
sira atu halao estudu iha UNDIL.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hasai foto
hamutuk ho Reitor DIT Sr. Alvaro Menezes Amaral ho ninia estrutura

hafoin sosializa programa bolsa Hakb{’it neebe sei atribui ba foinsae sira atu
halao estudu iha DIT.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hasai foto
hamutuk ho Reitor ICS Sr. Domingos Soares ho ninia estrutura

hafoin sosializa programa bolsa Hakbi'it neebe sei atribui ba foinsae sira atu
halao estudu iha ICS.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos hasai foto
hamutuk ho Reitor ISC Sr. Sebastido Pereira ho ninia estrutura hafoin
sosializa programa bolsa Hakbi’it neebe sei atribui ba foinsae sira atu halao
estudu iha ISC.
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Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho ekipa hasai
foto hamutuk ho Reitor IOB Sr. Augusto da Conceicao Soares ho ninia
estrutura hafoin sosializa programa bolsa Hakbi'it neebe sei atribui ba foinsae
sira atu halao estudu iha IOB.

A P

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho ekipa
realiza enkontru ho Reitor IOB Sr. Augusto da Conceicdo Soares ho
ninia estrutura hodi sosializa programa bolsa Hakbi'it neebe sei atribui ba
foinsae sira atu halao estudu iha IOB.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho ekipa

realiza enkontru ho Reitor Universidade da Paz Sr. adolmando

Amaral ho ninia estrutura hodi sosializa programa bolsa Hakbi'it neebe sei

atribui ba foinsae sira atu halab estudu iha universidade nee.
www.fdch.gov.tl



Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho
ekipa realiza enkontru ho Reitor UNTL Sr. Jodo Martins ho
ninia estrutura hodi hafoin simu pose nu’udar reitor ba UNTL.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos
halo palestra hodi motiva foinsae sira neebe ohin loron tuir
formasaun iha AHHA Education SOLS 24/7 iha Becora.

- SLERE S

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos ho
ekipa realiza enkontru ho Reitor UNTL Sr. Joao Martins ho
ninia estrutura hodi hafoin simu pose nu’udar reitor ba UNTL.

Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos akompana
husi Asesora teknika FDCH Sra. Ana Paula dos Santos hasai foto
hamutuk Reitor UNTL Sr. Joao Martins ho ninia estrutura hafoin
enkontru koordeansaun servisu.

www.fdch.gov.tl
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Foinsae sira neebe ohin loron tuir formasaun iha AHHA
Education SOLS 24/7, Becora ho antusiazmu rona motvisaun
husi Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres dos Santos.

Educatlon
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Foto hamutuk Diretora Ezekutiva FDCH Sra. Leila Carceres
akompana husi ekipa ho formador no jestor sira iha sentru
formasaun AHHA Education SOLS 24/7, Becora
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PERFIL FDCH

1.KONA-BA FDCH (FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO
CAPITAL HUMANO

1.1.Estabelesimentu

FDCH hari no aprovadu husi Parlamentu Nasional liu
husi Lei no 1/II iha loron 14 Fevereiru, Artigu 9 kona ba OGE
2011 baseia ba Artigo 32 Lei no 13/2009, 21 Outubro (LOGF)
ne’ebé koalia kona-ba kriasaun Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano (FDCH).

1.2.Baze Legal

FDCH regulamenta liu hosi Dekretu-Lei foun n°13/2020
de 15 de Abril, Regulamento do Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano no ne’ebe jestaun fundu nian kabe ba “Conselho
de Administracao” haktuir linas jerais ba politika governamental
artigo 4.°.

Conselho de Administracdo do FDCH (Konsellu Administrasaun
FDCH) hetan apoiu husi Sekretariadu Tékniku ida, ne’ebé
dezempefia servisu Espesializada atu halo koordenasaun
téknika ho orgaun governu ne’ebé iha nesesidade atu dezenvolve
programas no projetus ba dezenvolvimentu kapital umanu tuir
area kompetensia ida-idak nian.

1.3.0bjetivu

Objetivu Jeral ba estabelesimentu fundu nian mak:
“atu dezenvolve planu rekursu umanu Nasiondl hodi apoia ba
dezenvolvimentu Nasional iha area oi-oin, mellora di’ak liutan
planu, jestaun no implementasaun programa nomds garante
lalaok programa ho ninia ezekusaun orsamentu publiku ne’ebé
trasparente ho despeza governu nian relasiona ho kustus ba
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formasaun, bolsa-estudu no programa ba dezenvolvimentu rekursu
umanu iha Timor-Leste”.

Estabelesimentu Fundo Desenvolvimento do Capital Humano iha
ninia objetivu hodi hari’i hanesan mos atu:

* Asegura jestaun finanseiru ba investimentu publiku iha area
formasaun no dezenvolvimentu rekursu umanu nasional,;

* Garantia seguransa ba negosiasaun, asinatura ba akordu no
projetu sira plurianuais;

*  Mantein verbas orsamentu ne’ebé prevé ba FDCH iha final
tinan fiskal ho objetivu atu garantia kontinuidade programa
no projetu formasaun;

*  Promove transparénsia no responsabilidade liuhosi mekanismu
no prosidimentu Relatdriu no prestasaun servisu sobre prosesu
ezekusaun programa formasaun no projetu dezenvolvimentu
kapital umanu.

1.4.Funsaun Jeral

Sekretariadu FDCH iha funsaun Jeral, atu :

1.Koordena planu dezenvolvimentu rekursu umanu iha Timor-

Leste, implementasaun no ezekusaun orsamentu FDCH nian;

2.Avalia rezultadu atividades formasaun no bolsa-estudu;

3.Koordena ho parseiru hot-hotu ba kualidade.

1.5.Estrutura

Bazeia ba artigu 5. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril,
Conselho de Administracdo do FDCH (CA-FDCH) kompostu husi
Ministru Ensinu Superior, Siénsia no Kultura (MESCC), Ministru
Finansas, Ministru Justisa, Ministru Petrdleu no Minerais no
Sekretariu Estadu Formasaun Profisional no Empregu (SEFOPE).
Ho nune’e, estrutura ba Conselho de Administragdo (CA-FDCH)
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iha ninian kompozisaun mak hanesan:

1. Ministru Ensinu Superiér, Siénsia no Kultura (MESCC) nudar
Prezidente ba CA-FDCH

2. Ministru Finansas — Membru Permanente ba CA-FDCH;

3. Ministru Justisa— Membru Permanente ba CA-FDCH;

4. Ministru Petréleu no Minerais — Membru Permanente ba CA-
FDCH no

5. SEFOPE — Membru Permanente ba CA-FDCH

2.JESTAUN BA FDCH
2.1. Konsellu Administrasaun FDCH:

Konsellu Administrasaun mak orgaun ne’ebé halo
desizaun iha Sekretdriadu FDCH. Papél konsellu nian mak
atu f6 konsellu ba politika, aprovasaun no dirasaun kona-
ba dezenvolvimentu rekursu umanu iha Timor-Leste nomos
programa FDCH no projetu sira iha Timor-Leste. Konsellu ne’e
iha mos responsabilidade Jeral ba jestaun FDCH.
Espesifikamente, Konsellu Administrasaun iha mandatu tuir
artigu 6, Dekretu Lei mak hanesan:

1. Aprova planu asaun anual Fundu nian

2. Aprova proposta orsamentu anual Fundu nian

3. Aprova planu aprovizionamentu anual Fundu nian

4. Aprova relatoriu atividades anual Fundu nian

5. Aprova relatériu kontas anual Fundu nian

6. Aprova relatoriu anual aprovizionamentu Fundu nian

7. Aprova programas, projetus no atividades seluk ne’ebé atu
finansia husi Fundu, no mos estimativa ba kustu sira, bazeia ba
prioridades ne’ebé estabelese husi Konsellu Ministrus.

8. Aprova opsaun sira ba finansionamentu kada programa no
projetu ne’ebé atu finansia

9. Autoriza pagamentus no despezas tomak ne’ebé realiza husi
Fundu CA-FDCH bele delga ba Diretér Ezekutivu kompeténsia
sira ne’ebé prevista iha alinea g) to’o i) husi artigu 6.0 Dekretu-
Lei n.o 13/2020, 15 Abril, ne’ebé reflete iha paragrafu anterior.

2.2. Enkontru Konsellu Administrasaun FDCH:

Regula iha 7. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril,
Funsionamentu ba CA-FDCH nian, hanesan tuir mai ne’e:

1. CA-FDCH retne, ordinariamente, tinan ida dala ida, no
bainhira konvoka husi Prezidente liu husi ninia inisiativa rasik ka
liu husi rekerimentu maioria husi ninia membru sira.

2. Diretér Ezekutivu konvokadu hodi partisipa moés iha reuniaun
sira CA-FDCH nian, maibé laiha direitu ba votu

3. Bele moés konvoka entidade sira seluk hodi partisipa iha
reuniaun sira CA-FDCH nian, maibé laiha direitu ba votu, no
sempre konsidera katak sira nia partisipasaun ne’e relevante

4. CA-FDCH bele deit delibera bainhira direitu votu mai husi
metade husi ninia membru sira ne’ebé partisipa

5. CA-FDCH delibera liu husi maioria simples husi ninia membru
sira ne’ebé prezente, Prezidente maka iha votu kualidade

6. Karik falta, auzénsia ka impedimentus ruma husi Prezidente,
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Prezidente dezigna ninia substitutu entre restante membru sira
CA-FDCH nian

7. Deliberasaun sira CA-FDCH nian fundamenta no hakerek iha
ata, ne’ebé elabora husi Diretor Ezekutivu.

Entidade ne’ebé responsavel ba operasaun tomak iha Fundo ne’e
mak Conselho de Administracao

2.3. Estrutura Orgénika Sekretariadu Tékniku FDCH nian.

Artigu 12. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril, prevé
estrutura orgdniku-funsional Secretariado Técnico nian hanesan
tuir mai ne’e:

a)Diresaun Nasiondl ba Planu, Peskiza, Monitorizasaun no
Fiskalizasaun;

b)Diresaun Nasional ba Koordenasaun no Ezekusaun Programas
no Projetus no Jestaun ba Sistema Informasaun;

c)Diresaun Nasional ba Servisus Pagamentus;

d)Diresaun Nasional ba Administrasaun, Finansas no Rekursus
Umanus; no

e)Diresaun Nasiondl ba Aprovizionamentu.

Diresaun Nasional sira diriji husi Diretér Nasional, tuir
rejimi kargus diresaun no xefia administrasaun publika no
imediatamente subordina ba Diretér Ezekutivu.

2.4. Papel Sekretariu Tékniku FDCH nian

Haktuir iha artigu 8.Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril,
ba ezersisiu kompeténsia CA-FDCH nian, CA-FDCH hetan apoiu
husi Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento do
Capital Humano, dezignadu nudar Secretariado Técnico.

Secretariado Técnico nudar servisu apoiu ne’ebé integra iha
estrutura organika Ministériu Ensinu Superidr, Siénsia no
Kultura (MESCC).

Regula iha artigu 9. Dekretu-Lei hanesan, kompeténsia
Secretariado Técnico nian maka hanesan tuir mai ne’e:

Presta apoiu tékniku no administrativu ba CA-FDCH

Koordena, akompafia no avalia teknikamente programa bolsa
estudu hotu-hotu ne’ebé destinadu ba ema hirak ne’ebé laiha
vinkulu ba Administrasaun Publika

Artikula ho Komisaun Funsaun Publika (CFP) no ho Institutu
Nasional Administrasaun Publika (INAP), finansiamentu no
implementasaun ba programas no projetus formasaun funsionarius
publikus, no mds akompafia no monitoriza programa no projetu
sira

Asesora teknikamente CA-FDCH iha avaliasaun ba relevansia
projetu sira ne’ebé atu dezenvolve, no mos kona-ba nesesidade
sira kona-ba ninia implementasaun

Koordena no apresia preliminarmente projetu sira ne’ebé propostu
ba Fundu no submete ba apresiasaun CA-FDCH nian

Elabora programa no projetu sira ne’ebé aprovadu husi CA-FDCH
Dezenvolve mekanismu nesesariu sira ba definisaun projetu sira
kona-ba bolsas estudu no formasaun téknika iha rai-laran no iha
estranjeiru

Promove elaborasaun ka revizaun ba lejislasaun aplikavel iha
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matéria bolsas estudu nian

Koordena prosedimentu sira ba abertura konkursu, selesaun pur
méritu, atribuisaun bolsas, no mos prosedimentu seluk ne’ebé
prevista iha lejislasaun sira ne’ebé aplikével iha matéria bolsas
estudu.

Promove elaborasaun ka revizaun ba lejislasaun ne’ebé aplikavel
ba bolseiru sira, ho objetivu atu inkorpora mekanismu sira ba
akompanamentu no forma sira ba avaliasaun ba sira nia atividades.
Presta ka f6 apoiu ba CA-FDCH iha opsaun sira ba finansiamentu
investimentu publiku iha formasaun no dezenvolvimentu
rekursus umanus nasionais

Dezenvolve prosedimentu sira ne’ebé garante seguransa iha
negosiasaun no asinatura akordus, programas no projetus
plurianuais

Elabora relatoriu sira prestasaun kontas kona-ba ezekusaun
programas no projetus Fundu nian

Mantém arkivu ida ba atas reuniaun CA-FDCH nian

Hala’o tarefa sira seluk ne’ebé determina husi lei, regulamentu ka
determinasaun husi superior.

Estabelese iha artigu 10.0 Dekretu-Lei hanesan, Secretariado
Técnico diriji husi Diretér Ezekutivu FDCH, nomeadu liu husi
rejimi komisaun servisu, tuir Lei, ho durasaun mandatu tinan 4,
renovavel dala ida deit ho periudu ne’ebé hanesan.

3. PROSESU NO MANDATU
3.1. Prosesu Submisaun Projetu iha FDCH

Iha artigu 8° husi Diploma Ministerial no 09/2011,
koalia kona ba prosesu submete dokumentu projetu sira ba FDCH,
hanesan tuir mai ne’e:

+ Kompeténsia Ministériu sira no orgaun Governu nian sira
seluk hodi submete projetu sira ba Sekretariadu Tékniku hodi
bele hetan konsiderasaun husi Konsellu Administrasaun;

*  Sekretariadu Tékniku maka responsavel hodi koordena ba
halibur projetu sira ne’ebé propoin husi orgaun Governu
nian, hodi bele submete ba hetan apresiasaun husi Konsellu
Administrasaun, nune’e mods kona-ba implementasaun
programa foun no projetu sira ne’e aprovadu husi Konsellu
Administrasaun.

*  Projetus sira ne’ebé submete ba Sekretariadu minimu loron
10 antes enkontru tuirmai Konsellu Administrasaun nian.

Artigu 9° - Dokumentu sira ne’ebé akompafa projetus:

Projetu sira ne’ebé atu submete ba Sekretariadu Tékniku ba
Dezenvolvimentu Kapital Umanu ka ne’ebé dezenvolve hela,
tenki akompafia ho dokumentasaun téknika sira liuliu hanesan
informasaun tuirmai ne’e:

*  Objetivu estratéjiku ba projetu;
e Parte ne’ebé envolve;

e Benefisiariu diretu;

+  Fatin projetu;

¢ Durasaun;
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 Kustu;

» Relevansia projetu;

* Espesifikasaun importante liu ba projetu;

* Nesesidade implementasaun;

*  Impaktu ka efeitu husi projetu;

*  Adekuasaun ba Programa Governu no kuadru legal atual.
Aprovadu iha aneksu diploma, ne’ebé sai hanesan parte integral
ne’e maka pakote formulariu sira no sumariu ba deskrisaun
projetu sira, inklui mos iha dokumentu tékniku hodi submete ba
Konsellu Administrasaun.

Artigu 10° - Elaborasaun no apresiasaun preliminariu ba projetu:

Kompetensia Sekretariadu Tékniku ba Dezenvolvimentu
Kapital Umanu ba apresiasaun preliminariu kona-ba projetu sira
maka submete ona, ne’ebé depende ba ninia kazu:

* Determina hodi haruka fila-fali ba Ministeriu proponente,
karik seidauk kumpri rekezitu sira no formalidade sira
maka prevista iha diploma ne’e no seidauk haree forma ou
dokumentu adekuadu ne’ebé hato’o;

* Hato’o ba Prezidente Konsellu Administrasaun ita nia ajenda.

Kompetensia Sekretariadu Tékniku ba Dezenvolvimentu Kapital
Umanu mos kona-ba dezefia projetu sira ne’ebé difinidu iha
Konsellu Administrasaun, nomds preparasaun ba proposta
projetu sira ne’ebé konsidera relevante.

Sirkulasaun entre membru sira tha Konsellu Administrasaun ba
projetu ne’ebé mak atu avalia, akontese loron 3 molok enkontru
Konsellu Administrasaun nian.

3.2.Mandatu Diretora Ezekutivu FDCH

Mandatu no papel Diretora Ezekutivu FDCH nian,
hakerek iha Artigo 10° iha Diploma Ministerial no 13/2020, 15 de
Abril 2020, kona-ba kompeténsia atu jere no tau matan ST-FDCH
iha ninia funsionamentu lor-loron.

Aleinde ida-ne’e, Diretora Ezekutivu Fundu nian
hetan moés mandatu no péder husi Konsellu Administrasaun
liuhosi DESPAXU n° 1 /CA - FDCH/II/16, DELEGASAUN
KOMPETENSIA atu bele iha responsavel masimu reprezenta
Konsellu atu:

* Dirije no orienta jestaun didria ba FDCH, liuliu despaxu ba
arkivu no korrespondénsia ne’ebé tama, no asinatura ba karta
ofisial sira mak haruka ba orgaun no servisu sira tutela ba
FDCH ka entidade nasionais publiku no privadu;

* Jestaun no administrasaun ba rekursu patrimoniu ne’ebé mak
atribui ba FDCH, tuir lei ne’ebé vigora;

» Jestaun no administrasaun rekursu umanu ne’ebé mak atribui
ba FDCH;

* Hala’o prosidementu sira tuir lei aprovizionamentu, liuliu
loke no adjudikasaun, nomos asina kada kontratu prestasaun
servisu relasiona ho apoiu tékniku husi FDCH, to’o montante
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masimu ne’ebé permite tuir lei ba Ministru ida;

* Hala’o prosedimentu sira tuir lei aprovizionamentu, liuliu
loke no adjudikasaun, nomds asina kada kontratu, relasiona
ho fornesimentu sasan, prestasaun servisu ka ezekusaun ba
obra FDCH nian, to’o montante masimu ne’ebé permite tuir
lei ba Ministru ida;

*  Autoriza despeza/gastus ba orsamentu FDCH nian, hanesan
responsavel masimu ba servisu, bele nomea responsavel balun
hodi autoriza asinatura ofisial ba Formulariu Kompromisiu
ba Pagamentu (FCP/CPV), Orden ba Sosa (OC/PQO), Pedidu
no Orden ba Pagamentu (POP/PRT), nomds responsavel ba
iha 4rea administrasaun, area finansa, area lojistika, nomos
ofisiais sertifikasaun no autorizasaun iha Fundu, kuandu
nesesariu;

*  Aprova pedidu sira adiantamente no presiza hari’i prestasaun
serbisu, nune’e mos verifika kada relatoriu;

* h)Aprova viajen asesor sira nian ou funsionaariu sira iha
FDCH;

* Valida Planu Anual, Planu Aprovizionamentu no Planu
Ezekusaun Orsamental;

* Valida Relatoriu progresu orsamentu no Relatériu Anual
Preliminariu.

3.3.Rekursu Finanseira FDCH nian

Fonte orsamentu FDCH nian mai husi dotasoens estadu ninian
nebé hakerek iha livru orsamentu nimeru 6 (Livro no 6) hodi
deskreve programas prinsipais ba dezenvolvimentu rekursus
umanus nia iha Timor-Leste, liu-liu fahe ba programas ha’at (4),
ma’ak hanesan:

3.3.1.Programa Formasaun Profissional
(Kodigu Programa 810)

Maioria orsamentu ba programa ne’e, sei finansia ba
atividades formasaun profissional iha Centro de Formasaun
ne’ebé SEPFOPE (Secretaria do Estadu da Politica de Formacao
Profissional e Emprego) halo konta ka tau-matan ba, inklui mos
programa Lifias Ministeriais (LM) sira seluk ne’ebé konsentra
ba formasaun funsiondrius ka empregadu sira nebé hasa’e
kualifikasaun bada’en ka skills iha area enjifieria no sira seluk tan
tuir padraun iha QQTL (Quadramento Qualificagdo de Timor-
Leste) ka iha lian inglés ma’ ak NQF (National Qualifications’
Framework — NQF) ne’ebé sertifika husi INDMO (Instituto
Nacional de Dezenvolvimento de Mao de Obra) — SEPFOPE
ba nivel formasaun profissional no’més husi ANAAA (Agéncia
Nacional de Avaliagdo e Acreditagdo Académica) — Ministério da
Educacdo (MdE) nian, nuudar izemplu: Padraun ba Sertifikadu
1 — IV hetan akreditasaun iha INDMO-SEPFOPE no padraun ba
Sertifikadu V-IX (Diploma 1 — Doutoramentu) hetan akreditasaun
husi ANAAA-MdF.

Programa ne’e iha ninian objetivu atu finansia Lifias Ministeriais
(LM) sira nian funsionariu hodi prepara no hasa’e kompeténsias
abilidade timoroan sira nian, liu-liu ba jovens feto no mane bazeia
ba ejijensia ba nesessidades industria ka mercadu traballu nian
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ka abilidades ne’ebé ho natureza ka karater niveis sertifikasaun.

3.3.2.Programa Formasaun Téknika
(Kodigu Orsamentu 811)

Programa ne’e fo’o apoiu tomak ba dezenvolvimentu
kapasidade funsionariu Estadu nian ka ajentes iha Estadu tomak
ba area oin-oin, haktuir planu no prioridades governu nian ba
setor hotu-hotu ho objetivu atu aumenta matenek no dezenvolve
nomos mellora di’ak liu tan prestasaun servisu ajentes ka makina
estadu hodi serbii di’ak liu tan iha sira-nia servisu fatin.

Formasaun ba iha futuru mai sei depende ba rekezitu ka
regras no leis Regime de Carreira husi Commissdo da Fungdo
Publica (CFP) hodi nune’e bele assegura liu tan politika estadu
nian hodi hare ba kompeténsias no pozisaun funsionariu idak-
idak ida dezenvolvimentu estadu ne’e.

Niveis no area ba formasaun sei adapta tuir regras da
fungdo publica, inklui moés prioridades estadu nian ne’ebé sei foti
referénsia husi “Estudo Mapeamento Nacional ba Prioridadades
Recursos Humanos ba iha Setor Publiku no Privadu” ne’ebé halao
husi Secretariado do FDCH ina tinan 2016 nian rohan (fim de
2016) ho orientasaun CA-FDCH nian nomos aprova iha Conselho
de Ministro (CdM) iha loron 23 de Agosto 2016, hodi responde
moés ba objetivu PEDN (Planu Estratégico do Dezenvolvimento
Nacional) 2011-2030.

3.3.3.Programa Bolsas Estudus-BdE
(Kodigu Orsamentu 812)

Programa ne’e ninian foku no objetivu ma’ak atu finansia
Timor-oan feto no mane hodi hetan oportunidade atu kontinua
ba estudu nivel ensinu superior hahu husi niveis Diploma 1 to’o
nivel Doutoramentu haktuir Quadramento Qualificagao Nacional
de Timor-Leste — QQNTL (National Qualifications’ Framework
— NQF) ba iha Universidades ka Institutu Superior sira tantu iha
rai-laran no rai-liur. Areas estudu sei haktuir prioridades governu
no nesesidades nasaun ninian.

Oportunidade ba Bolsa de Estudo sei aplika ba
funsionarius estadu nian nomoés publiku timoroan feto no mane
hahu husi tinan 17 to’o tinan 50 depende ba niveis eskolar.

Prosesu Bolsa de Estudo sei liuhosi konkursu formal ne’ebé
Ministério ka Instituisaun Estadu RDTL ida ma’ak tenki organiza
ho aprovasaun husi CA-FDCH ne’ebé sei determina no aprova
proposta mai husi LM ne’ebé mak organiza programa ne’e.

Apoiu finanseiru husi FDCH ba programa ne’e, bele
liuhosi meius rua (2):

3.3.3.1. Programa Bolsa Estudu Kompleta
(Full Scholarship);

Programa ne’e sei hetan apoiu masimu husi FDCH hodi
selu ka kobre ba kustu Propinas Eskola, Kustu ba Vida moris nian
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(Kustu de vida), Seguru/ Tratamentu ba Saude nian no Transporte
ka Bilhete de Viagem ba iha rai-liur (Ba & Fila — dala ida deit)
wainhira remata estudu, kustu material didaktiku no Kusto balun
tan hanesan peskiza ba finalista nian.

Importante ka obrigasaun atu estabelese akordu
memorandum entre Instituisaun iha Estadu RDTL ho instituisaun
ensinu superior sira iharai-laran ka ba iha rai-liur. Partikularmente
ba iha rai-liur, instituisaun ne’ebé organiza programa bolsa de
estudo tenki koordena més ho MNEC (Ministério dos Negocios
Estrangeiros e Cooperagdo) atu servisu besik ho Embaixadas
RDTL iha nasaun hospedeiru inklui moés ho Consulados RDTL
nian.

Atu FDCH bele aprova no ezekuta pagamentu ba
programa ne’e, precizamente tenki iha dokumentus hanesan:
MoU (Memorandum of Understanding), MoA (Memorandum
of Agreement) ka Technical Agreement ba implementasaun
programa ne’e entre instituisaun sira.

Parte seluk, tenki iha mos akordu kontratu entre
instituisaun nebé organiza ho bolseiru sira hodi koalia kona ba
“Deveres ka Obrigasaun, Responsabilidade, Sanksoens” husi
parte hotu-hotu atu nune’e bele garante programa ne’e ninian
sussesu.

3.3.3.2. Bolsa de Estudo Parcial
(BEP) liu husi Subsidio Individuais (SI);

Aparte husi programa bolsa de estudo iha FDCH neb¢ liu husi
prosesu konkursu formal organizadu husi LM ka FDCH rasik,
haktuir matadalan ba formasaun no bolsa de estudo FDCH nian,
tha moés verba ka orsamentu balun alokadu atu fo’o subsidio
orsamentu balun nebé sei fornese ba Timor-oan sira nebé
estuda hela iha nivel ensino superior, tantu iha rai laran ka ba iha
instutuisaun sira rai liur nian.

Objetivu husi apoio ne’e ma’ak hanesan tulun ida komplementar
(subsidio complementar) ka hanesan ajudo ka apoio financeiro
balun hodi fo’o ba estudantes Timor-oan ida husi nivel Diploma-1
to’o fali nivel de estudo Doutoramento, nebé iha valores ka notas
escolar di’ak durante prekursu akadémiku nian.

Apoio subsidio ne’e sei fo’o dala ida deit ba estudante ida dala ida
wainhira hetan rekomendasaun husi Comité Avaliasaun Proposta
Subsidios (CAPS) hodi elabora no hato’o parecer ba CA-FDCH
haktuir Artigu 11o ponto 30 iha Diploma Ministerial no 11/2011,
13 de Abril. Kompozisaun ba CAPS husi Secretario Executivo
do FDCH nebé prezidi, membros ma’ak Koordenadores iha
Secretariado FDCH nian, hanesan: GAPPEFIV, GARHI,
GASEPA, GAPLO no GAGESI.

Kritérius jerais atu avalia ba propostas subsidius
individuais no subsidius finalistas, ma’ak hanesan tuir mai ne’e:

Proposta subsidius tenki dirije ba CA-FDCH ka Presidente CA-FDCH
hodi esplika necessidades estudo no dificuldade finanseira nebé
estudante ida hasoru. Maibe bele mds dirije diretamente ba Secretario
Executivo do FDCH wainhira iha delegasaun kompeténsias husi CA-
FDCH ka Presidente do CA-FDCH ka Ministro tutelado;

Dokumentus nebé presiza atu anexa ma’ak:

a) Carta Pedido ka rekerimentu dirige ba Presidente CA-FDCH ka
Secretario Executivo FDCH nian wainhira hetan delegasaun;

b) Detalles tabela orsamentu ne’ebé kobre deit ba (laos selu ba item
tomak): Propinas (dala ida deit), Materiais Didaktika, Kustu Pratika
ka Peskiza Finalista no Teze;

+ Karta komprovativu (Surat Pernyataan) sei aktivu iha escola ka
hanesan estudante finalista;

* Notas ka valores escola nian ka transcript husi hahu escola to’o
final (pelo menos notas semestre ida nian);

+ Kopia Kartaun Estudantes (ID Card/ Kartu Mahasiswa);

* Kopia Kartaun Billete Identidade (iha proposta iha rai-laran) ka
Kopia Passaporte ba iha estudante iha rai-liur;

* Kopia Konta Bankaria ho nimero Swift Code/ IBAN no assina
iha leten.

*  Notas ka valores nebé hatama tenki atinji, pelu-menus:

+  Valor notas em total 10 ba iha paises/ nasaun CPLP;

*  GPA ka total media ho 2,75 ba iha nasaun Ingléses;

+ IPK ka total media pelu menus 3 ba Universidades Privadus no
IPK 2,75 ba Universidades Publicos iha Indonésia.

* Ba estudante ida so bele hetan apoio subsidio dala ida deit. Ho
razaun tamba FDCH tenki garante katak orsamentu sei disponivel
ba Timor-Oan hotu-hotu nebé mos iha direito hanesan.

Maibe se wainhira hetan rekomendasaun no aprovasaun direitamente
husi CA-FDCH ka Presidente do CA-FDCH, pedidu ne’e sei prosessa
iha Secretariado FDCH ho rekizitus pagamentus nebé iha, inkluindu
halo kontratu ba bolsa parsial nian, haktuir iha Diploma Ministerial
no 09/2011, 13 de Abril, iha Ponto 3°, Artigu 110, nebé koalia:

“No caso de pedidos individuais de apoio por cidaddos Timorenses,
compete ao Secretariado a coordenagdo da seleccdo por mérito e
submissdo dos mesmods ao Conselho de Administracao.”

Programa ne’e, bele mds aplika, wainhira iha parceria entre estadu
RDTL ho Instituisaun ruma nebé fornese Bolsas metade ka Inan-
Aman sira ne’ be selu rasik sira nian oan, tantu atu kobre Propinas
ka Kustu de Vida ka orsamentu ruma nebé hetan konkordansia atu
fahe ka partilha recurso entre Instituisaun 2 husi Estadu RDTL ho
parceiro ruma interna ka externa (rai-liur).

3.3.4.Tipu Formasaun Seluk (Outros Tipos de Formagao) — (Kodigu
Orsamentu 813)

Programa nee abranje ba apoiu Estajiu Profisional, Peski-
za ho Fiskalizasaun neebe ho ninia benefisiariu hahu husi



2011 too ohin loron 11,907 husi nimeru nee Feto 4,150
no Mane 7,757. Programa nee hanesan mos programa

sira seluk, aprezenta proposta no hetan aprovasaun husi
CA-FDCH.

Bazeia ba Livru do Orsamentu no 6, hahu kedas husi tinan fiscal
2011, wainhira fundo ne’e hari’i, tinan-tinan Secretariado do
FDCH elabora proposta konaba planu programas tomak nebe
mai husi Linhas Ministeriais (LM) acreditadas ba fundo ne’e, no
apresenta ba CA-FDCH hodi hetan aprovasaun ba planus hirak
ne’e, hafoin encaminha ba Dire¢do Geral das Finangas do Estadu
iha Ministério das Financas hodi halo simario no ajusta iha Livro
no 6.

Hafoin, sumério nebé MdF kompila sei aprezenta ba iha
Commissdo de Revisdo do Orcamento Politica (CROP) prezidida
husi Primeiro Ministro da RDTL nudar Presidente do CROP.

Depois hetan tiha aprovasaun husi CROP, proposta orsamentu
ne’e sei lori fali ba iha Conselho de Ministros (CdM) hodi deskute
final no lori ba iha Parlamento Nacional atu hetan moés aprovasaun,
antes atu lori ba iha Presidente da Republika atu promulga.

3.4 Relasaun Parseria entre Secretariado FDCH, Lifias
Ministeriais no Parceiro Sira Seluk.

Programas nebé¢ finansiadu husi FDCH, maioria finansia planus
no programas prioridades ba dezenvolvimentu recursos individus
iha orgaun estadu tomak iha RDTL, inkuindu LM, Orgaun
Autonomas , Centro Formasaun, membrus CCI (Camara do
Comercio e Industria) no Publiku Timor-Oan tomak nebé assessu
orsamentu liu husi instituisaun do estadu ida.

B3 raioae  Www.fdch.gov.tl

Setor privadu ka publiku Timor-Oan seidauk permite atu iha
ligasaun direta mai Secretariado FDCH atu iha verba rasik ka
assessu rasik ba orsamentu no hakerek iha livru no 6.

Tanba ne’e, relasaun entre FDCH liu husi Secretariado FDCH nian
ho orgaun estadu no governu sira ma’ak sei halo parceria atu nune’e
bele involve individu ka instiuisaun nebé deit hodi bele hola parte
liu husi kontratu de parceria ruma hodi hetan apoiu orsamentu
bazeia ba programa no prioridades mai husi LM sira no aprova
dahuluk iha CA-FDCH.

*okk
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