


 Bem-vindu ba lee-na’in sira hotu mak akompaña edisaun Buletin Trimestrál husi Fun-
du Desenvolvimentu Kapitál Umanu (FDCH-Sigla Portugés), ne’ebé ha’u konsidera 
hanesan meiu komunikasaun ida ho sosiedade tomak kona-ba Estadu nia esforsu hodi 

hala’o investimentu ba dezenvolvimentu rekursus umanus. 

Núdar Presidenti Konsellu Administrasaun ba FDCH, hau mós hakarak kongratula funsion-
ariu sira ne’ebé maka haknar an iha ST-FDCH, ita boot sira kontinua hatudu duni prestasaun 
servisu ne’ebé di’ak, maibé husu nafatin ba ita boot sira atu hadi’a di’ak liu tan servisu sira 
ne’ebé maka atribui ona ba ita boot sira.

Iha tinan kotuk ita konsege ezekuta programa no planu sira ne’ebé maka iha,sura mós ho 
susesu iha rekrutamentu ba estudante Bolseiru Bolsa Hakbi’it  ne’ebé maka ita koloka ona ba 
iha Instituisaun Ensinu Superiór Públiku sira iha Timor-Leste.

Programa Bolsa Hakbi’it iha tinan ida ne’e, ita kontinua implementa ba faze daruak nian, 
ne’ebé maka equipa husi FDCH hamutuk ho equipa husi Ministerio Ensino Superior Sien-
sia no Kultura (MESCC-Sigla Portugues) koopera ho Ministeriu Edukasaun Joventude no 
Desportu (MEJD-Sigla Portugés) no Ministeriu Solidaridade Sosiál no Inkluzaun  iha nivel 
Munisipiu hodi halo inskrisaun ba Kandidatu Estudante Bolsa Hakbi’it nian. Ho rezultadu 
ohin loron prosesu tomak finaliza ona no Estudante Benefisiariu Bolsa Hakbi’it sira ne’e ita 
integra ona ba Instituisaun Ensinu superiór  sira atu sira hahu ona sira nia estudu.

Iha Trimestre ida ne’e, ita mós realiza programa Bolsa estudu lubuk ida, hanesan Bolsa ba 
Méritu, Bolsa ba Dosente Instituisaun Ensinu Superior privadu sira no Bolsa Parsiál. Agora 
daudaun ne’e iha ona prosesu selesaun iha ona faze final no ita hein katak  iha tempu badak 
bele anúnsiu nia rezultadu ba públiku.

Nú’udar Prezidente Konsellu Administrasaun no mós Ministru Ensinu Superior, Siénsia no 
Kultura, ha’u ata konsidera importante katak implementasaun politika ba dezenvolvimentu 
rekursu umanu bele respeita prinsipiu ne’ebé hatu’ur ona iha Lei Baze ba Edukasaun hanesan: 
Demokratisidade, Igualdade no Ekuidade.

Ho razaun ida ne’e, mak iha tinan ida ne’e, FDCH halo esforsu maka’as hodi ezekuta  pro-
grama foun sira ne’ebé maka MESCC trasa ona, hanesan hau temi iha leten.

Iha biban ida ne’e, ha’u nú’udar Prezidente Konsellu Administrasaun la haluha atu kongratula 
FDCH, ne’ebé iha Trimestre ne’e,  iha loron 23 fulan Marsu tinan 2022 selebra ninia aniversa-
riu ba dala 11. Prosesu tomak husi inísiu to’o ohin loron la’os fásil tambá hasoru mós dezafius 
barak, ida ne’e sai hanesan lisaun aprendizajen atu aban bain rua ita hadi’ak di’ak liutan. Ho 
nune’e  ha’u agradese ba funsionáriu tomak husi FDCH nian, ne’ebé maka dedika a’an tomak 
hodi servisu no serví ba ita-nia Nasaun doben ida ne’e. 

Obrigadu.

S.E. Sr. Longuinhos dos Santos M.M
Presidente do CA-FDCH e

Ministro do Ensino Superior, Ciência e Cultura - MESCC

Lia Menon

Sr. Longuinhos dos Santos M.M
Presidente do CA-FDCH e
Ministro do Ensino Superior, 
Ciência e Cultura - MESCC
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Cristóvão dos Reis, Ph.D.
Diretor Executivo do FDCH-MESCC

Boletim trimestral-1º trimestre do Fundo de Desenvolvimento do Capital Huma-
no-FDCH, hanesan instituisaun ida ne’ebé hala’o ninia kna’ar hodi reforsa desenlvi-
mentu kapital umanu tuir Plano Estratégico de Desenvolvimento Nacional-PEDN. 

Nune’e atan ha’u senti urgullu tanba hetan fiar nu’udar Diretor Executivo hosi Conselho 
de Administração no Presidente mak Ministro do Ensino Superior, Ciência e Cultura ho 
ninia membrus sira  mak Ministro das Finanças, Ministro da Justiça, Ministro do Petrólio 
e Minerais e Secretário de Estado da Formação Profissional e Emprego hodi lidera FDCH.

Ho onra ne’ebé mak hetan, hamutuk ho maluk sira seluk iha FDCH nia okos hodi hala’o 
ami nia funsaun tuir ida-idak ninia koñesimentu tékniku, liu hosi unidade, kolaborasaun 
no kooperasaun ne’ebé di’ak bele lori susesu ba dezenvolvimentu rekursus umanus iha 
Timor-Leste nune’e reforsa iha parte koordenasaun, akompanamentu, avaliasaun ba pro-
grama hotu-hotu ne’ebé konsagra ona iha FDCH nia mahon.   

Iha tinan 2021 VIII Governu Konstitusionál liu husi Ministério Ensino Superior, Ciência 
e Cultura  kria Diploma Ministerial hodi hamosu programa Bolsa Hakbi’it no FDCH  eze-
kuta program refere hodi koloka bolseirus sira ba iha universidade públika hanesan Uni-
versidade Nacional Timor Lorosa’e-UNTL no Instituto Politécnico de Betano-IPB nomós 
ba Universidades Privadas no Instituições Privadas sira ne’ebé hetan ona akreditasaun hosi 
Agência Nacional para a Avaliação e Acreditação Académica-ANAAA. 

No iha tinan 2022 mós  sei kontinua fó Bolsa Hakbi’it no Bolsa Parsiál  ba bolseirus rai 
laran, no fó mós  bolsa por mérito no bolsa ba dosente sira ne’ebé hanorin iha universi-
dades no intituições privadas sira hodi ba kontinua sira ninia estudu iha nível lisensiatura, 
Mestradu no Doutoramentu iha rai liur ka Portugal no tuir plano sei aranka iha fulan se-
tembru 2022 nia laran. Alende ne’e mós iha programa ba formasaun profisionál, formasaun 
tékniku ne’ebé la’o iha linhas ministriais sira hotu, halo mós avaliasaun ba kursu lian korenu 
hahú iha tinan 2011-2021 no projetu ne’e SEFOPE mak hola responsabilidade máxima.

Iha loron 23 fulan marsu tinan 2022, FDCH selebra aniversáriu ba dala 11, nune’e hakarak 
motiva kolega sira hotu katak servisu tenki pontuál tuir jornada traballu semanal no men-
sal ne’ebé deside ona hosi governu, servisu maka’as  no hola responsabilidade máxima tuir 
ida-idak ninia kna’ar ne’ebé hetan hodi hasa’e kualidade atendimentu públiku ho nune’e bele 
responde preokupasaun públika nian.

Lia Menon

Cristóvão dos Reis, Ph.D.
Diretor Executivo do 

FDCH - MESCC
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KONTEUDU

Sani nain Bulletin Trimestral FDCH ne’ebé mak ami hahi.  Trimestre ida 
ne’e nudár trimestre ne’ebé espesiál tebes mai iha Fundo de Desenvolvi-
mento do Capital Humano (FDCH)  ne’ebé maka halo tinan ezisténsia ba 

dala-11 ona. 

Durante ezistensia FDCH nian to’o mai iha loron ne’e, iha servisu barak mak 
konsege hala’o ho susesu, maibé iha mós dezafiu barak, ho nune’e liu husi meius 
komunikasaun ida ne’e hakarak kongratula ba funsionáriu sira iha ST-FDCH 
ne’ebé mak ho vontade maka’as hodi kontinua serbí ba públiku.

Iha tinan kotuk ita konsege ezekuta programa no planu sira ne’ebé maka iha,-
sura mós ho susesu iha rekrutamentu ba estudante Bolseiru Bolsa Hakbi’it  
ne’ebé maka ita koloka ona ba iha Instituisaun Ensinu Superiór Públiku sira iha 
Timor-Leste.

Programa Bolsa Hakbi’it iha tinan ida ne’e, ita kontinua implementa ba faze 
daruak nian, ne’ebé maka equipa husi FDCH hamutuk ho equipa husi Minis-
terio Ensino Superior Siensia no Kultura (MESCC-Sigla Portugues) koopera 
ho Ministeriu Edukasaun Joventude no Desportu (MEJD-Sigla Portugés) no 
Ministeriu Solidaridade Sosiál no Inkluzaun  iha nivel Munisipiu hodi halo in-
skrisaun ba Kandidatu Estudante Bolsa Hakbi’it nian. Ho rezultadu ohin loron 
prosesu tomak finaliza ona no Estudante Benefisiariu Bolsa Hakbi’it sira ne’e 
ita integra ona ba Instituisaun Ensinu superiór  sira atu sira hahu ona sira nia 
estudu.

Iha Trimestre ida ne’e, ita mós realiza programa Bolsa estudu lubuk ida, hanesan 
Bolsa ba Méritu, Bolsa ba Dosente Instituisaun Ensinu Superior privadu sira no 
Bolsa Parsiál. Agora daudaun ne’e iha ona prosesu selesaun iha ona faze final no 
ita hein katak  iha tempu badak bele anúnsiu nia rezultadu ba públiku.

Iha biban ne’e ami hakarak hato’o mós ami nia Boas Entradas ba Sani nain sira 
hotu ne’ebé maka durante ne’e sempre akompaña Progresu servisu FDCH nian, 
FDCH sei sai forsa liu tan ho ita boot sira no ami mos fiar katak informasaun 
sira ne’ebé maka ami hato’o ba ita boot sira atraves Bulletin Trimestral ida ne’e 
bele responde ba ita boot sira nia nesesidade atu asesu ba informasaun sira ko-
na-ba FDCH.

Atu hakotu ami mos la haluha hato’o deskulpa ba sani nain sira karik informa-
suan sira ne’ebé maka ami hato’o husi Bulletin trimestral ida ne’e seidauk bele 
responde ba ita boot sira nia nesesidade, ami kontinua nakloke ba kritika kon-
strutivu sira no opiniaun no sujestaun sira hoti ne’ebé ho intensaun atu hadi’a.

BULLETIN TRIMESTRAL DO FDCH

PROPRIEDADE:
Secretariado Técnico do 

Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH)
IMPRESSÃO: Grafica Nacional, Lda
Estrada de Taibesi Dili, Timor-Leste

TIRAGEM: 700 Exemplares 
EDIÇÃO: Julho - Setembro de 2021

DIREITO DE AUTOR: Protegido 
PUBLICAÇÃO:

Secretariado Técnico do FDCH 

www.fdch.gov.tl4  Bulletin Trimestral FDCH Vol. XXVIII Janeiro- Março 2022

EDITORIAL 



FDCH Oferese Bolsa Estudu Oi-Oin 
Iha 2022

Governu  Konstitusionál  da ualu liu-husi Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH)  iha tinan 
2022 oferese bolsa oin-oin hahú husi Bolsa Hakbi’it, Bolsa Meritu, Bolsa ba Dosente, no Bolsa Parsiál hodi 
enkoraza foinsa’e sira asesu ba banku ensinu superior iha rai-laran no rai-li’ur, hahú husi nivel diploma III, 

Lisensiatura S1 to’o Mestradu S2.  
Programa bolsa estudu hirak ne’e implementa hodi responde ba programa governu nian ne’ebé tau importansia 
maka’as ba dezenvolvimentu rekursus umanus país nian, iha setór estatéjiku sira ne’ebé sei lori dezenvolvimentu no 
moris di’ak ba sosiedade no ba nasaun haktuir Planu Estratéjiku Dezenvolvimentu Nasionál (PEDN) ne’ebé hatuur 
nu’udar mata dalan ba dezenvolvimentu nasional.    

Bolsa estudu hirak ne’e implementa bazeia ba Decreto-Lei N.˚ 13/2020, 15 Abril,  artigu 20.˚ aliña 1)  ne’ebé hatete 
bolsa estudu ne’ebé  la’ós ba funsionáriu  públiku nu’udar responsabilidade FDCH nian, (Os Programas de bolsa de 
estudo que não se destinam aos funcionario publicos são da Responsabilidade do Secretariado Tecnico) . 

Orsamentu Jeral Estadu (OJE) 2022 ne’ebé  preve iha livru 6 hodi finansia programa bolsa estudu ejisténsia no bolsa 
estudu foun ho montante  millaun  $6. 
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Programa Bolsa Hakbi’it nu’udar programa kontin-
uasaun ne’ebé hahú impletena iha tinan 2021 ho 
vaga bolsa hamutuk atus sia sanulu (910) maibé 

benefisiariu atus ualu lima nulu resin rua (852) de’it  mak 
prienxe vaga bolsa ne’e,  iha tinan ne’e FDCH kontinua 
oferese  tan  vaga bolsa estudu ba família Kbi’it Laek ha-
mutuk  vaga rihun ida  (1000) hodi enkonraza foinsa’e sira 
ne’ebé la iha kbi’it finanseiru bele asesu ba banku ensinu 
superior publiku no privadu iha rai-laran ho area estu-
du ne’ebé define ona mak hanesan Agrikultura, Direitu, 
Edukasaun, Enjeñaria, Siénsia Sosiál,  Saúde no Turizmu.
 
Bolsa ne’e realiza bazeia ba Diploma Ministerial nú 9/2021, 
10 de Março, ne’ebé aprova husi Exelencia Ministru Ensinu 
Superior no Kultura (MESSK) Sr. Longuinhos dos Santos, 
kona-bá Regulamentasaun atribuisaun Bolsas Estudo ba 
membru familia kbi’it laek ne’ebé hasoru problema atu ase-
su ba Ensinu Superior Nasionál sei finansia husi FDCH.

Prosesu inkrisaun ba programa Bolsa Hakbiit ne’e fahe 
ba parte rua, ba kandidatu sira ne’ebé hala’o estudu iha 
instituisaun públiku Universidade Nasional Timor Lo-
rosa’e no Institutu Politékniku Betano (IPB) inskrisaun 
realiza husi Ministériu Ensinu Superior Siénsia no Kul-
tura  (MESCC) no  inskrisaun ba bolseiru  sira ne’ebé 
atu hala’o estudu iha universidade privadu sira, inkri-
saun hala’o direita husi ST FDCH ne’ebé ho koopera-
saun servisu husi Ministériu Edukasaun Juventude no 
Desportu (MEJD), Ministériu Solidariedade Sosiál no 
Inkluzaun (MSSI) Ministériu Administrasaun Estatál 
(MAE) husi nivel nasionál to’o ba munisipiu no Rejiaun 
Administrativa Espesiál Oe-Cusse Ambeno RAEOA. 

Tanba ne’e iha loron 24-28 Janeiru 2022  ekipa inakris-
aun husi munisipiu hotu no RAEOA rejista ona aplikante 
ho totál  3.426 husi númeru ne’e aplikante feto 1.873 no 
mane hamutuk 1.553 ne’ebé sei konkore ba vaga bolsa es-
tudu ho númeru vaga atus neen sanulu (610)  atu hala’o 
sira ninia estudu iha banku ensinu superior publiku sira 
iha rai-laran ne’ebé estabelese ona kooperasaun ho FDCH.
  
Hafoin ekipa  inskrisaun iha munisipiu 13  ho RAEOA  finali-
za prosesu inskrisaun kontinua  submete ba ekipa juri ne’ebé 
kompostu husi Prezidente Juri Diretór Ezekutivu FDCH Dr. 
Cristovão do Reis ho ekipa sira  konsege halo aprovasaun ba 
kandidatu hamutuk 610 mak pasa hodi kontinua sira nia es-
tudu iha universidade publiku no privadu sira iha rai-laran.

Programa bolsa estudu 
hakbiit ne’e rasik iha tinan 2021 FDCH atribui tiha ona bol-
sa estudu Hakbiit ba benefisiariu hamutuk 852 ne’ebé ohin 
loron hala’o hela sira nia estudu iha instituisaun ensinu supe-
rior sira iha rai laran, no iha tinan 2022  ne’e vaga bolsa hak-
biit hamutuk 1000, nune’e mós tuir planu iha 2023 FDCH 
sei kontinua atributan bolsa ho vaga hamutuk rihun ida sia 
nulu 1090 hodi kompleta tarjetu  ne’ebé  governu hakarak 
atinje to’o 3000 benefisiariu ba programa Bolsa Hakbi’it.

Kriteria sira atu asesu ba vaga bolsa estudu ne’e mak tenke 
Sidadaun Timoroan,   nu’udar familia kbiit laek ne’ebe la 
iha servisu permanete, Minimu tinan 17 no masimu 25 ba 
Programa Bacherelato no Lisensiatura, Aprezenta deklara-
saun kona-bá situasaun sosiál família nian ne’ebé identifika 
husi Xefe Suku no Ministériu Solidaridade Sosiál no Inklu-
zaun (MSSI) , Aprezenta  Diploma Ensinu Sekundariu nian 
no tenke iha valor mediu minimu,  Kopia Sertidaun Moris 
RDTL (Koloridu), Kopia Kartaun Eleitoral ou BI (koloridu).

	 Bolsa Hakbi’it ho Vaga 1000 ba Familia Kbi’it Laek
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	 Bolsa Meritu Ho  Vaga 30 ba Publiku 

Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano 
(FDCH- sigla Portugues) iha tinan 2022 ne’e, loke 
vaga bolsa estudu bazeia ba sistema Méritu  ho vaga 

hamutuk Tolu nulu (30), vaga Rua nulu resin lima (25) ba 
nivel lisensiatura no vaga lima (5) ba nivel mestradu ba si-
dadaun Timor-oan sira hotu ne’ebé la’os Funsionariu Pub-
liku hodi ba kontinua sira nia estudu iha universidade no 
insituisaun ensinu superior publiku no privadu sira iha 
Portugal.

Area estudu ne’ebé define mak Enjeñaria Eólika (wind pow-
er), Enjeñaria Solar (Fotovoltaica e Concentração Solar), 
Análize Enerjétika no Kontrolu Redes Elétrikas, Enjeñaria 
Biomedika, Medisina Jerál, Direitu, Finansas (Aprovisiona-
mentu), Arquivista, Siensias natuarais no Planeamentu Ur-
banu no Regional..
Bolsa estudu  refere oferese ba Timor-oan sira ho objetivu 
atu forma rekursu umanu ho kualidade liu husi área es-
tratéjiku hodi kontribui ba dezenvolvimentu sétor estratéji-
ku país nian no objetivu Prinsipál ba atividade ne’e mak atu 
atribui bolsa estudu ba ensinu superior sira iha áreas ne’ebé 
identifika ona hanesan prioridades ba Publiku sira bazeia 
ba sistema Méritu husi Kandidatus sira.

Inskrisaun ba vaga refere hahu iha loron segunda-feira 11 
de Janeiro 2022 no termina iha loron 31 de Janeiro de 2022, 
husi tuku 08:30 am to’o 17:00 pm iha Edifisiu ST-FDCH, 
Edificio 5, 1o andar, Palacio do Governo, Dili, Timor-Leste.

Kandidatus ne’ebé aplika ba vaga bolsa Méritu  hamutuk 
atus lima hitu nulu resin tolu (573) ne’ebé maka ba nivel 
lisensiatura hamutuk atus lima rua nulu resin sia (529) no 
nivel mestradu hamutuk haat nulu resin haat (44), kandi-

datus ne’ebé aplika ba vaga refere sei bazeia tuir ba kriterius 
baziku ne’ebé antes ne’e publika ona iha Pájina portal  offi-
cial FDCH no pajina facebook offisial FDCH  nian.

Iha etapa rua ba prosesu selesaun kandidatus, etapa primei-
ra sei bazeia ba kriterius baziku ne’ebé juri avaliasaun sei 
define no etapa segundu bazeia ba selesaun liu husi teste 
depois de tuir kursu preparatoriu ho lian Portugues.

Kandidatus hotu ne’ebé pasa seleksaun iha nivel lisensiatura 
no nivel Mestradu sei tuir Kursu Preparatoriu ne’ebé ho du-
rasaun fulan hat (4) to’o fulan neen (6) ho nia finalidade atu 
prepara kandidatus sira hodi bele responde ezijensia husi 
Ensino Superior liu-liu iha área siénsia bázikas. 

Modelu kursu preparatoriu ba kandidatus bolsa meritu 
mak kandidatu sei partisipa iha aula ho prezensa husi pro-
fessores kompetentes, kandidatus sei iha traballu individuál 
atu halo mesak no kandidatu sei iha traballu iha grupu no 
kursu ne’e rasik kompostu husi komponente tolu (3), mak 
hanesan komponente linguistika, komponente akademika  
no komponente transversal.
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Bolsa Estudu ne’e ba dala uluk Governu liu-husi FDCH 
oferese ba Dosente sira husi Universidade Privadu ho to-
tal vaga hamutuk 56 ne’ebé maka sei ba kontinua hala’o es-
tudu ho nivel mestradu iha universidade no instituisaun 
ensinu superior públiku no privadu sira iha nasaun sira 
dalen lian Portugés (CPLP- sigla iha Porrtuges).

Bolsa ne’e atribui ho objetivu atu reforsa kualidade rekursu 
umanus iha universidade no instituisaun ensinu superior 
privadu sira iha rai-laran hodi bele forma foinsa’e sira ho 
kualidade no sai mós hanesan faze ida hodi reforsa rekur-
sus umanus iha instituisaun esnsinu superior privadu sira 
iha ra-laran hodi forma juventude sira ho kualidade iha 
area oin-oin.

Prosesu inskrisaun ba programa ne’e realiza husi Dire-
saun  Jerál Ensinu Superior no  Siéncia -MESCC, Iha in-
skrisaun kandidatu ba bolsa ne’e, rejistu aplikante hamu-
tuk 74 ne’ebé mai husi dosente sira ne’ebé ohin loron hala’o 
sira nia atividade nu’udar dosente  iha universidade no 
instituisaun ensinu superior publiku no privadu sira iha 
rai-laran.
Hafoin inskrisaun no dokumentu hotu submete ba ekipa 
juri hodi halo avaliasaun no aprovasaun, ekipa juri kon-
sege aprova kandidatu hamutuk 49  mak pasa iha pro-
grama bolsa ne’e nune’e, iha tempu besik sei dezloka sira 
ba hala’o estudu iha nasaun sira ko’alia lian Portuges no 
prefere liu sira ba hala’o estudu iha Portugal.

Ekipa Juri ba programa Bolsa Dosente ne’e kompostu 
husi Dr. Cristóvão dos Reis, Diretor Executivo  FDCH 
nu’udar Prezidente Júri, ho memebru sira mak hanesan 
Sr. Afonso Soares, Reprezenta Diresaun Jeral Ensinu Su-
perior no Siénsia DGES-MESCC,  Sra. Amélia da Silva 
Araujo, Reprezenta Unidade Koordenasaun Apoiu Estu-
dantes UCAE-MESCC, Sr. Pelagio Belo Simões da Costa,  
Reprezenta Unidade Apoiu Juridiku, UAJ – MESCC, , Sr. 
Cornélio dos Santos, reprezenta   Gabinete Ministro En-
sinu Superior, Siéncia no Kultura.

Programa bolsa parsial ne’ebé implementa bazeia ba Di-
ploma ministerial nú 77 /2021 de 10 de Novembro no di-
ploma ministerial  nú. 78 /2021 de 10 de Novembro iha 

Artigu 4 ne’ebé regula kona-bá atribuisaun bolsa estudu 
parsial ba timoroan sira hodi kontinua sira ninia estudu 
iha banku  ensiñu superior iha artigu 4 Bolsa Parsial iha 
alinea 1 ho 2 define     katak
 1). Bolsa parsial bele atribui ba estudante sira ne’ebé bene-
fisia no hetan apoiu husi entidade públiku no privadu no 
FDCH deside atu partisipa ho pagamentu iha parte balun  
tuir valor bolsa nian.

 2). Rekonesimentu ba direitu estudante nian ba  bolsa 
parsial la prejudika ba aplikasaun no norma sira ne’ebé 
iha ba diploma no bandu ba atribuisaun bolsa ba estu-
dante ne’ebé hetan ona bolsa husi entidade seluk, publika 
no privadu ne’ebé ninia proseu la’o hela tuir rejime ne’ebé 
previstu. 
Husi fundamentu sira temi iha leten, Secretariado Técni-
co do Fundo de Desenvolvimento do Capital  Humano 
(ST–FDCH) iha tinan 2022 realiza Programa Bolsa Par-
cial hodi fó apoiu  ba foinsa’e sira ne’ebé termina tiha sira 
ninia estudu iha ensinu sekundariu maibé la iha finansei-
ru atu kontinua sira ninia estudu ba iha banku universi-
dade.

Wainhira FDCH loke inskrisaun ba programa Bolsa Par-
sial ne’e iha Muinisipiu 13 no RAEOA aplinkante ba bolsa 
ne’e hamutuk de’it 817 ne’ebé kompostu husi feto 525 no 
mane 292 no iha tempu besik ekipa Juri sei halo selesaun 
no  avaliasaun.
Bolsa parsial ne’ebé implementa iha tinan ne’e fó liu pri-
oridade ba foinsa’e sira ne’ebé atu kontinua sira ninia es-
tudu iha universidade no instituisaun ensinu superior 
privadu sira iha rai-laran hahú husi nível Diploma II  to’o  
Lisensiatura (S1) ho vaga hamutuk 1,000 (Rihun ida).

Programa Bolsa Parcial ne’e hanesan apoiu komplementar 
ida ne’ebé governu sei fó liu husi Fundo Desenvolvimento 
do Capital Humano (FDCH) hodi apoiu finanseiru hodi 
selu kustu propinas hotu durante estudante ne’e hala’o  es-
tuda iha banku ensino superior to’o remata.   (*)

   
	 Bolsa Parsial ho vaga 1000 ba 

Publiku

Bolsa Estudu ba Dosente
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Enkontru Avaliasaun Jerál ba Servisu 
Sekretariadu Tékniku FDCH

Diretór Ezekutivu Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH) Dr. Cristovão dos Reis 
konvoka enkontru Jerál ho koordenadores, Asesor, 

Xefe Departamentu no funsionáriu hotu hodi halo aval-
iasaun jerál ba servisu Sekretariadu Tékniku FDCH nian 
iha trimestre primeiru (Janeiru-Marsu 2022). Enkontru 
ne’e raliza iha Salaun Knowladge Center , 31 Marsu 2022.

Objetivu husi enkontru avaliasaun ne’e hodi halo aprez-
entasaun progresu servisu sira no dezafiu ne’ebé du-
rante ne’e ST-FDCH enfrenta no liu husi enkontru 
avaliasaun ne’e bele tau hamutuk hanoin hodi rezolve 
dezafiu sira ne’ebé ST-FDCH enfrenta durante ne’e.

Iha  enkontru ne’e  koordenador sira husi  gabinete ida-
idak hanesan Gabinete Plano Peskiza no Verfifikasaun 
(GAPPEFIV), Koordenadora Gabinete  Administra-
saun Finansas no Rekursus Umanus Interna (GAFRHI), 
Koordenador Gabinete Sistema Pagamentu (GASE-
PA), Koordenador Gabinete Koordenasaun, Ezekusaun 
Programa Projetu no Sistema Informasaun(GAGESI) 
no Gabinete Aprovizionamentu no Lojistika (GAP-
LO)  aprezenta progresu atividade servisu husi gabinete 
idak-idak no dezafiu sira ne’ebé ohin loron enfrenta.

Hafoin enkontru avaliasaun jerál termina, Diretór Eze-
kutivu ho funsionáriu tomak selebra mós aniversar-
iu ejistensia FDCH nian ba dala sanulu resin ida (11) 
ne’ebé monu iha loron 23 Marsu 2022. (Media_FDCH)
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Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano 
(FDCH) hari’i liu husi Lei nu. 1/II, 14 Fevereiru 2011, 
ne’ebé aprova Orsamentu Jerál Estadu ba 2011, no 

hanesan Fundu espesiál, bazeia ba artigu 32. Lei nu. 13/2009, 
21 Outubru, kona-ba Orsamentu no Jestaun Finanseira. 

Tuir mai iha VIII Governu Konstitusional Dekretu 
Lei kona-ba Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano hetan alterasaun no regulamenta 
hikas iha Dekretu-Lei n° 13/2020, 15 de Abril.

Fundu nia objetivu maka atu finansia programa sira no 
projetu plurianuál kona-ba formasaun no dezenvolve 
rekursu umanu, hodi kapasita kuadru nasionál husi 
setór estratéjiku ba dezenvolvimentu país nian.

Iha loron 23 fulan Marsu tinan 2022 ne’e, FDCH 
selebra nia loron Aniversariu Ezistensia nian ba dala 
11 no durante ninia ezistensia  iha servisu barak maka 
FDCH konsege hetan susesu iha implementasaun. 

Servisu hirak ne’e maka hanesan; FDCH konsege realiza 
Estudu Avaliasaun ba programa sira ne’ebé maka hetan 
finansiamentu husi Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH) liliu Estudu Avaliasaun ba 
programa hat (4) ne’ebé FDCH iha hanesan Formasaun 
Teknika, Formasaun Profisionál, Bolsa estudu no Tipu 
Formasaun Seluk, ne’ebé maka realiza ona durante 
tinan 2015 to’o 2021.Programa estudu avaliasaun ne’e 
rasik realiza tanba FDCH servisu hamutuk ho INCT 
hodi ba iha terenu halo peskiza no halibur dadus. 

Alein Estudu Avaliasaun FDCH mós konsege Implementa 
Programa Bolsa Hakbi’it ba estudante sira ne’ebé maka 
mai husi familia vulneravel ne’ebé maka sira nia inan 
no aman mate ona, no sira ne’ebé inan-aman la servisu.

Iha tinan 2021 liu ba FDCH konsege rekruta Estudante 
Benefisiariu ba Bolsa Hakbi’it ne’ebé asesu ba UNTL hamutuk 
480 no IPB hamutuk nain 20, enkuantu ba Universidade 

Ezistensia ba dala 11 FDCH Kontinua Firme hodi 
Dezenvolve Rekursu Umanu iha Timor-Leste
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privadu akreditadu sira hanesan UNDIL hamutuk ema 
nain 40, DIT hamutuk 50, ETCI nain 20, ICS nain 20, 
IOB nain 50, UNITAL nain 35, JSU nain 15, ISC hamutuk 
50, IPDC nain 20, UNPAZ ema nain 40,no ISJB nain 30.
Ba tinan ne’e FDCH kontinua halo rekrutamentu ba 
Benefisiariu Bolsa Hakbit periodu daruak nian no 
equipa ST-FDCH hamutuk ho Equipa Ministeriu 
MESCC konsege halo ona inskrisaun ba kandidatu 
sira no equipa juri mos finaliza ona selesaun no 
lista kandidatu sira nia naran hetan ona aprovasaun 
ho nune’e maka estudante sira ne’ebé sei ba hala’o 
estudu iha UNTL hamutuk 350 no IPB hamutuk 
40,enkuantu ba Universidade Privadu  hamutuk 610 
ne’ebé maka sei fahe ba Universidade hamutuk 11.

FDCH iha tinan ne’e mós Implementa Bolsa Estudu bazeia 
ba meritu ho total vagas hamutuk 30 ne’ebé maka 25 sei ba 
hasai Lisensiatura no nain 5 sei hasai nivel Mestradu ba 
sidadaun hotu ne’ebé la’os funsionariu publiku,enkuantu 
kandidatu sira ne’e sei ba hala’o estudu iha nasaun 
Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa (CPLP).

FDCH mós implementa Bolsa Estudu ba Dosentes 
sira husi Universidade Privadu ho total vagas hamutuk 
56 ne’ebé maka sei kontinua hala’o estudu iha nivel 
mestradu. Enkuantu Bolseirus sira ne’e sei ba hala’o 
estudu iha universidade sira iha nasaun CPLP.

FDCH iha tinan 2022 ne’e implementa mós Bolsa 
Parsiál ne’ebé maka foku liu ba estudante finalista sira 
ne’ebé maka foin termina sira nia estudu iha ensinu 
sekundaria iha tinan 2021 no benefisiariu ba bolsa 
parsial sira ne’e ho total vaga hamutuk 1000 no sei ba 
hala’o estudu iha Universidade privadu sira iha rai laran. 

FDCH mós sei  kontinua nafatin halo pagamentu 
ba Estudante finalista sira ne’ebé maka submete 
ona sira nia proposta mai iha Sekretariadu 
Tekniku Fundu Desenvolvimentu Kapital Umanu.

Husi tinan 2011 to’o mai iha tinan 2022, FDCH konsege 
ona benefisia Timoroan ba Bolsa Estudu hamutuk 6401 
ne’ebé maka kompostu husi feto hamutuk 2977 no mane 
hamutuk 3424, FDCH mós benefisia Timoroan sira iha 
Formasaun Teknika ne’ebé maka ho nia benefisiariu 
hamutuk 34438 ne’ebé kompostu husi Mane hamutuk 
23116 no feto hamutuk 11322, ba formasaun profisionál 
FDCH konsege benefisia Timoroan hamutuk ema nain 
34855 ne’ebé kompostu husi feto hamutuk 9575 no 

mane 25280, ikus liu ba Tipu programa seluk nian total 
12643 ne’ebé kompostu husi feto 4500 no mane 8143.

Espera ho aumenta tinan ezistensia ba dala 11 
ne’e FDCH sei sai  nafatin nudar entidade ba 
Dezenvolvimentu Kapital ba Rekursu Umanu ne’ebé 
forte hodi kontribui no reforsa ba iha dezenvolvimentu 
Timor-Leste haktuir Objetivu PEDN 2011-2030.
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Prezidente CA-FDCH Noméia Dr. Cristóvão dos Reis 
Lidera FDCH

Atu garantia funsionámentu servisu sira iha Séc-
retariado Tecnico Fundo de Desenvolvimento 
do Capital Humano (ST-FDCH), Prezidente 

Conselho Administração Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (CA-FDCH) hamutuk ho membru per-
manente sira noméia ona  Dr. Cristóvão dos Reis hodi tro-
ka Diretór ezekutivu interinu Sr.Hermenegildo da Silva.  

Hafoin hetan tiha nomeiasaun iha loron 2 Fevereiru 
2022, Sua Exelensia Ministru Ensinu Superior Sién-
sia no Kultura (MESCC-sigla Portugés) no Prezidente 
Konsellu Administrasaun CA-FDCH    Sr. Longuin-
hos dos Santos konvoka enkontru ida ho kargu xefia 
no funsinariu sira iha ST-FDCH hodi aprezenta Di-
retór Ezekutivu foun ba FDCH Dr. Cristóvão dos Reis. 

Prezidente CA-FDCH Sr. Longuinhos dos Santos ha-
tete ho nomeiasaun diretór ezekutivu foun ne’ebé mai 
husi funsionáriu públiku  ne’e ho objetivu rua no atu 
lori mós ambiente foun ba servisu sira iha FDCH.

“Iha objetivu rua ne’ebé lori ha’u para nomeia diretór eze-

kutivu foun ne’ebé hola parte husi Estatal, normalmente 
hahú inisiu ita promove internal, portantu iha objetivu 
ida mak ita aprova ona dekretu lei nú 13/2020 iha ar-
tigu 10 mensiona atu implementa se la implementa ita 
viola lei ne’e, ho nune’e ha’u buka  timoroan ne’ebé mai 
husi profisional,” hateten Sr. Longuinhos dos Santos.

Ministru hato’o agradesimentu ba diretór sesante 
ne’ebé hala’o ninia knar durante fulan neen, no kon-
sege hala’o servisu importante sira FDCH nian maibé 
nafatin  husu ba diretór sesante atu kontinua kolab-
ora ho diretór foun hodi hala’o servisu nune’e bele lori 
progresu ba dezenvolvimentu nasaun nian liu-liu iha 
dezenvolvimentu rekursus umanus iha Timor-Leste.

Diretór Ezekutivu FDCH foun Dr. Cristovão dos Reis 
hatete maske nia mai mesak maibé ho apoiu no servi-
su hamutuk ho funsionáriu no kargu xefia sira ne’ebé 
iha, sei lori FDCH ba oin tanba  intituisaun ne’e im-
portante tebes no instituisaun ne’ebé ninia funsaun 
atu prepara ema no joven sira ba futuru país nian.
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“Ho komfiansa ne’ebé haraik mai ha’u, ha’u  mesak 
sim todan, ha’u mai iha ne’e ha’u mesak de’it, mai-
bé ha’u ninia família boot iha ne’e besik 50, ha’u ho 
sira, sira ho ha’u todan ne’ebé mak  iha ami hamu-
tuk hodi hakat,  ha’u fó komfiansa tomak bai ta-boot 
sira,” hateten Diretór Ezekutivu Dr. Cristovão dos Reis.

Entretantu diretór ezekutivu FDCH sesante agradese 
ba komfiansa ne’ebé prezidente CA-FDCH ho mem-
bru sira depozita ba nia hodi lidera FDCH duran-
te fulan neen, durante mandatu  finaliza ona servisu 
sira ne’ebé husik hela  husi Diretora Ezekutiva FDCH 
Sesante ne’ebé rezigna-an tanba assuntu familia.

Dr. Cristóvão durante ne’e hala’o kna’ar nudár dosente iha 
Universidade Nacional Timor Lorosa’e nune’e, mós Dr Cris-
tovão nu’udar benefisiariu ida husi FDCH banhira hala’o 
ninia estudu doutoramentu iha Portugal.  (Média_FDCH)

Diretór Ezekutivu FDCH Realiza Enkontru Kortejia ho Ministru 
Petróleu no Minerais

Hafoin hetan nomeisaun nu’udar Diretór Ezekutivu 
ba Fundo de Desenvolvimento do Capital  Huma-
no  (FDCH) Dr. Cristóvão dos Reis, akompaña 

husi Koordenadór GAPPEFIV-FDCH, Sr. Hermenegildo 
da Silva realiza enkontru kortejia ho Ministru Petróleu no 
Minerais Dr. Victor da Conceição Soares, ne’ebé akom-
paña mós husi Diretór Jeral Interiñu MPM, atual Diretor 
Nasional Rekursu Humanus Ministériu Petróleu no Min-
erais, Sr. Saturlino Esteves, M.Sc, Kinta-Feira, 10/02/2022. 

Tuir informasaun ne’ebé sita husi pajina ofisiál Ministériu 
Petróleu no Minerais,  Sorumutu ne’e hala’o iha sala es-
kritóriu Ministru Petróleu no Minerais , ho objetivu hodi 
halo koordenasaun servisu entre parte FDCH ho Minist-
ru Petróleu no Minerais Dr. Victor da Conceição Soares 
ne’ebé mak hanesan mós membru permanente ba Konsellu 
Administrasaun FDCH bazeia ba dekretu lei nú 13/2020 
iha artigu 5 Kompozisaun Konsellu Administrasaun.

Durante sorumutu refere, Ministru Petróleu no Minerais 
mos sujere ba Diretór Ezekutivu FDCH atu halao selesaun 
por méritu no preparativus halo didi’ak no mós fó forma-
saun ne’ebé mak adekuadu ho kualidade, ba benefisiariu 
bolsu estudu sira, antes dezloka ba nasaun hirak ne’ebé 
mak sira sei ba hala’o sira ninia estudu nu’udar bolseirus. 
Diretór Exekutivu FDCH, Dr. Cristovão dos Reis, 

agradese ba Ministru Petróleu no Minerais, tanba fó 
ona hanoin murak lubuk ida, atu nune’e ba oin, sei 
kontinua halo esforsu no servisu máximu, hodi kon-
tinua hadia no sustentabiliza implementasaun pla-
nu no programa servisus FDCH nian ho kualidade.(*)
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FDCH-BNCTL Sei Estabelese Akordu Kooperasaun Hafasil 
Tranferensia Orsamentu ba Bolseirus

Diretór Ezekutivu Fundo de Desenvolvimentu 
do Capital Humano (FDCH) Dr. Cristóvão dos 
Reis akompaña husi Koordenadór Gabinete de 

Sistema de Pagamento (GASEPA-FDCH) Sr. Aderito 
Soares no Xefe Departamentu Recursos Humano Internus 
(DERHI-GAFRHI) Sr. Virgilio Ramos da Costa realiza 
enkontru ho Diretór Ezekutivu Banku Nasionál Komersiu 
Timor-Leste (BNCTL) Sr. Brigido de Sousa ho ekipa hodi 
ko’oalia kona-bá posibilidade kooperasaun instituisaun 
rua nian, iha Edifisiu FDCH loron 23 Fevereiru 2022.

Objetivu husi enkontru ne’e hodi halo diskusaun kon-bá 
estabelesimentu akordu kooperasaun instituisaun rua nian 
hodi fasilita transferensia no pagamentu kustu moris ba 
bolseiru sira programa Bolsa Estudu Hakbi’it nian ne’ebé hala’o 
estudu iha instituisaun ensinu superior sira iha rai-laran.

Durante enkontru parte rua konkorda atu estabelese 
akordu kooperasaun institusional ida iha tempu besik hodi 
fasilita servisu hamutuk FDCH ho BNCTL nian nune’e 
bele hafasil transferensia orsamentu kustu moris bolseiru 
sira nian no transferensia propinas bolseiru sira nian ba 
universidade sira ne’ebé bolseiru sira hala’o estudu ba.
 

Programa bolsa estudu Hakbi’it hahú implementa 
husi FDCH iha tinan kotuk ho ninia benefisiariu 910 
ne’ebé mak ohin loron hala’o hela sira ninia estudu iha 
universidade no instituisaun ensinu superior sira iha rai-
laran no iha tinan ne’e sei benefisia tan benefisiariu 1000. 

www.fdch.gov.tl14  Bulletin Trimestral FDCH Vol. XXVIII Janeiro- Março 2022



SEFOPE-FDCH Asina MoU ho KSLP Hodi Kontinua Fó Formasaun Lian 
Koreia ba Foinsa’e sira

Sekretáriu Estadu Formasaun Profisionál no 
Empregu (SEFOPE ) Sr. Alarico do Rosário ho 
Diretor Ezekutivu Fundo Desenvolvimento 

do Capital Humano (FDCH ) Dr. Cristóvão dos 
Reis  asina Memorandum of  Understanding (MoU) 
ho Prezidente  Korean Studies and Languages 
Program (KSLP) Sr. Lee Jae Kwon iha salaun en-
kontro SEFOPE – Caicoli  loron 9 Marsu 2022.

Liu hosi asina  MoU ne’ebé Governu ho KSLP es-
tabelese ho objetivu  hodi kontinua fó forma-
saun lian Koreia  ba foinsa’e  timoroan sira ne’ebé 
iha intrese ba servisu iha  nasaun Koreia sul.
Sekretáriu  Estadu Formasaun Profísionál no Emp-
regu SEFOPE , Sr. Alarico do Rosario  hatete akor-
du kooperasaun ne’ebé Governu Timor-Leste halo 
ho KSLP hahú kedas iha 2012 ne’ebé fo ona for-
masaun lian Koreia ba foinsa’e timoroan sira hodi  
ba servisu iha nasaun Koreia iha area oin-oin.

“Akordu kooperasaun ho KSLP ita hahú kedas iha 2012, 
tan ne’e ohin ita hahú fila-fali hodi fó kapasitasaun lian 
Koreia nian ba Timoroan sira,ne’ebe  mak iha intrese 
sira ba servisu iha Koreia,” dehan Sekretáriu Estadu ne’e

Entretantu  Diretur  Ezekutivo  FDCH  DR. Cristoão dis 
Reis  iha nia intervensaun hateten parte FDCH  konkorda 
atu extende kontratu ho KSLP   ba fulan neen  no FDCH 
sei halo mós avaliasaun ba programa KSLP nian iha futuru 

“FDCH konkorda extende kontratu ne’e ba fulan  neen   
no Ami husu  atu prepara ekipa ida ne’ebé  kompos-
tu husi FDCH no SEFOPE hodi halo monitorizasaun 
no avaliasaun ba programa formasaun KLSP nian 
ne’e iha futuru ,” hateten Diretór Ezekutivu FDCH.

Programa formasaun lian Koreia ne’ebé implemen-
ta husi KSLP ne’e realiza tanba hetan finasiamen-
tu husi FDCH liuhusi SEFOPE, hahú husi 2012 mai 
to’o ohin loron timoroan lubuk ida mak konsege 
tuir ona formasaun lian Koreia hodi ba hala’o servi-
su iha nasaun Korea Sul hodi kontribui ba redusaun 
númeru dezempregu iha ita nia país Timor-Leste.

Partisipa mos iha enkontru asinatura MoU ne’e   
Koordenador GAPPEFIV-FDCH Sr. Hermene-
gildo da Silva no kargu diretór sira iha SEFOPE.
FDCH Kontinua Finansia  Formasaun Lian Koreia 
Hodi Prepara Timoroan Sira ba Servisu iha Koreia Súl.
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FDCH Kontinua 
Finansia  Formasaun 

Lian Koreia Hodi 
Prepara Foinsa’e sira 
ba Merkadu Servisu 

Fundo de Desenvolvimento do Capital 
Humano (FDCH) kontinua finansia 
Formasuan Lian Koreia ba Foinsa’e sira  hodi 

prepara sira ba servisu iha rai-liur (Exterior) ne’ebe 
implementa husi Sekretaria Estadu Formasaun 
Profisional no Empregu (SEFOPE) liu husi Ajensia 
Korean Studies Languages Programe (KSLP).   
  
Tanba ne’e iha loron 25/02/2022. Diretór Ezekutivu Fundo 
de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH) Dr. 
Cristoão do Reis partisipa iha serimonia despedida no 
asina deklarasaun ba traballadóres Timoroan hamutuk ema 
nain 96 ne’ebé preparadu ona hodi dezloka ba servisu iha 
Nasaun Koreia Súl iha loron 28fulan fevereiru tinan 2022.
 
Iha serimonia ne’e SEFOPE esplika ba familia sira husi 
traballadores nian kona-ba regras, prosesu no lalaok 
tomak atu ba servisu iha Koreia, iha oportunidade 
hanesan ko’alia mós kona-ba kontribuisaun husi inan 
no aman nian liu hosi sosa billeti ba traballador sira.

Iha biban ne’e Diretór Ezekutivu FDCH hato’o mós 
mensajén ba traballadores sira atu ba ho objetivu katak 
servisu ho di’ak hodi hetan osan atu nune’e bele hadi’a 
ekonomia familia nian, Diretór Ezekutivu hatutan mós 
katak programa kursu lian Korea ne’ebé trasa husi SEFOPE 
ne’e ninia objetivu maka atu forma no prepara joven 
Timor-oan sira hodi bele kompete iha kampu traballu no 
bele ba servisu iha nasaun seluk hanesan Korea. Iha futuru 
sei investe osan atu loke mós formasaun iha lian inglés.

SEFOPE nu’udar Instituisaun estadu Akreditadu iha 
FDCH nune’e FDCH kontinua investe maka’as hodi 
prepara joven sira asesu ba merkadu traballu iha rai laran 
no rai li’ur haktuir mós ho programa VIII governu nian.
Traballhadóres hirak ne’e hetan ona formasaun ba lian 
Korea ne’ebé organiza husi SEFOPE enkuantu formadores 
sira hosi Korean Studies and Languages Program (KSLP) 
no finansiamentu ba programa lian korea ne’e rasik mai husi 
Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH). 

Serimonia despedida no asina deklarasaun ho traballadóres 
Timoroan sira ne’e partisipa direta husi Sekretáriu Estadu 
Formasaun Profisionál no Empregu S.E. Sr. Alarico de 
Rosário, Diretór Ezekutivu Fundu Desenvolvimentu Kapital 
Umano (FDCH-sigla portugés) Sr. Dr. Cristóvão do Reis, 
Diretor Jerál SEFOPE Sr. Paulo Alves, Diretor DNEE Sr. 
Filomeno Soares,Traballadór sira no mós sira nia familia .
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FDCH Fahe Informasaun Kona-bá Lalaók Ezekusaun OJE  Livru #6 ba
 Diretór Nasionál no Pontu Fokál Hosi Liña Ministerial 

Fundo de Desevolvimentu do Capital Humano 
(FDCH) hala’o enkontru ho Liña Ministerial 
(LMs) no instituisaun estadu akreditadu sira 

iha salaun enkontru Knowledge Center, Palacio do 
Governo.

Enkontru ne’e prezide hosi Diretór Ezekutivu FDCH Sesante 
Sr. Hermegildo da Silva ho ninia objetivu atu fahe informa-
saun kona-bá lalaók ezekusaun orsamentu jerál estadu 2022 
livru 6 ba diretór nasionál no pontu fokál hosi liña ministe-
rial sira.

Diretór Ezekutivu sesante iha ninia introdusaun hatete 
FDCH simu responsabilidade atu jere orsamentu Jerál do 
Estadu ne’ebé preve iha livru #6 hodi finansia programa 
dezenvolvimentu rekursus umanus Timor-Leste nian liu 
husi programa formasaun no bolsa estudu ba liña ministeri-

al no instituisaun estadu sira tanba ne’e husu atu instituisaun 
benefisiariu sira ezekuta tuir planu proposta ne’ebé mak sub-
mete ona mai FDCH, haktuir regra sira ne’ebé mak FDCH 
estabelese.

Orsamentu Jeral Estadu 2022 FDCH nian ho montante mi-
laun $ 12 ne’ebé sei kontinua finansia programa prinsipal 
haat ne’ebé FDCH iha hanesan Formasaun Profisional, For-
masaun Teknika, Bolsa Estudu no Tipu Formasaun seluk.

Enkontru ne’e hetan partisipasaun másimu husi koorde-
nadores ST-FDCH no Diretór Nasional husi Liña Ministe-
rial, Diretór Instituisaun Estadu akreditadu sira no Pontu 
Fokal sira FDCH nian.(Média_FDCH)
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 Relatóriu Taxa Ezekusaun Orsamentu  FDCH Janeiru- Marsu 2022

Kode Tipu Programa Orsamentu 
Alokadu 2022 

(USD)

Total Despeza 
(USD)

Totál Balansu 
(USD)

Persentajen 
(%)

304 Formasuan Profísionál 1,027,800.00 164,760.00 863,040.00 16%
313 Formasaun Téknika 3,567,543.00 749,133.16 2,788,409.84 21%
314 Bolsa Estudo 6,418,064.00 162,444.01 6,170,619.99 3%

315 Tipu Formasaun Seluk 986,593.00 147,774.00 953,819.00 13%
Total 

Orsamentu
12,000,000.00 1,224,111.17 10,775,888.83 10%

Nú Tipu Bolsa Estudu Feto Mane Númeru Benefi-
siariu

Persentajen 
(%)

1. Bolsas  Estudu  Kompletu  
(Full Scholarship)

47 58 105 26%

2. Bolsas Estudu  Parsial (Par-
cial Scholarship)

124 53 177 45%

3. Outros Beneficiario 31 84 115 29%

Númeru Total 202  195 397 100%

Tabela iha leten, hatudu taxa ezekusaun ba programa ha’at (4) durante trimestre I, observa katak FDCH ezekuta ona 10% nebe’e 
koresponde ho despeza USD 1,224,111.17  .

Tabela  1 Taxa Ezekusaun Orsamentu Tuir Programa

Tabela  2  Benefisiariu Formasaun bazeia ba Tipu no Jeneru

Nú  Programa Númeru 
Feto

Persentajen 
(%)

Númeru 
Mane

Persentajen 
(%)

Númeru Total 
Benefisiariu

1. Formasuan Profísionál 281 14% 1750 86% 2031

2. Formasaun Téknika 147 40% 219 60% 366
3. Tipu Formasaun Seluk 25 44% 32  56% 57

Númeru Totál 453 18% 2001 82% 2,454

Tabela 2 deskreve númeru Totál benefisiariu bazeia ba tipu programa no jeneru. Haktuir dadus nebe aprezenta iha tabela, bele 
hare katak Totál benefisiariu hamutuk 2,454, númeru benefisiariu mane hamutuk 2,001 reprezenta 82% no númeru benefisiariu 
feto hamutuk 453, reprezenta 18%.

	
Tabela 3. Tipu Benefisiariu Bolsas Estudu no Jeneru

Tabela 3 aprezenta númeru benefisiariu Bolsas Estudu bazeia ba tipu bolseirus hó númeru totál benefisiariu nain 397. Distribuisaun  númeru benefisiariu ba  
feto 202, no númeru Mane 195 .
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 Relatóriu Taxa Ezekusaun Orsamentu  FDCH Janeiru- Marsu 2022 LIÑA MINISTERIÁL AKREDITADU IHA FDCH 
Lista tabela 4. Instituisaun Ne’ebé Akreditadu husi CA- FDCH. 

Tabela 5. Despezas Orsamentu bazeia ba Instituisaun  no Númeru Benefisiariu

1. Prokuradoria Jeral Republika (PGR)

2. Ministériu Ensinu Superiór Siensia no Kultura (MESCC) 
3. Ministériu Justisa (MJ) 
4. Instituisaun Defesa Nasionál (IDN)

5. Ministériu Negósios Estrangeirus no Kooperasaun (MNEC)
6. Ministériu Saúde (MS) 
7. Sekretaria Estadu ba Formasaun Profesionál no Empregu (SEFOPE)
8. Falíntil - Forsa Defesa Timor - Leste (F-FDTL)
9. Polícia Nacional Timor-Leste  (PNTL)

10. Sekretaria Estadu Juventude no Despostu (SEJD) 
11. Instituisaun Nasional Administrasaun Públika (INAP) 
12. Sekretariadu Tékniku ba Fundu Dezenvolvimentu Kapital Umanu (ST-FDCH)
13. Navegasaun Aériu Timor-Leste (ANATL)
14. Instituisaun Nasional  Formasaun  ba Dosentes  no Profesionál  Edukasaun (INFORDEPE)
15. Sentru National Rehabilitasaun (CNR)
16. Universidade Nasional Timor Lorosae (UNTL)
17. Tribunal Recurso  (TR)
18. Ministeriu Administrasaun Estatal  (MAE)
19. Programa Nasional Dezenvolvimentu Suku (PNDS)

nu Instituisaun Orsamentu Alokadu Orsamentu Depois 
Viroment

Ezekusaun 
Orsamentu

Balansu persentajen

1 SEFOPE 1,027,800.00 1,027,800.00 164,760.00 863,040.00 16%
2 PGR 66,667.00 70,334.00 22,222.24         48,111.76 32%
3 MJ 1,223,464.00 1,223,464.00 29,600.00 1,193,864.00 2%

4 IDN 40,000.00 40,000.00 - 40,000.00 0%

5 MNEC 23,250.00 23,250.00 - 23,250.00 0%
6 MAE 30,000.00 30,000.00 - 30,000.00 0%
7 PNDS 37,500.00 37,500.00 - 37,500.00 0%
8 INAP 92,500.00 122,500.00 3,000.00 119,500.00 2%
9 FDCH 5,134,081.00 5,100,414.00 178,821.00 4,921,593.00 4%

10 TR 40,000.00 40,000.00 - 40,000.00 0%
11 PNTL 37,500.00 37,500.00 - 37,500.00 0%
12 INFORDEPE 1,810,495.00 1,810,495.00 685,060.92 1,125,434.08 38%

13 F-FDTL 73,170.00 73,170.00 - 73,170.00 0%

14 MESCC 1,265,600.00 1,265,600.00 77,409.51 1,188,190.49 6%
15 SEJD 25,000.00 25,000.00 - 25,000.00 0%
16 UNTL 562,670.00 562,670.00 3,000.00 559,670.00 1%
17 ANATL 31,233.00 31,233.00 - 31,233.00 0%
18 MS 451,920.00 451,920.00 60,237.50 391,682.50 13%
19 CNR 27,150.00 27,150.00 - 27,150.00 0%

Total 12,000,000.00 12,000,000.00 1,224,111.17 10,775,888.83 10%
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Lee na’in, bulletin FDCH, ohin ami ho orgullu introdus ba ita-boot sira, bolseiru  na’in 
rua ne’ebé  finaliza ona sira ninia estudu iha  universidade no instituisaun ensinu su-
perior rua iha nasaun Filipina ho Brazil iha area estratéjiku sira hanesan Enjeñaria no 

Direitu ne’ebé  ohin loron hahú servisu ona iha instituisaun governu nian hodi kontribui fi-
la-fali matenek ne’ebé  sira hetan iha banku universidade durante sira hala’o sira ninia estudu.  

Lidio Guilhermino Sarmento Ximenes

Lidio Guilhermino Sarmento Ximenes foinsa’e ida 
husi Postu Administrativu  Venilale Munisipiu  
Baucau,  hetan bolsa estudu husi Ministério da 

Educação (2014 – 2018) ne’ebé finansia liu-husi Fun-
do de Desenvolvimento do Capital Humano (FDCH)  
hodi  ba hala’o estudu iha Mapúa University (MU) antes 
ne’e Mapúa Institute of Technology (MIT) iha nasaun 
Filipina ho nivél Lisensiatura iha área Enjeñaria Sivíl.
  
Wainhira termina tiha   estudu  iha Universi-
dade ne’e, fila mai Timor-Leste hahú servisu iha  
Ministériu Obras Publiku (MOP), hahú iha (Agos-
tu 2019 – Fevereiru 2022) nu’udár Tékniku Profi-
sionál - Tékniku Supervizór. Ohin loron servisu 
iha Secretariado dos Grandes Projetos – Ministériu 
Planu Ordenamentu (MPO) hahú iha Marsu 2022  
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nu’udar Enjiñeiru Sivíl Junior iha  Direção Nacion-
al de Estradas, Pontes e Controlo de Cheias – MOP.
 
Bolseiru ne’e konsiderea ladun fasil no ladun difis-
il liu, normal hela atu hetan servisu bainhira termina 
estudu no fila mai Timor-Leste, ne’e tanba, wainhi-
ra há’u gradua iha final tinan 2018, ha’u kolabora ho 
Embaixada TL iha Manila, Filipina nomós Mapúa 
University hodi fasilita ha’u hala’o ha’u-nia servisu vol-
untáriu durante fulan tolu ho kompañia MEC (Mil-
lennium Erectors Corporation) iha Manila, Filipina. 
Fila mai TL, ha’u mós halo servisu voluntáriu ho 
ATEC (Asosiasaun Enjiñeiru Sivíl), ajuda família 
sira dezeña no supervisiona sira-nia uma nomós 
halo Estájiu Professionál iha DNEPCC-MOP. 

Ho esperiénsia sira ne’e mak ajuda há’u het-
an servisu iha tempu badak nia laran. 
Rekomendasaun ba governu ka FDCH,  Kordena ho 
Embaixada TL nian iha rai-li’ur nomós universidade 
sira atu fasilita graduadu sira hala’o Estájiu Profisionál 
ka Graduate Insternship Program (GIP) ho setor púb-
liku, setor privadu no ajensia sira iha rai-li’ur nomós 
rai-laran durante fulan 3 ou fulan 6 nia laran tuir sira 
ida-idak nia área estudu. Ita hotu-hotu tenke esfor-
su-an hodi koordena malu ho lalais no profisionál.
 
Benefisiariu programa Bolsa Estudu ne’e  nota katak ho 
prezensa bolseiru graduadu sira fó impaktu pozitivu 
ne’ebé bo’ot tebes ba dezenvolvimentu nasaun Timor-Les-
te nian área barak hanesan infraestrutura, agricultu-
ra, saúde, edukasaun no area importante sira seluk.

Foinsa’e ne’e agradese no apresia ba Governu liu 
husi FDCH ne’ebé  investe ba foinsa’e sira liu-liu 
iha area edukasaun hodi forma timoroan sira iha 
area oin-oin maibé sujere atu hadi’a liutan im-
plemetasaun progama bolsa estudu iha futuru.

“Primeiru, ha’u no mós lori kolega benefisiáriu sira-nia 
naran, liu-liu husi Filipina, agradese no apresia tebes 
ba FDCH nia servisu no dedikasaun tomak durante 
ne’e, nomós ba Ministériu Edukasaun, Segundu, sujes-
taun ba FDCH nomós instituisaun relevante sira kon-
abá melloramentu programa bolsa estudu iha futuru,” 
Molok haruka kandidatu bolseiru sira ba eskola iha rai-

li’ur, di’ak liu fo uluk kursu preparasaun (Bridging Pro
gram) ba kandidatu bolseiru sira, atu nune’e sira bele 
iha baze ne’ebé forte molok aranka ba estuda iha rai-
li’ur. Uainhira bolseiru sira hala’o hela estudu iha rai-
li’ur, ministério relevanta ka FDCH presiza halo kon-
trolu másimu ba bolseiru sira no motiva sira atu bele fi-
naliza sira-nia estudu tuir tempu ne’ebé determina ona.

Wanhira  bolseiru sira finaliza ona estudu, ministério 
relevante no FDCH presiza koordena ho Embaixada TL 
iha rai-li’ur hodi fó oportunidade ba graduadu sira halo 
Graduate Insternship Program (Estágio Professional) 
durante fulan 3 ka 6 molok sira fila mai TL. Atu nune’e 
graduadu sira ne’e bele aumenta kapasidade no abilidade 
ne’ebe avansadu liu no lori mai aplika fali iha rai TL. 
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Tomas Maria Nunes

Tomas Maria Nunes, Foinsa’e Timoroan husi 
Munisipiu Likisa, Timor-Leste hetan bolsa estudu 
husi Ministério da Educação  ne’ebé finansia 

husi Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano 
(FDCH) iha 2015 hodi ba hala’o estudu iha  universidade 
Federal de Uberlândia iha area Direito iha nasaun 
Brazil ho nivél Lisensiatura ne’ebe termina iha 2020  no 
kontinua kedas ho nivel Mestradu no termina iha 2022. 

Bainhira termina tiha estudu fila mai hahú servisu iha 
Ministériu Asuntu Parlamentar no Komunikasaun Sosiál  
nu’udar assesor aprovizionamentu juridiku no ohin 
loron hala’o servisu nu’udar asessor Juridiku Nasional 
iha Sekritariadu Tekniku Fundo de Dezenvolvimento 
do Capital Humano (ST-FDCH) hafoin admititu iha 
vaga ne’ebé FDCH loke ba públiku foin lalais ne’e.

“Ha’u termina ha’u nia estudu mestradu iha area direitu 
konstituisionál ho baze ne’ebé mak ha’u iha, fasil mai ha’u 
atu asesu ba merkadu da trabllu,tanba iha Timor  valoriza 
ba sidadaun ne’ebé mak hatene lian portugues no iha parte 
seluk administrasaun públiku hotu-hotu  iha Timor tantu 
instituisaun estadu no privadu iha area direitu ne’e sei vesadu, 
ho ida ne’e laiha difikuldade mai ha’u atu asesu ba aplikasaun 
traballu,” hateten benefisiariu programa bolsa estudu ne’e.

Rekomendasaun ba governu ka FDCH persiza haree 
didi’ak buat balun mak hanesan lei atribuisaun bolsa 
estudu nian no halo sosializasaun ba kandidatura 

programa bolsa estudu,atu sira bele komprede didi’ak 
kontidu kontratu ne’ebé mak FDCH prepara, atu 
nune’e sira bele ezekuta tuir regra sira  ne’ebé mak iha.

Ita hotu nota klaru katak ho prezensa bolseiru 
graduadu sira fó impaktu pozitivu ne’ebé bo’ot 
tebes ba dezenvolvimentu nasaun TL nian iha área 
administrasaun publiku sira ,ne’ebe bele fo sira 
nia  opiniaun balun hodi bele muda no aplika tuir 
area estudu ne’ebe sira estuda ba no fatin servisu ba.

FDCH nakloke ba sidaduan hotu-hotu, liu-liu ba 
alin sira ne’ebé mak sei halo sira nia estudu iha 
banku sekundariu tenke halo planu estudu no 
identifika area estudu ne’ebé mak ita hakarak atu 
nune’e bele sai matadalan ida mai ita hodi kontinua 
ita nia estudu iha nivel ne’ebé di’ak liu-tan iha futuru.
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FDCH Finansia  Curso Notarios no Conservadores 
Ministériu Justisa

Fundo de Desenvolvimento do Capital Huma-
no (FDCH) kontinua finansia programa for-
masaun ba funsionariu publiku sira tuir ne-

sesidade instituisaun idak-idak nian hodi kontribui  
hasa’e prestasaun servisu iha area espesifiku sira .

Ho nune’e iha loron 07 Fevereiru 2022, Koordenadór 
Gabinete do Coordenação e Execução de Programas e 
Projetos e de Gestão do Sistema de Informação (GAGE-
SI-FDCH), Sr. Henrique do Rosario reprezenta Diretór 
Ezekutivu Fundo de Desenvolvimento do Capital Huma-
no, partisipa iha serimónia abertura 3  Curso Notariado no 
Conservador iha auditorium Ministeriu Justisa,Colmera. 

Serimónia abertura ba formasaun curso notari-
os no Conservadores ba dala toluk ne’e loke dire-
ta husi Sua Exelensia Ministro Justisa Sr. Manu-
el Carceres,akompaña husi kargu xefia sira husi 
MJ Koordenador GAGESI no funsionariu MJ sira.

Partesipante ba formasaun ne’e hamu-
tuk na’in 40 ne’ebe mai husi funsionáriu 

MJ,liña ministériu no instituisaun estadu sira.

Curso notarios no konservadores ne’e sei hala’o durante 
tinan rua(2) hahú husi loron 7 fevereiru 2022 to’o 7 fe-
vereiru 2024 iha Centro formasaun juriduku kaikoli Dili 
no universidae Coimbra Portugal durante fulan ne’en.
 
Kursu ne’e realiza tanba hetan apoiu finanseiru liu husi 
Fundo de Desenvolvimento do Capitál Humano (FDCH) 
liu husi Institutu Nacional Administração Publica INAP.
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FDCH Asina Kontratu no Entrega Bolseirus Bolsa Hakbi’it ba UNTL

Fundo de Desenvolvimento do Capital Humano 
(FDCH-MESCC) ofisialmente asina  ona kontratu ho 
bolseirus  programa Bolsa Hakbi’it  350 ba tinan aka-

demiku 2022 ne’ebé selesionadu hodi kontinua sira nia estu-
du iha Universidade Nacional Timor Lorosa’e (UNTL), ser-
imónia ne’e realiza iha salaun Auditóriu UNTL, Hera loron  
23 Marsu 2022.

Kontratu ne’e asina direta husi Diretór Ezekutivu FDCH Dr. 
Cristóvão dos Reis ho bolseiru benefisiariu ba programa 
Bolsa Hakbi’it no hetan vistu direta husi Magnifiku Reitór 
UNTL Dr. João Soares Martins ne’ebé akompaña mós husi 
estrurura UNTL nian.

Bolseiru hamutuk atus tolu lima nulu (350) ne’e sei hala’o 
sira nia estudu iha UNTL ho nivel de estudu iha Lisensiatura 
(S1) iha fakuldade sira hanesan Edukasaun Artes e Humani-
dades, Siénsia Sosiais, Medisina no Siénsia de Saúde, Ekono-
mia no Gestaun, Engeñaria Siénsia no teknologia, Agrikul-
tura, Direito no Filosofia.

Diretór Ezekutivu Dr. Cristóvão dos Reis FDCH iha nia di-
skursu ba serimónia ne’e, husu ba bolseiru sira atu aproveita 
opurtunidade ne’ebé iha no foku ba estudu nune’e, bele ter-
mina sira nia estudu ho di’ak tuir kontratu ne’ebé estabelese 
ona husi FDCH ho bolseiru sira.

“Oportunidade ida ne’e di’ak tebes, tanba ne’e husu ba alin sira 
atu aproveita no estuda didi’ak, tanba timoroan barak mak 
presiza tulun ida ne’e, ita-boot sira hetan ona tulun ida ne’e 
dalan maka aproveita liu husi estuda no estuda tanba kompe-
tisaun husi tempu ba tempu aas ba bebeik no se la aproveita 
didi’ak ita-boot sira sei lakon oportunidade ida ne’e.” hateten 
Diretór Ezekutivu FDCH Dr. Cristóvão dos Reis durante di-
skursu.

Reitor UNTL Dr. João Soares Martins, Agradese ba VIII 
Governu liu husi FDCH ne’ebé iha inisiativa di’ak hodi fó 
bolsa estudu ba Familia kbi’it menus sira hodi hetan opor-
tunidade atu asesu eskola ba nivel ensinu superior iha Uni-
versidade privadu no publiku rai-laran no hato’o mós mensa-
jen atu bolseiru sira utiliza no jere insentivu ne’ebé sira simu 
ho montante dolares rihun ida rua nulu ($120) ho didi’ak .
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“Custo de vida ida ne’e bele ajuda no bele fasilita ona ita-
boot sira nia estudu e hakarak osan ne’e investe totalmente 
ba apoiu estudu nian hanesan sosa livru, sosa pulsa atu 
asesu ba internet, selu transporte ba eskola no uza ho re-
sponsabilidade no labele gasta arbiru uza hodi apoiu ita- 
boot sira.”  hateten Reitor UNTL Dr. João Soares Martins.

Durante serimónia Coordenador Gabinete de Coorde-
nação e Execução de programas e projetos e de Gestão 
de Sistema de Informação do ST-FDCH Sr. Henrique do 
Rosario aprezenta mós kona-bá lalaok no prosesu bolsa 
Hakbi’it nian no esplika pontu importante sira ba klauzu-
la ne’ebé estabelese iha kontratu, liu-liu kona-ba direitu, 
dever no obrigasaun ne’ebe bolseiru sira tenke kumpre 
durante hala’o sira ninia estudu ne’ebe hetan finansia-
mentu husi Governu liuhusi FDCH.

“Bolseirus sira iha Obrigasaun barak tebes ne’ebé esta-
belese iha kontratu, iha ne’e ha’u foti pontos importante 
de’it  katak, obrigatoriamente estudante tenke remata iha 
períudu ne’ebé hatuur, labele troka kursu, entrega notas 
aproveitamentu akademíku tinan-tinan, kumpre regras 
funsionamentu internu universidade nian, hetan aproveit-
amentu di’ak no seluk tan.”

Serimónia asina kontratu ho bolseirus sira ne’e partisipa 
husi, Vise Reitor,  pro Reitor sira husi UNTL, koorde-
nadór GAPPEFIV – FDCH) Sr. Hermenegildo da Silva 
no Reprezentante inan-aman husi Bolseirus sira hotu.

Benefisiariu Bolsa Hakbiit ne’ebé hala’o ona estudu iha 
universidade publiku UNTL iha tinan kotuk hamutuk 
bolseiru 422 ne’ebé hala’o sira ninia estudu iha area oin-
oin no iha tinan ne’e FDCH oferese tan vaga bolsa hamu-
tuk 350 liu husi programa rejime hakbi’it hodi enkoraza 
familia sira ne’eb’e kbi’it laek asesu ba banku ensinu supe-
rior.(Média_FDCH)
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Xefe ekipa Inskrisaun ba Munisipiu Likisa  ho ekipa hasoru malu 
ho Diretor edukasaun Munisipiu Likisa hodi halo introdusaun 
kona-ba programa inskrisaun Bolsa Hakbiit iha Munisipiu ne’e.

Xefe ekipa ba inskrisaun programa Bolsa Hakbi’it 
Munisipiu Ermera  ho ekipa hasoru malu  ho Diretor Edukasaun 
Munisipiu Ermera molok hahu programa inskrisaun.

Xefe ekipa ba inskrisaun programa Bolsa Hakbi’it 
Munisipiu Ermera entrega livru LDRHN ba Sekretariu 
Jeral Munisipiu Ermera  hafoin halo introdusaun kona-
ba servisu inskrisaun ne’ebe hala’o iha munisipiu ne’e.

Xefe ekipa Inskrisaun ba Munisipiu Likisa  ho ekipa entrega 
Livru  LDRH  ba diretor edukasaun Munisipiu Likisa  hafoin enkontru 
halo instrodusaun kona-ba programa inskrisaun iha Munisipiu ne’e.  

Foinsa’e sira iha Munisipiu Ermera akompaña 
husi inan aman ho entusiazmu mai rejistu 
hodi  kompete ba programa Bolsa Hakbi’it. 

Atividade inskrisaun programa Bolsa hakbi’it iha Munisipiu 
Likisa, iha imajen ne’e Xefe ekipa simu hela kandidatu bolseiru 
ida  ne’ebe iha interese atu aplika ba vaga bolsa estudu ne’e.

Lensa FDCH
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Xefe ekipa inskrisaun programa Bolsa Parsial Munisipiu 
Dili, entrega dokumentu inskrisaun Bolsa Hakbi’it nian ba 
Diretor Edukasaun Munisipiu Dili molok hahu inskrisaun.

Xefe Ekipa Inskrisaun ba Programa Bolsa Hakbi’it Munisipiu  
Atauro entrega dokumentu ba xefe Gabinete administrador Munisipiu 
Atauro molok hahu atividade inskrisaun iha munisipiu ne’e.

Ekipa inskrisaun programa bolsa estudu Munisipiu Dili  halo 
atendimentu rejistu ba aplinate sira  ne’ebe iha interese konkore ba 

Ekipa Inskrisaun hasai foto hamutuk ho kandidatu 
bolseiru sira bolsa hakbi’it munisipiu Atauro hafoin sira  
aplika   no konkore ba vaga bolsa ne’ebe governu oferese. 

Ekipa inskrisaun programa bolsa estudu Munisipiu Dili  
hasai foto hamutuk ho Diretor Edukasaun Munisipiu Dili nian 
hafoin termina prosesu inskrisaun.

Ekipa Inskrisaun hasai foto hamutuk ho kandidatu 
bolseiru sira bolsa parsial munisipiu Atauro hafoin sira  
aplika   no konkore ba vaga bolsa ne’ebe governu oferese.

Lensa FDCH
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Ekipa   inskrisaun programa Bolsa Hakbiit Munisipiu 
Covalima hasoru malu ho  Prezidente Autoridade 
Munisipiu Covalima hodi halo introdusaun kona-ba 
programa inskrisaun Bolsa Hakbiit iha munisipiu ne’e.

Xefe Ekipa ba Programa Inskrisaun Bolsa Hakbi’it 
Munisipiu Baucau entrega dokumentu no bulletin ba Prezidente 
Autoridade Munisipiu Baucau , hafoin halo introdusaun no fo 

informasaun kona-ba programa inskrisaun iha munisipiu ne’e.

Ekipa   inskrisaun programa Bolsa Hakbiit Munisipiu 
Covalima hasoru malu ho  Prezidente Autoridade 
Munisipiu Covalima hodi halo introdusaun kona-ba 
programa inskrisaun Bolsa Hakbiit iha munisipiu ne’e.

Xefe Ekipa ba Programa Inskrisaun Bolsa 
Hakbi’it Munisipiu Baucau entrega dokumentu no 
bulletin ba Diretor Edukasaun Munisipiu Baucau.

Aplikante sira programa bolsa hakbi’it   akompaña 
husi inan aman mai halo inskrisaun hodi kompete 
ba bolsa ne’ebe governu atribui  hodi asesu ba banku 
universitariu  no instituisaun ensinu superior.

Aplikante sira programa bolsa hakbi’it   
akompaña husi inan aman mai halo inskrisaun 
hodi kompete ba bolsa ne’ebe governu atribui.  

Lensa FDCH
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Xefe ekipa  inskrisaun Bolsa Hakbi’it 
Munisipiu Bobonaro  entrega  Bulletin FDCH 
ba pontu fokal  edukasaun Munisipiu Bobonaro.

Aplikante programa Bolsa Hakbi’it   halo inskrisaun 
hodi kompete ba bolsa ne’ebe governu atribui liu husi 
FDCH hodi asesu ba hala’o estudu iha banku universidade.

Aplikante programa Bolsa Hakbi’it   halo inskrisaun 
hodi kompete ba bolsa ne’ebe governu atribui liu husi 
FDCH hodi asesu ba hala’o estudu iha banku universidade.

Ekipa Inskrisaun halo verifikasaun ba dokumentu 
aplikante  sira ne’ebe iha interese aplika ba bolsa  ne’ebe 
governu atribui hodi asesu ba banku universitariu  
no instituisaun ensinu superior iha rai -laran.

Aplikante programa bolsa hakbi’it   akompaña 
husi nia maen priense formulariu hodi kompete ba 
bolsa ne’ebe governu atribui hodi asesu ba banku 
universitariu  no instituisaun ensinu superior iha rai -laran.

Ekipa Inskrisaun Programa Bolsa Hakbi’it  iha RAEOA 
hasoru malu ho Sekretaria  Eduksaun no Sosial RAEOA hodi halo 
introdusaun kona-ba programa inskrisaun bolsa iha RAEOA.

Lensa FDCH
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Bolseiru graduadus  akademi Maritima Cirebon  
Indonesia na’in lima  mai aprezenta-an ba FDCH hafoin 
termina sira ninia estudu iha area  administrasaun 
Portuaria. 

Diretor Ezekutivu FDCH akompaña husi Koordenador GASEPA no 
Xefe Departamentu DERHI  realiza enkontru ho Diretor Ezekutivu BNCTL 
ho ekipa hodi halo diskusaun kona-ba kooperasaun instituisaun rua nian 
hodi hafasil tranferensia orsamentu ba bolseiru sira.

Bolseiru graduadus  akademi Maritima Cirebon  
Indonesia na’in lima  mai aprezenta-an ba FDCH hafoin 
termina sira ninia estudu iha area  administrasaun Portuaria.

Diretor Ezekutivu FDCH akompaña husi Koordenador GASEPA no 
Xefe Departamentu DERHI  realiza enkontru ho Diretor Ezekutivu BNCTL 
ho ekipa hodi halo diskusaun kona-ba kooperasaun instituisaun rua nian 
hodi hafasil tranferensia orsamentu ba bolseiru sira.

Diretor Ezekutivu FDCH simu souvinir husi Diretor Ezekutivu 
BNCTL nu’udar simbolu koopersaun instituisaun rua nian hafoin 
termina diskusaun.

Bolseiru graduadus  akademi Maritima Cirebon  Indonesia 
na’in lima  mai aprezenta-an ba FDCH hafoin termina sira ninia 
estudu iha area  administrasaun Portuaria.

Lensa FDCH
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Diretor Ezekutivu FDCH  akompaña husi Koordenador 
sira   realiza enkontru ho Prezidente INFORDEPE  hodi  
ko’alia kona-ba regras ezekusaun orsamentu Livru 6 FDCH.

Diretor Ezekutivu FDCH konvoka enkontru avaliasaun jeral 
ba servisu ST-FDCH   trimestre primeiru (Janeiru-Marsu) ho kargu 
koordenador , Asesor, Xefe  departamentu   no  funsionariu hotu.

Diretor Ezekutivu FDCH  akompaña husi Koordenador 
sira   realiza enkontru ho Prezidente INFORDEPE  hodi  
ko’alia kona-ba regras ezekusaun orsamentu Livru 6 FDCH.

Koordenador GAPLO-FDCH halo aprezentasaun  kona-
ba progresu servisu no dezafiu sira ne’ebe durante ne’e GAPLO 
enfrenta.

Xefe Departamentu DEPPEFIV  hato’o hela ninia 
intervensaun iha faze diskusaun    ba enkontru avaliasaun 
jeral servisu ST-FDCH nian.

Diretor Ezekutivu FDCH  akompaña husi Koordenador 
sira   realiza enkontru ho Prezidente INFORDEPE  hodi  ko’alia 
kona-ba regras ezekusaun orsamentu Livru 6 FDCH.

Lensa FDCH
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Exelensia Ministru Ensiñu Superior Siensia no Kultura (MESCC) 
no Prezidente CA-FDCH  Sr. Longuinhos dos Santos    partisipa iha 
serimonira aprezentasaun diretor Ezekutivu FDCH foun  hodi troka 
diretor   interinu ne’ebe hala’o ninia servisu durnate fulan 6.

Kargu Xefia sira no funsionariu sira  iha ST-FDCH partisipa 
iha  serimonira aprezentasaun diretor Ezekutivu FDCH foun  hodi 
troka diretor   interinu ne’ebe hala’o ninia servisu durnate fulan 6 iha 
ST-FDCH

Diretor sesante Hermenegildo da Silva entrega relatoriu 
fim mandatu nu’udar diretor internu iha ST-FDCH ba diretor 
Ezekutivu foun Dr. Cristov ão dos Reis ne’ebe asiste husi 
Prezidente CA-FDCH ho Koordenador sira.

Diretor sesante Hermenegildo da Silva entrega relatoriu 
fim mandatu nu’udar diretor internu iha ST-FDCH ba 
diretor Ezekutivu foun Dr. Cristovão dos Reis. 

Sesaun foto hamutuk Prezidente CA-FDCH  ho diretor 
foun ,  kargu xefia sira husi MESCC, Koordenadores ST-
FDCH no funsionariu sira hafoin serimonia aprezentasaun 
diretor foun .   

Kargu Xefia sira  husi MESCC partisipa iha  partisipa iha 
serimonira aprezentasaun diretor Ezekutivu FDCH foun  hodi 
troka diretor   interinu ne’ebe hala’o ninia servisu durnate fulan 6 
iha ST-FDCH

Lensa FDCH
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Koordenador GAPPEFIV-FDCH  Sr. Hermenegildo 
da Silva reprezenta Diretor Ezekutivu partisipa iha 
serimonia  despedida ho traballdor Timoroan sira ne’ebe 
atu ba servisu iha Koreia Sul.

Diretor Ezekutivu FDCH Dr. Cristovão dos Reis 
partisipa iha enkontru mensal dirijente sira ho Ministru 
MESCC.

Dirijente sira husi Ministeriu MESCC no SEAC 
partisipa iha enkontru mensal  ho Ministru  hodi 
aprezenta planu  atividade no progresu sira ne’ebe 
durante ne’e iha.

Sesaun foto hamutuk Sekretariu Estadu SEFOPE 
akomapaña husi diretor sira  no Prezidente KSLP ho 
traballador timoroan sira ne’ebe atu ba servisu iha Korea 
Sul.

Ministru Ensinu Superior Siensia no Kultura Dr. 
Longuinhos dos Santos prezide ankontru mensal ho 
dirijnete sira iha MESCC no instituisaun tutela sira.

Koordenador GAPPEFIV-FDCH  Sr. Hermenegildo 
da Silva reprezenta Diretor Ezekutivu partisipa iha 
serimonia  despedida ho traballdor Timoroan sira ne’ebe 
atu ba servisu iha Koreia Sul. 

Lensa FDCH  
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1.KONA-BA FDCH (FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO 
CAPITAL HUMANO

1.1.Estabelesimentu 
	 FDCH hari no aprovadu husi Parlamentu Nasionál liu 
husi Lei no 1/II iha loron 14 Fevereiru, Artigu 9 kona ba OGE 
2011 baseia ba Artigo 32 Lei no 13/2009, 21 Outubro (LOGF) 
ne’ebé koalia kona-ba kriasaun Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano (FDCH). 

1.2.Baze Legal 
	 FDCH regulamenta liu hosi Dekretu-Lei foun  nº13/2020 
de 15 de Abril, Regulamento do Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano no ne’ebe jestaun fundu nian kabe ba “Conselho 
de Administração” haktuir  linas jerais ba politika governamental  
artigo 4.º. 

Conselho de Administração do FDCH (Konsellu Administrasaun 
FDCH) hetan apoiu husi Sekretariadu Tékniku ida, ne’ebé 
dezempeña servisu Espesiálizada atu halo koordenasaun 
téknika ho orgaun governu ne’ebé iha nesesidade atu dezenvolve 
programas no projetus ba dezenvolvimentu kapital umanu tuir 
área kompetensia ida-idak nian.

1.3.Objetivu
	 Objetivu Jerál ba estabelesimentu fundu nian mak: 
“atu dezenvolve planu rekursu umanu Nasionál hodi apoia ba 
dezenvolvimentu Nasionál iha área oi-oin, mellora di’ak liutan 
planu, jestaun no implementasaun programa nomós garante 
lalaok programa ho ninia ezekusaun orsamentu públiku ne’ebé 
trasparente ho despeza governu nian relasiona ho kustus ba 

PERFIL FDCH

formasaun, bolsa-estudu no programa ba dezenvolvimentu 
rekursu umanu iha Timor-Leste”.

 Estabelesimentu Fundo Desenvolvimento do Capital Humano 
iha ninia objetivu hodi hari’i hanesan mós atu:

•	 Asegura jestaun finanseiru ba investimentu públiku iha área 
formasaun no dezenvolvimentu rekursu umanu nasional;

•	 Garantia seguransa ba negosiasaun, asinatura ba akordu no 
projetu sira plurianuais;

•	 Mantein verbas orsamentu ne’ebé prevé ba FDCH iha final 
tinan fiskal ho objetivu atu garantia kontinuidade programa 
no projetu formasaun;

•	 Promóve transparênsia no responsabilidade liuhosi 
mekanismu no prosidimentu Relatóriu no prestasaun 
servisu sobre prosesu ezekusaun programa formasaun no 
projetu dezenvolvimentu kapital umanu.

1.4.Funsaun Jerál
	 Sekretáriadu  FDCH iha funsaun Jerál, atu :
1.Koordena planu dezenvolvimentu rekursu umanu iha Timor-
Leste, implementasaun no ezekusaun orsamentu FDCH nian;
2.Avalia rezultadu atividades formasaun no bolsa-estudu;
3.Koordena ho parseiru hot-hotu ba kualidade.

1.5.Estrutura 
	 Bazeia ba artigu 5. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril, 
Conselho de Administração do FDCH (CA-FDCH) kompostu 
husi Ministru Ensinu Superiór, Siénsia no Kultura (MESCC), 
Ministru Finansas, Ministru Justisa, Ministru Petróleu no 
Minerais no Sekretáriu Estadu Formasaun Profisionál no 
Empregu (SEFOPE).Ho nune’e, estrutura ba Conselho de 

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO CAPITAL HUMANO
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Administração (CA-FDCH) iha ninian kompozisaun mak 
hanesan:

1. Ministru Ensinu Superiór, Siénsia no Kultura (MESCC) nudár 
Prezidente ba CA-FDCH
2. Ministru Finansas – Membru Permanente ba CA-FDCH;
3. Ministru Justisa– Membru Permanente ba CA-FDCH;
4. Ministru Petróleu no  Minerais – Membru Permanente ba CA-
FDCH no
5. SEFOPE – Membru Permanente ba CA-FDCH

2.JESTAUN  BA FDCH

2.1. Konsellu Administrasaun FDCH: 

	 Konsellu Administrasaun mak orgaun ne’ebé halo 
desizaun iha Sekretáriadu  FDCH. Papél konsellu nian mak 
atu fó konsellu ba polítika, aprovasaun no dirasaun kona-
ba dezenvolvimentu rekursu umanu iha Timor-Leste nomós 
programa FDCH no projetu sira iha Timor-Leste. Konsellu ne’e 
iha mós responsabilidade Jerál ba jestaun FDCH.   
Espesífikamente, Konsellu Administrasaun iha mandatu tuir 
artigu 6, Dekretu Lei mak hanesan: 
 
1. Aprova planu asaun anual Fundu nian
2. Aprova proposta orsamentu anual Fundu nian
3. Aprova planu aprovizionamentu anual Fundu nian
4. Aprova relatóriu atividades anual Fundu nian
5. Aprova relatóriu kontas anual Fundu nian
6. Aprova relatóriu anual aprovizionamentu Fundu nian
7. Aprova programas, projetus no atividades seluk ne’ebé atu 
finansia husi Fundu, no mós estimativa ba kustu sira, bazeia ba 
prioridades ne’ebé estabelese husi Konsellu Ministrus.
8. Aprova opsaun sira ba finansionamentu kada programa no 
projetu ne’ebé atu finansia
9. Autoriza pagamentus no despezas tomak ne’ebé realiza husi 
Fundu CA-FDCH bele delga ba Diretór Ezekutivu kompeténsia 
sira ne’ebé prevista iha alínea g) to’o i) husi artigu 6.o Dekretu-
Lei n.o 13/2020, 15 Abril, ne’ebé reflete iha parágrafu anteriór.

2.2. Enkontru Konsellu Administrasaun FDCH: 

	 Regula iha 7. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril, 
Funsionamentu ba CA-FDCH nian, hanesan tuir mai ne’e:

1. CA-FDCH reúne, ordinariamente, tinan ida dala ida, no 
bainhira konvoka husi Prezidente liu husi ninia inisiativa rasik ka 
liu husi rekerimentu maioria husi ninia membru sira.
2. Diretór Ezekutivu konvokadu hodi partisipa mós iha reuniaun 
sira CA-FDCH nian, maibé laiha direitu ba votu
3. Bele mós konvoka entidade sira seluk hodi partisipa iha 
reuniaun sira CA-FDCH nian, maibé laiha direitu ba votu, no 
sempre konsidera katak sira nia partisipasaun ne’e relevante
4. CA-FDCH bele deit delibera bainhira direitu votu mai husi 
metade husi ninia membru sira ne’ebé partisipa
5. CA-FDCH delibera liu husi maioria simples husi ninia membru 
sira ne’ebé prezente, Prezidente maka iha votu kualidade
6. Karik falta, auzénsia ka impedimentus ruma husi Prezidente, 

Prezidente dezigna ninia substitutu entre restante membru sira 
CA-FDCH nian
7. Deliberasaun sira CA-FDCH nian fundamenta no hakerek iha 
ata, ne’ebé elabora husi Diretór Ezekutivu.
Entidade ne’ebé responsavel ba operasaun tomak iha Fundo ne’e 
mak Conselho de Administração
 
2.3. Estrutura Orgânika Sekretáriadu Tékniku FDCH nian.

	 Artigu 12. Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril, prevé 
estrutura orgániku-funsionál Secretariado Técnico nian hanesan 
tuir mai ne’e:

a)Diresaun Nasionál ba Planu, Peskiza, Monitorizasaun no 
Fiskalizasaun;
b)Diresaun Nasionál ba Koordenasaun no Ezekusaun Programas 
no Projetus no Jestaun ba Sistema Informasaun;
c)Diresaun Nasionál ba Servisus Pagamentus;
d)Diresaun Nasionál ba Administrasaun, Finansas no Rekursus 
Umanus; no
e)Diresaun Nasionál ba Aprovizionamentu.
Diresaun Nasionál sira diriji husi Diretór Nasionál, tuir 
rejimi kargus diresaun no xefia administrasaun públika no 
imediatamente subordina ba Diretór Ezekutivu.

2.4. Papel Sekretáriu Tékniku FDCH nian
	 Haktuir iha artigu 8.Dekretu-Lei n.o 13/2020, 15 Abril, 
ba ezersísiu kompeténsia CA-FDCH nian, CA-FDCH hetan apoiu 
husi Secretariado Técnico do Fundo de Desenvolvimento do 
Capital Humano, dezignadu nudár Secretariado Técnico.

Secretariado Técnico nudár servisu apoiu ne’ebé integra iha 
estrutura orgánika Ministériu Ensinu Superiór, Siénsia no 
Kultura (MESCC).

Regula iha artigu 9. Dekretu-Lei hanesan, kompeténsia 
Secretariado Técnico nian maka hanesan tuir mai ne’e:

Presta apoiu tékniku no administrativu ba CA-FDCH
Koordena, akompaña no avalia teknikamente programa bolsa 
estudu hotu-hotu ne’ebé destinadu ba ema hirak ne’ebé laiha 
vínkulu ba Administrasaun Públika
Artikula ho Komisaun Funsaun Públika (CFP) no ho Institutu 
Nasionál Administrasaun Públika (INAP), finansiamentu no 
implementasaun ba programas no projetus formasaun funsionárius 
públikus, no mós akompaña no monitoriza programa no projetu 
sira
Asesora teknikamente CA-FDCH iha avaliasaun ba relevánsia 
projetu sira ne’ebé atu dezenvolve, no mós kona-ba nesesidade 
sira kona-ba ninia implementasaun
Koordena no apresia preliminarmente projetu sira ne’ebé propostu 
ba Fundu no submete ba apresiasaun CA-FDCH nian
Elabora programa no projetu sira ne’ebé aprovadu husi CA-FDCH
Dezenvolve mekanismu nesesáriu sira ba definisaun projetu sira 
kona-ba bolsas estudu no formasaun téknika iha rai-laran no iha 
estranjeiru
Promove elaborasaun ka revizaun ba lejislasaun aplikável iha 
matéria bolsas estudu nian

www.fdch.gov.tl   35Bulletin Trimestral FDCH Vol. XXVIII  Janeiro - Março 2022



Koordena prosedimentu sira ba abertura konkursu, selesaun pur 
méritu, atribuisaun bolsas, no mós prosedimentu seluk ne’ebé 
prevista iha lejislasaun sira ne’ebé aplikável iha matéria bolsas 
estudu.
Promove elaborasaun ka revizaun ba lejislasaun ne’ebé aplikável 
ba bolseiru sira, ho objetivu atu inkorpora mekanismu sira ba 
akompañamentu no forma sira ba avaliasaun ba sira nia atividades.
Presta ka fó apoiu ba CA-FDCH iha opsaun sira ba finansiamentu 
investimentu públiku iha formasaun no dezenvolvimentu 
rekursus umanus nasionais
Dezenvolve prosedimentu sira ne’ebé garante seguransa iha 
negosiasaun no asinatura akordus, programas no projetus 
plurianuais
Elabora relatóriu sira prestasaun kontas kona-ba ezekusaun 
programas no projetus Fundu nian
Mantém arkivu ida ba atas reuniaun CA-FDCH nian
Hala’o tarefa sira seluk ne’ebé determina husi lei, regulamentu ka 
determinasaun husi superiór.
Estabelese iha artigu 10.o Dekretu-Lei hanesan, Secretariado 
Técnico diriji husi Diretór Ezekutivu FDCH, nomeadu liu husi 
rejimi komisaun servisu, tuir Lei, ho durasaun mandatu tinan 4, 
renovável dala ida deit ho períudu ne’ebé hanesan.

3. PROSESU  NO MANDATU

3.1. Prosesu Submisaun Projetu iha FDCH

	 Iha artigu 8º  husi Diploma Ministerial no 09/2011,  
koalia kona ba prosesu submete dokumentu projetu sira ba FDCH, 
hanesan tuir mai ne’e:

•	 Kompetênsia Ministériu sira no orgaun Governu nian sira 
seluk hodi submete projetu sira ba Sekretáriadu Tékniku hodi 
bele hetan konsiderasaun husi Konsellu Administrasaun;

•	 Sekretáriadu Tékniku maka responsavel hodi koordena ba 
halibur projetu sira ne’ebé propoin husi orgaun Governu 
nian, hodi bele submete ba hetan apresiasaun husi Konsellu 
Administrasaun, nune’e mós kona-ba implementasaun 
programa foun no projetu sira ne’e aprovadu husi Konsellu 
Administrasaun.

•	 Projetus sira ne’ebé submete ba Sekretáriadu minimu loron 
10 antes enkontru tuirmai Konsellu Administrasaun nian.

Artigu 9º - Dokumentu sira ne’ebé akompaña projetus:

Projetu sira ne’ebé atu submete ba Sekretáriadu Tékniku ba 
Dezenvolvimentu Kapital Umanu ka ne’ebé dezenvolve hela, 
tenki akompaña ho dokumentasaun téknika sira liuliu hanesan 
informasaun tuirmai ne’e: 

•	 Objetivu estratéjiku ba projetu;
•	 Parte ne’ebé envolve;
•	 Benefisiariu diretu;
•	 Fatin projetu;
•	 Durasaun;
•	 Kustu;
•	 Relevansia projetu;
•	 Espesifikasaun importante liu ba projetu;
•	 Nesesidade implementasaun;

•	 Impaktu ka efeitu husi projetu;
•	 Adekuasaun ba Programa Governu no kuadru legal atual.
Aprovadu iha aneksu diploma, ne’ebé sai hanesan parte integral 
ne’e maka pakote formulariu sira no sumariu ba deskrisaun 
projetu sira,  inklui mós iha dokumentu tékniku hodi submete ba 
Konsellu Administrasaun. 

Artigu 10º - Elaborasaun no apresiasaun preliminariu ba projetu:

Kompetensia Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu 	
Kapital Umanu ba apresiasaun preliminariu kona-ba projetu sira 
maka submete ona, ne’ebé depende ba ninia kazu:

•	 Determina hodi haruka fila-fali ba Ministeriu proponente, 
karik seidauk kumpri rekezitu sira no formalidade sira 
maka prevista iha diploma ne’e no seidauk haree forma ou 
dokumentu adekuadu ne’ebé hato’o; 

•	 Hato’o ba Prezidente Konsellu Administrasaun ita nia ajenda.

Kompetensia Sekretáriadu Tékniku ba Dezenvolvimentu Kapital 
Umanu mós kona-ba dezeña projetu sira ne’ebé difinidu iha 
Konsellu Administrasaun, nomós preparasaun ba proposta 
projetu sira ne’ebé konsidera relevante.

Sirkulasaun entre membru sira iha Konsellu Administrasaun ba 
projetu ne’ebé mak atu avalia, akontese loron 3 molok enkontru 
Konsellu Administrasaun nian.

3.2.Mandatu Diretora Ezekutivu FDCH

	 Mandatu no papel Diretora Ezekutivu  FDCH nian, 
hakerek iha Artigo 10º iha Diploma Ministerial no 13/2020, 15 de 
Abril 2020, kona-ba kompetênsia atu jere no tau matan ST-FDCH 
iha ninia funsionamentu lor-loron.

	 Aleinde ida-ne’e, Diretora Ezekutivu Fundu nian 
hetan mós mandatu no póder husi Konsellu Administrasaun 
liuhosi DESPAXU n.º 1 /CA - FDCH/II/16, DELEGASAUN 
KOMPETENSIA atu bele iha responsavel masimu reprezenta 
Konsellu atu:

•	 Dirije no orienta jestaun diária ba FDCH, liuliu despaxu ba 
arkivu no korrespondénsia ne’ebé tama, no asinatura ba karta 
ofisial sira mak haruka ba orgaun no servisu sira tutela ba 
FDCH ka entidade nasionais públiku no privadu;

•	 Jestaun no administrasaun ba rekursu patrimoniu ne’ebé mak 
atribui ba FDCH, tuir lei ne’ebé vigóra;

•	 Jestaun no administrasaun rekursu umanu ne’ebé mak atribui 
ba FDCH; 

•	 Hala’o prosidementu sira tuir lei aprovizionamentu, liuliu 
loke no adjudikasaun, nomós asina kada kontratu prestasaun 
servisu relasiona ho apoiu tékniku husi FDCH, to’o montante 
masimu ne’ebé permite tuir lei ba Ministru ida; 

•	 Hala’o prosedimentu sira tuir lei aprovizionamentu, liuliu 
loke no adjudikasaun, nomós asina kada kontratu, relasiona 
ho fornesimentu sasan, prestasaun servisu ka ezekusaun ba 
obra FDCH nian, to’o montante masimu ne’ebé permite tuir 
lei ba Ministru ida; 

•	 Autoriza despeza/gastus ba orsamentu FDCH nian, hanesan 
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responsavel masimu ba servisu, bele nomea responsavel balun 
hodi autoriza asinatura ofisial ba Formulariu Kompromisiu 
ba Pagamentu (FCP/CPV), Orden ba Sosa (OC/PO), Pedidu 
no Orden ba Pagamentu (POP/PRT), nomós responsavel ba 
iha área administrasaun, área finansa, área lojistika, nomós 
ofisiais sertifikasaun no autorizasaun iha Fundu, kuandu 
nesesariu;

•	 Aprova pedidu sira adiantamente no presiza hari’i prestasaun 
serbisu, nune’e mós verifika kada relatóriu;

•	 h)Aprova viajen asesor sira nian ou funsionáariu sira iha 
FDCH; 

•	 Valida Planu Anual, Planu Aprovizionamentu no Planu 
Ezekusaun Orsamental; 

•	 Valida Relatóriu progresu orsamentu no Relatóriu Anual 
Preliminariu. 

3.3.Rekursu Finanseira FDCH nian

Fonte orsamentu FDCH nian mai husi dotasoens estadu ninian 
nebé hakerek iha livru orsamentu númeru 6 (Livro no 6) hodi 
deskreve programas prinsipais ba dezenvolvimentu rekursus 
umanus nia iha Timor-Leste, liu-liu fahe ba programas ha’at (4), 
ma’ak hanesan:

3.3.1.Programa Formasaun Profissional 
(Kodígu Programa 810)

	 Maioria orsamentu ba programa ne’e, sei finansia ba 
atividades formasaun profissional iha Centro de Formasaun 
ne’ebé SEPFOPE (Secretária do Estadu da Politíca de Formação 
Profissional e Emprego) halo konta ka tau-matan ba, inklui mós 
programa Liñas Ministeriais (LM) sira seluk ne’ebé konsentra 
ba formasaun funsionárius ka empregadu sira nebé hasa’e 
kualifikasaun bada’en ka skills iha área enjiñeria no sira seluk tan 
tuir padraun iha QQTL (Quadramento Qualificação de Timor-
Leste) ka iha lian inglês ma’ ak NQF (National Qualifications’ 
Framework – NQF) ne’ebé sertifika husi INDMO (Instituto 
Nacional de Dezenvolvimento de Mão de Obra) – SEPFOPE  
ba nível formasaun profissional no’mós husi ANAAA (Agência 
Nacional de Avaliação e Acreditação Académica) – Ministério da 
Educação (MdE) nian, nuudar izemplu: Padraun ba Sertifikadu 
1 – IV hetan akreditasaun iha INDMO-SEPFOPE no padraun ba 
Sertifikadu V-IX (Diploma 1 – Doutoramentu) hetan akreditasaun 
husi ANAAA-MdF.

Programa ne’e iha ninian objetivu atu finansia Liñas Ministeriais 
(LM) sira nian funsionáriu hodi prepara no hasa’e kompetênsias 
abilidade timoroan sira nian, liu-liu ba jovens feto no mane bazeia 
ba ejijensia ba nesessidades industria ka mercadu traballu nian 
ka abilidades ne’ebé  ho natureza ka karater níveis sertifikasaun. 

3.3.2.Programa Formasaun Téknika 
(Kodígu Orsamentu 811)

	 Programa ne’e fo’o apoiu tomak ba dezenvolvimentu 
kapasidade funsionáriu Estadu nian ka ajentes iha Estadu tomak 
ba área oin-oin, haktuir planu no prioridades  governu  nian ba 
setór hotu-hotu ho objetivu atu aumenta matenek no dezenvolve 

nomós mellora di’ak liu tan prestasaun servisu ajentes ka mákina 
estadu hodi serbii di’ak liu tan iha sira-nia servisu fatin.

	 Formasaun ba iha futuru mai sei depende ba rekezitu ka 
regras no leis Regime de Carreira husi Commissão da Função 
Pública (CFP) hodi nune’e bele assegura liu tan politíka estadu 
nian hodi hare ba kompetênsias no pozisaun funsionáriu idak-
idak ida dezenvolvimentu estadu ne’e.

	 Níveis no área ba formasaun sei adapta tuir regras da 
função pública, inklui mós prioridades estadu nian ne’ebé sei foti 
referênsia husi “Estudo Mapeamento Nacional ba Prioridadades 
Recursos Humanos ba iha Setor Públiku no Privadu” ne’ebé halao 
husi Secretariado do FDCH ina tinan 2016 nian rohan (fim de 
2016) ho orientasaun CA-FDCH nian nomós aprova iha Conselho 
de Ministro (CdM) iha loron 23 de Agosto 2016, hodi responde 
mós ba objetivu PEDN (Planu Estratégico do Dezenvolvimento 
Nacional) 2011-2030.

3.3.3.Programa Bolsas Estudus-BdE 
 (Kodígu Orsamentu 812)

	 Programa ne’e ninian foku no objetivu ma’ak atu finansia 
Timor-oan feto no mane hodi hetan oportunidade atu kontinua 
ba estudu nível ensinu superior hahu husi níveis Diploma 1 to’o 
nível Doutoramentu haktuir Quadramento Qualificação Nacional 
de Timor-Leste – QQNTL (National Qualifications’ Framework 
– NQF) ba iha Universidades ka Institutu Superior sira tantu iha 
rai-laran no rai-liur. Áreas estudu sei haktuir prioridades  governu  
no nesesidades nasaun ninian. 

	 Oportunidade ba Bolsa de Estudo sei aplika ba 
funsionárius estadu nian nomós públiku timoroan feto no mane 
hahu husi tinan 17 to’o tinan 50 depende ba níveis eskolar. 

Prosesu Bolsa de Estudo sei liuhosi konkursu formal ne’ebé 
Ministério ka Instituisaun Estadu RDTL ida ma’ak tenki organiza 
ho aprovasaun husi CA-FDCH ne’ebé sei determina no aprova 
proposta mai husi LM ne’ebé mak organiza programa ne’e.
	 Apoiu finanseiru husi FDCH ba programa ne’e, bele 
liuhosi meius rua (2):

3.3.3.1.	 Programa Bolsa Estudu Kompleta 
(Full Scholarship);

	 Programa ne’e sei hetan apoiu másimu husi FDCH hodi 
selu ka kobre ba kustu Propinas Eskola, Kustu ba Vida moris nian 
(Kustu de vida), Seguru/ Tratamentu ba Saúde nian no Transporte 
ka Bilhete de Viagem ba iha rai-liur (Ba & Fila – dala ida deit) 
wainhira remata estudu, kustu material didaktiku no Kusto balun 
tan hanesan peskiza ba finalista nian.

	

Importante ka obrigasaun atu estabelese akordu memorandum 
entre Instituisaun iha Estadu RDTL ho instituisaun ensinu 
superior sira iha rai-laran ka ba iha rai-liur. Partikularmente 
ba iha rai-liur, instituisaun ne’ebé  organiza programa bolsa de 
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estudo tenki koordena mós  ho MNEC (Ministério dos Negocios 
Estrangeiros e Cooperação) atu servisu besik ho Embaixadas 
RDTL iha nasaun hospedeiru inklui mós ho Consulados RDTL 
nian.

	 Atu FDCH bele aprova no ezekuta pagamentu ba 
programa ne’e, precizamente tenki iha dokumentus hanesan: 
MoU (Memorandum of Understanding), MoA (Memorandum 
of Agreement) ka Technical Agreement ba implementasaun 
programa ne’e entre instituisaun sira.

	 Parte seluk, tenki iha mós akordu kontratu entre 
instituisaun nebé  organiza ho bolseiru sira hodi koalia kona ba 
“Deveres ka Obrigasaun, Responsabilidade, Sanksoens” husi 
parte hotu-hotu atu nune’e bele garante programa ne’e ninian 
sussesu. 

3.3.3.2.	 Bolsa de Estudo Parcial 
(BEP) liu husi Subsidío Individuais (SI);

Aparte husi programa bolsa de estudo iha FDCH nebé  liu husi 
prosesu konkursu formal organizadu husi LM ka FDCH rasik, 
haktuir matadalan ba formasaun no bolsa de estudo FDCH nian, 
iha mós verba ka orsamentu balun alokadu atu fo’o subsidío 
orsamentu balun nebé  sei fornese  ba Timor-oan sira nebé  
estuda hela iha nível ensino superior, tantu iha rai laran ka ba iha 
instutuisaun sira rai liur nian.

Objetivu husi apoio ne’e ma’ak hanesan tulun ida komplementar 
(subsidío complementar) ka hanesan ajudo ka apoio financeiro 
balun hodi  fo’o ba estudantes Timor-oan ida husi nível Diploma-1 
to’o fali nível de estudo Doutoramento, nebé  iha valores ka notas 
escolar di’ak durante prekursu akadémiku nian.

Apoio subsidio ne’e sei fo’o dala ida deit ba estudante ida dala ida 
wainhira hetan rekomendasaun husi Comité Avaliasaun Proposta 
Subsídios (CAPS) hodi elabora no hato’o parecer ba CA-FDCH 
haktuir Artigu 11o ponto 3o iha Diploma Ministerial no 11/2011, 
13 de Abril. Kompozisaun ba CAPS husi Secretário Executivo 
do FDCH nebé  prezidi, membros ma’ak Koordenadores iha 
Secretariado FDCH nian, hanesan: GAPPEFIV, GARHI, 
GASEPA, GAPLO no GAGESI. 

	 Kritérius jerais atu avalia ba propostas subsidíus 
individuais no subsidíus finalistas, ma’ak hanesan tuir mai ne’e:

Proposta subsidíus tenki dirije ba CA-FDCH ka Presidente CA-
FDCH hodi esplika necessidades estudo no dificuldade finanseira 
nebé  estudante ida hasoru. Maibe bele mós dirije diretamente 
ba Secretário Executivo do FDCH wainhira iha delegasaun 
kompetênsias husi CA-FDCH ka Presidente do CA-FDCH ka 
Ministro tutelado;

Dokumentus nebé  presiza atu anexa ma’ak:

a) Carta Pedido ka rekerimentu dirige ba Presidente CA-FDCH 
ka Secretário Executivo FDCH nian wainhira hetan delegasaun;

b) Detalles tabela orsamentu ne’ebé  kobre deit ba (laos selu ba item 
tomak):  Propinas (dala ida deit), Materiais Didáktika, Kustu Pratika 
ka Peskiza Finalista no Teze;

•	 Karta komprovativu (Surat Pernyataan) sei aktivu iha escola ka 
hanesan estudante finalista;

•	 Notas ka valores escola nian ka transcript husi hahu escola to’o 
final (pelo menos notas semestre ida nian);

•	 Kopía Kartaun Estudantes (ID Card/ Kartu Mahasiswa);
•	 Kopía Kartaun Billete Identidade (iha proposta iha rai-laran) ka 

Kopía Passaporte ba iha estudante iha rai-liur;
•	 Kopía Konta Bankária ho número Swift Code/ IBAN no assina 

iha leten. 
•	 Notas ka valores nebé  hatama tenki atinji, pelu-menus:
•	 Valor notas em total 10 ba iha países/ nasaun CPLP;
•	 GPA ka total media ho 2,75 ba iha nasaun Inglêses;
•	 IPK ka total media pelu menus 3 ba Universidades Privadus no 

IPK  2,75 ba Universidades Públicos iha Indonésia.
•	 Ba estudante ida so bele hetan apoio subsidío dala ida deit. Ho 

razaun tamba FDCH tenki garante katak orsamentu sei disponível 
ba Timor-Oan hotu-hotu nebé  mós iha direito hanesan.

Maibe se wainhira hetan rekomendasaun no aprovasaun direitamente 
husi CA-FDCH ka Presidente do CA-FDCH, pedidu ne’e sei prosessa 
iha Secretariado FDCH ho rekizitus pagamentus nebé iha, inkluindu 
halo kontratu ba bolsa parsial nian, haktuir iha Diploma Ministerial 
no 09/2011, 13 de Abril, iha Ponto 3º, Artigu 11o, nebé koalia: 

“No caso de pedidos  individuais de apoio por cidadãos Timorenses, 
compete ao Secretariado a coordenação da selecção por mérito e 
submissão dos mesmós ao Conselho de Administração.”

Programa ne’e, bele mós aplika, wainhira iha parceria entre estadu 
RDTL ho Instituisaun ruma nebé fornese Bolsas metade ka Inan-
Aman sira ne’ be selu rasik sira nian oan, tantu atu kobre Propinas 
ka Kustu de Vida ka orsamentu ruma nebé hetan konkordansia atu 
fahe ka partilha recurso entre Instituisaun 2 husi Estadu RDTL ho 
parceiro ruma interna ka externa (rai-liur).

3.3.4.Tipu Formasaun Seluk (Outros Tipos de Formação) – (Kodígu 
Orsamentu 813)

Programa ne’e abranje ba apoiu Estajiu Profisional, Peski-
za ho Fiskalizasaun ne’ebe ho ninia benefisiariu hahu husi 
2011 to’o ohin loron  11,907 husi númeru ne’e Feto 4,150  
no Mane 7,757.   Programa ne’e hanesan mós programa sira 
seluk, aprezenta proposta no hetan aprovasaun husi CA-
FDCH. 

Bazeia ba Livru do Orsamentu no 6, hahu kedas husi tinan fiscal 
2011, wainhira fundo ne’e hari’i, tinan-tinan Secretariado do FDCH 
elabora proposta konaba planu programas tomak nebe mai husi Linhas 
Ministeriais (LM) acreditadas ba fundo ne’e, no apresenta ba CA-
FDCH hodi hetan aprovasaun ba planus hirak ne’e, hafoin encaminha 
ba Direção Geral das Finanças do Estadu iha Ministério das Finanças 
hodi halo súmario no ajusta iha Livro no 6. 



Hafoin, sumário nebé  MdF kompila sei aprezenta ba iha 
Commissão de Revisão do Orçamento Politíca (CROP) prezidida 
husi Primeiro Ministro da RDTL nudar Presidente do CROP. 

Depois hetan tiha aprovasaun husi CROP, proposta orsamentu 
ne’e sei lori fali ba iha Conselho de Ministros (CdM) hodi deskute 
final no lori ba iha Parlamento Nacional atu hetan mós aprovasaun, 
antes atu lori ba iha Presidente da Repúblika atu promulga.

3.4.Relasaun Parseria entre Secretariado FDCH, Liñas 
Ministeriais no Parceiro  Sira Seluk.

Programas nebé finansiadu husi FDCH, maioria finansia planus 
no programas prioridades ba dezenvolvimentu recursos individus 
iha orgaun estadu tomak iha RDTL, inkuindu LM, Orgaun 
Autonomas , Centro Formasaun, membrus CCI (Câmara do 
Comercio e Industria) no Públiku Timor-Oan tomak nebé assessu 
orsamentu liu husi instituisaun do estadu ida.

Setor privadu ka públiku Timor-Oan seidauk permite atu iha 
ligasaun direta mai Secretariado FDCH atu iha verba rasik ka 
assessu rasik ba orsamentu no hakerek iha livru no 6.  

Tanba ne’e, relasaun entre FDCH liu husi Secretariado FDCH 
nian ho orgaun estadu no governu sira ma’ak sei halo parceria atu 
nune’e bele involve individu ka instiuisaun nebé deit hodi bele 
hola parte liu husi kontratu de parceria ruma hodi hetan apoiu 
orsamentu bazeia ba programa no prioridades mai husi LM sira 
no aprova dahuluk iha CA-FDCH.
			   ***

“"Sidadaun ida-idak ho nia planu ida 
ba moris, ho matadalan ne'ebe klaru 
no akonsellamentu adekuada kona-ba 
oportunidade ba  edukasaun, forma-
saun no diferente opsaun profision-

al"”
(Taur Matan Ruak, Discurso do 1o 
Ministro - Tomada de Posse 22 - 06 

-2018)
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